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一、培训的重点内容及措施：　　(一)、加强教师师德师风建设　　我园围绕局下达的年度重点工作，着力加强对教师的师德师风建设。　　3月份组织全体教师集体师德培训，帮助教师在学习中不断净化自己的心灵;开展学习心得交流活动，让教师在思维的彼此碰撞中...
一、培训的重点内容及措施：
　　(一)、加强教师师德师风建设
　　我园围绕局下达的年度重点工作，着力加强对教师的师德师风建设。
　　3月份组织全体教师集体师德培训，帮助教师在学习中不断净化自己的心灵;开展学习心得交流活动，让教师在思维的彼此碰撞中感悟怎样做一位新时期的好教师;
　　4月份进行师德论文征集活动;
　　5月份开展师德演讲赛。
　　总之，在学习、反思、实践的过程中我园的教师不断完善着各自的教育思想，规范自己的教育行为，树立了良好的师德形象，得到了广大家长们的肯定。
　　(二)、提升教师教育教学实践能力
　　1、加强学习，完善教育理念。
　　(1)注重专题辅导
　　本学年我们就幼儿园的实际情况每月至少为教师进行1次专题辅导。3月份就检查教师的备课笔记后发现的问题作专题辅导、4月份就新教师展示活动中发现的共性问题作专题讲座，让我们的教师在寻常时刻发现问题、解决问题，不断提升专业水平。
　　(2)加强自我学习
　　本学年我们就如何培养教师养成自我学习的好习惯进行了研讨。在交流中让大家明白不断学习的重要性。让教师学会自学，并及时写下自己的感悟，并在教研组等集体活动中与同伴分享。在自学与互动中不断完善教师的教育理念。
　　(三)、加强指导，营造科研氛围。
　　继续以培养教师问题意识，提升教师科研能力，形成良好的科研氛围。做到人人参与课题研究，积极参与县级课题的申报，争取有论文在市、县有关杂志上发表或网上交流为目标，不断推进科研工作。
　　1、继续加强对教师问题意识的培养。通过办园特色的创建、专题研讨活动、结合日常活动的观摩与研讨等，一起寻找、发现研究的问题，确立研究的方案。
　　2、继续发挥科研骨干队伍的带教、引领作用。为全体教师开展科研的讲座、培训等活动，帮助教师树立科研兴教的意识，逐步走进科研工作，不断提升科研能力。
　　3、依托课题研究的成果，有效推进办园特色工作的开展。
　　4、积极开展园级课题的研究。
　　(四)关注常规，不断完善，确保培训工作有效开展。
　　努力提升教师使用多媒体能力。进一步促进教师积极将信息技术运用于教育实践。
　　二、主要存在问题、薄弱环节及对策措施：
　　1、教师观念的转变与实际行为之间还是存在着很大的差距。
　　2、科研工作要加强。本园教师对于课题的研究缺乏实践的经验，缺乏自信心，显得比较薄弱。
　　3、师资队伍整体素质的提升还显不够。
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