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林业局上半年工作总结及下半年工作计划 区林业局在区委、区政府的正确领导下，在上级林业主管部门的精心指导和大力支持下，全面贯彻党的十九大精神，深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想和系列重要讲话精神，认真贯彻区委、区委政府的决策部署，以生态...
林业局上半年工作总结及下半年工作计划
区林业局在区委、区政府的正确领导下，在上级林业主管部门的精心指导和大力支持下，全面贯彻党的十九大精神，深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想和系列重要讲话精神，认真贯彻区委、区委政府的决策部署，以生态文明建设为主线，以发展林业产业为突破口，大力开展造林绿化工作，切实加强森林资源管护，各项林业工作成效显著。现将上半年以来的主要工作完成情况进行总结，并就下半年工作予以安排。
>一、大力开展“双增”工程，超额完成造林绿化任务
一是造林成绩显著。全区共完成造林9459.7亩，超额完成省厅、市局下达的造林计划任务6000亩的157.7%;二是大力开展植树活动。建立义务植树基地20个，72.1万人次参加义务植树，栽植树苗163.2万株。三是积极开展双创建工作。申报创建森林城镇1个、森林村庄 10个。四是实现区重点绿化工程建设目标，全面抓好绿化重点工程质量建设。共计完成国道、省道和区乡道造林绿化52公里。五是谋划了一批林业项目。争取欧投行贷款计划950万美元，目前正在开展前期调查问卷，迎接9月份评估;申报市林业改革发展项目4个，资金80万元。
>二、全面推深做实林长制改革工作
建立了一套组织体系。根据区林长制方案，分级设立了区、乡、村三级林长，区级督察长，组建了林长制办公室，落实人员编制5人，工作经费全部纳入财政预算。制定了一套工作制度。按照“于事有利”的原则，制订了《XX区林长制会议制度》《XX区区级林长工作制度》《XX区林长制办公室工作制度》《XX区林长制信息公开制度》《XX区林长制考核办法》《XX区林长制工作督察制度》《XX区林长制责任追究暂行办法》，通过各项制度的落实，提高了林长制工作执行力。树立了一组林长公示牌。在每个功能区显要位置，都设置了林长制公示牌，目前，全区竖立公示牌159块，其中：区级林长制公示牌15块、23个乡镇街竖立乡镇级公示牌80块、村级公示牌64块。在人流密集地段设立了区级林长制宣传牌29块。森林生态功能区实行了“一林一策”。依托市六大发展平台，分别设立龙井沟生态功能区，九公寨生态功能区，江淮果岭生态功能区，横河岭森林公园态功能区，竹海生态功能区，皖西白鹭园生态功能区，淠河湿地(含东、西淠河)及淠河总干林带，东汲河、汲东干渠林带，西汲河、清凉寺分干渠、汲河林带，铁路、高速、国、省道沿线林带，城市及郊区绿地等十一个生态功能区，针对每个功能区制定了“一林一策”。打造一批示范园区。在每个生态功能区至少打造一个可复制的示范园区。积极推进实施“五绿”工程，即“增绿”“护绿”“管绿”“用绿”“活绿”，围绕“5115”组织培训、规范了林长制档案收集整理工作。
>三、依法行政，不断加强资源管护力度
一是加强森林防火工作。半年来，我局认真贯彻落实各级森林防火工作要求，注重“五个抓”：即抓森林火灾防范的工作部署、抓森林防火的宣传教育、抓疏堵结合的野外火源管理、抓森林防火预案落实情况的督查、抓森林火灾案件的侦破。通过逐级抓落实，细化森林防火工作的各项任务和责任，把防火措施落到实处，上半年来未发生一起重大森林火灾。二是加强林木采伐管理。严格按照林木采伐有关规定，把年度木材生产计划分解并落实到山头地块，半年来，全区办理林木采伐证64起，采伐蓄积量6001.18立方米。三是加强林地管理。实施征占用林地预审制，每月各乡镇街先上报即将使用的林地，区规委会提出用地审查方案，林业主管部门全程服务，使用林地有序进行，目前已申报审批7宗30公顷，正在组织编报6宗50公顷，有力支持了重点工程和经济发展;四是加大林业行政执法工作力度。严查各类涉林违法犯罪案件。认真开展“春雷20_”、“飓风1号”专项行动和春季鸟类巡护值守和执法检查工作，截止目前，共办理刑事案件立案1起，林业行政案件2起，林地类案件办结2起，罚款460000元。调解各类纠纷10余起。五是加强森林病虫害防治和野生动植物保护。认真组织开展林业有害生物调查及防治，组织保护野生动物资源宣传并开展专项整治行动，编印宣传册，周密部署开展“世界湿地日”、“世界野生动植物日”及“爱鸟周”的宣传。六是加大古树名木保护力度。完成西河口乡郝集村善庆寺两株800年古银杏树复壮工作。七是开展公益林落界调查。
>四、各项林业改革得到进一步深化。
一是自然资源有偿使用制度和生态补偿制度进一步完善。全区公益林面积达到312461亩，年补偿资金达450.4万元。二是林权流转进一步规范。集体林权主体改革进一步完善，依托农村三权交易中心，办理林地流转达到15.5万亩。积极开展林权抵押贷款，上半年续办林权抵押业务20起，续放抵押贷款8千万元;三是森林保险工作稳步推进，完成公益林3124612亩投保工作。四是稳步推进检查站职能变更。育林资金实行“零征收”后，检查站的职能由管理向服务转变，目前，已将全区两个木竹检查站30名工作人员，分别分配到乡镇街，协助乡镇林业站开展森林资源管理及服务。
>五、围绕脱贫攻坚，扎实开展精准扶贫工作
一是项目扶贫帮扶。扎实开展生态精准扶贫，加强对建档立卡贫困户生态护林员的管理，配备护林员单兵设备，购买意外险，随机抽查、定期通报;实施生态公益林补偿项目，全区生态公益林涉及建档立卡贫困户3834户11783人，面积49880亩，兑付补助资金73.57万元;实施“大地增绿 贫困户增收”项目，对建档立卡贫困户栽植的油茶、山核桃等进行奖励;二是支持贫困村建设。选派副处级领导带队，三名同志参加组成扶贫驻村工作队，积极开展大走访大排查大宣传大落实活动，帮助扶贫联系村制定脱贫规划，并在局经费紧张的情况下为黄荆滩村支援7万元用于村级阵地建设、公路等公益事业建设。三是贫困家庭资助。在局经费紧张的情况下，先后拿出2.1万元资助贫困家庭。
>六、全面加强党的建设和党风廉政建设
一是学习好、宣传好、贯彻落实好习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，不断创新学习方式提高学习效果，切实改进作风，积极投身林业建设;二是认真落实党建工作制度。局党组每季度专题研究一次党建工作，坚持“三会一课”、党员联系群众、党员民主评议、发展党员等制度，加强对全系统党员干部的日常监督管理;三是常态化制度化开展两学一做学习教育。把“两学一做”作为党员教育基本内容，长期坚持形成常态，坚持用党章党规规范党组织和党员行为，不断增强“四个意识”，提高林业干部自我净化、自我提升能力。
>七、下半年工作计划
1、进一步落实党建与党风廉政建设责任制，严格遵守政治纪律、组织纪律、廉洁纪律、工作纪律、生活纪律和政治规矩，主要是敢于管理，服从管理。进一步深入学习习近平新时代中国特色和会主义思想和党的十九大精神。
2、强化森林资源管理，进一步完善保护发展森林资源目标责任制，开展疑似图班核查;健全和完善森林防火“三大体系”建设;扎实开展保护森林资源护绿专项行动，严惩盗伐、滥伐、非法运输、非法征占用林地、非法采挖等涉林违法犯罪活动，加强野生动植物保护工作，确保我区青山绿水常在;做好林业有害生物防控，完成松材线虫病防治任务，加强美国白蛾等虫情监测预报和防治，做好有害生物检疫工作。
3、组织秋季造林、长廊外围绿化等秋季验收，开展自查并接待省林业厅核查;开展退耕还林自查验收，落实退耕还林钱粮补贴。
4、继续推进林长制改革。以“5115”工程为抓手，细化实化11个生态功能区的“一林一策”，进一步抓好督查调度和考核激励
5、积极调整林业产业结构，推进特色林产业建设，完成造林营林等年度任务，大力培育新型林业主体，实施好林业重点工程。
6、配合做好互联网+政务服务事项管理工作。
7、全力完成脱贫攻坚任务，继续做好结队帮扶和林业产业脱贫工作。
8、完成区委、区政府适时布署布置交办的其他工作，包括城南片绿化、货场路绿化、独分路补植、大别山湿地绿化、林场旅游规划等重点工程。
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