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>20_年度脱贫攻坚工作总结
20_年，在县委、县政府的正确领导下，乡党委、政府高度重视扶贫开发工作，按照县委县政府《关于全力实施“3115”脱贫计划，坚决打赢脱贫攻坚战的实施意见》，认真制定扶贫开发工作意见，明确扶贫工作目标，强化工作措施，落实工作责任，积极开展了各项扶贫开发工作，使年初确定的各项扶贫工作目标得以全面实现，现就我乡20_年扶贫开发工作总结如下:
>一、基本情况
XX乡位于金寨县东南端，地处两省(安徽省、湖北省)、三县(金寨县、霍山县、英山县)结合部，北距县城104公里，东至霍山县城、南至湖北省英山县城分别为75公里。全乡总面积134.1平方公里，其中林地面积10277公顷，水域面积15.86公顷，耕地面积1075.2公顷。辖7个村68个村民组17960人，其中农业人口17104人。
全乡建档立卡贫困户1124户3361人，其中201X年已脱贫171户664人，20_年在册贫困户703户1849人，20_年预脱贫250户837人。201X年建档立卡时，全乡贫困发生率为19.65%，经过201X年脱贫一批及20_年动态调整一批，至20_年9月为15.77%，而同期金寨县贫困发生率为11.06%。现有界岭、洪畈和永佛3个建档立卡贫困村，贫困发生率分别为界岭15.9%，永佛13.3%，洪畈12.8%，但是另外四个非建档立卡贫困村分别为两河18.8%，长山冲17.9%，胜利16.7%，长春12.3%。可以看出，XX乡贫困发生率较高，且非建档立卡贫困村贫困人口比例明显高于三个建档立卡贫困村，属于整体深度贫困地区，脱贫攻坚工作任务艰巨。
>二、主要做法
按照县委县政府统一部署，紧紧围绕习近平总书记“四个切实”“五个一批”“六个精准”和“两不愁、三保障”的具体要求，强化责任落实，强化措施精准，顺利实现阶段性工作和年度脱贫目标。
>(一)加强对脱贫攻坚工作的组织领导。
脱贫攻坚的战斗甫一打响，XX乡就成立了脱贫攻坚工作领导小组，明确了各成员单位的职责和任务，全面规划落实全乡脱贫攻坚工作。严格按照县委要求，全面落实乡村干部结对包帮和驻村工作队的驻村帮扶责任，抽调4人专职从事扶贫工作，成立七个驻村工作队，为七个村各配备一名扶贫专员，做到有人干事。结合实际，分别编制了脱贫攻坚四项清单，制定了脱贫攻坚作战图，将脱贫攻坚工作纳入各村和乡直各单位年终目标考核，做到目标明确，责任落实。同时成立由乡纪委牵头的脱贫攻坚工作监督领导组，进一步完善各项监督制度。充分发挥群众的作用，成立脱贫攻坚相关项目的理事会，将脱贫攻坚工作置于社会监督之下，透明运行，阳光操作，做到有制度管事。
>(二)、户脱贫任务完成。
20_年我乡计划预脱贫250户837人，通过实施易地搬迁、教育、医疗、产业发展等帮扶政策，农村居民收入明显增长，预脱贫户人均收入超过3300元，实现了两不愁三保障，达到了脱贫条件，在省第三方评估核查中全部通过。
>(三)、易地扶贫搬迁。
乡党委、政府高度重视两项搬迁工作，结合美丽乡村、中心村庄建设和宅基地腾退政策，全乡干部立即行动，下村规划、入户宣传，科学合理规划安置点，统一规划基础设施和公共服务设施建设，控制人均面积，做到程序到位、群众满意。20_年共搬迁了525户，占全乡农村居民总户数的约15.4%，让XX群众住房条件相对较差的情况得以彻底改变。
对两项搬迁宣传动员到位，安置点规划科学，搬迁对象的评定程序到位，搬迁进度快，工程质量合格，群众满意度高。20_年，全乡规划确定了7个中心村庄和14个自然村庄，动员220户实施了易地扶贫搬迁。在工程施工方面，乡党委书记和分管领导定期召开工程进度调度会，要求工程队保质保量，注意安全，倒排工期，加快工程进度，保证搬迁户按时能够住进新居。
在搬迁后续方面，我乡继续政策扶持，帮助搬迁贫困户发展特色产业，合理安排环卫工和护林员等公益性岗位。
>三、其他重点扶贫工作。
1、光伏扶贫。20_年我乡配合相关部门实施村集体光伏扶贫电站扩容、集成式光伏电站建设，精准筛选集成式光伏收益贫困户，及时动员贫困户346户参与入股分红，及时打卡发放入股分红资金。在光伏电站运行过程出现的问题能够及时的进行解决。
2、小额信贷。利用“小额贷款+补贴”精准扶贫贷款，贫困户分贷统还146户办理，每户四万其中一户为5万元，贫困户获得打卡分红资金每户2400元，合计351000元。
3、大户带动。支持发展大户产业，让大户带动贫困户发展。利用“大户捆绑，金融撬动”精准扶贫贷款，直接帮助54户贫困户每户收益分红20_元
4、精准识别与核查。为进一步夯实我乡精准扶贫、精准脱贫工作基础，确保扶贫对象更精准，按照县政府要求，我们开展了多次“回头看”、“动态调整”、乡镇间互查、乡内互查和帮扶队员入户调查等活动，反复核查贫困户基本信息，彻底搞清楚贫困户基本情况，新识别14户46人进贫困户，贫困户动态调整新增人口(补齐人口、新生儿、非农业户口)87人，整户退出22户70人，退出人口(死亡、出嫁、识别不精准)86人，切实做到对象精准。以村为单位成立工作组，实行班子成员分片负责制，乡村干部包干到村，各村工作组负责各村贫困户资格的核实工作。核实过程中，以村民组为单位召开评议会，对组内贫困户进行二次评议认定，评议过程有详细会议记录，参会村民代表签字认可。村民组评议后，村级召开了村民代表大会，公开评议出全村贫困户，最终确认的贫困户对象在村级公开栏进行公示，并留存相关文字影像资料。
5、产业扶贫。一是特色产业脱贫。永佛村第三批产业奖补54户27万元。第二批产业扶贫项目资金奖补，禽类种苗补贴167860元、猪苗补贴515000元。二是旅游脱贫。开发了旅游特色产品，大力发展乡村旅游，带动贫困户脱贫，界岭村4家农家小院“1+N”精准帮扶贫困户20户。三是电商脱贫。对贫困户开设网店给予小额信贷等支持，建立电商网点22个。四是就业脱贫。开展多项农村实用技术培训4期，提供“一对一”就业精准服务，推荐了岗位信息，让贫困劳动者获得更多的就业机会;组织贫困劳动力参加就业技能培训培训200余人;积极开发辅助性公益性岗位135个。
6、完善社会保障兜底措施。一是兜底保障弱势群体。推动脱贫攻坚与农村社会保障无缝衔接，将符合条件的贫困户全部纳入农村低保或五保，通过健全社会保障体系，力求为贫困户筑起“最后一道保障网”。全乡953户在册贫困户中，享受低保补助362户1050人，占37.99%，享受五保兜底的243户248人，占25.50%。二是补助农户综合医疗。大力宣传“315”、“180”和一般门诊报销综合医疗政策，着力解决农村贫困人口“因病致贫、因病返贫”的问题。为全乡所有在册贫困户代缴了每人180元的医保金，动员帮扶队员和乡村医务人员逐一核对贫困户医疗报销情况，确保生病的贫困户都能享受到医疗政策。
>四、扶贫项目实施进度。
在贫困户评定之后，我乡立即组织开展扶贫项目实施，包保到户，责任到人，紧盯帮扶项目实施，不放过任何一个节点控制，不偷工、不减料，注重质量，加快进度，强调施工安全，在规定的时间内完成帮扶项目到户实施。
>五、资金管理。
从扶贫项目实施以来，我乡专门成立扶贫资金专项账户，所有项目资金做到透明、规范。并同时注意资料的完善，保证不出现任何违法违纪现象，各村在规定的时间内限时报账。做到公开、公正、公平。
>六、大数据平台应用。成立乡扶贫办公室，各村安排专门的扶贫信息专员，乡扶贫办认真指导各村专员科学运用大数据平台和国家信息系统，并做到及时、完整、毫无遗漏录入精准脱贫大数据平台和国家信息系统相关数据，按时更新和维护。
>七、脱贫攻坚工作支持配合度。
进一步加大扶贫信息的宣传和报送，时刻关注县扶贫信息，按时准确报送各种扶贫材料和报表。积极认真配合县扶贫办公室开展工作。
>八、信访维稳。
对扶贫攻坚工作中出现的信访、来访诉求，乡党委、政府仔细调查了解情况后，及时化解和处理诉求，问题线索及时交纪检监察部门查处，保证不出现重大影响恶劣的维稳事件。
在过去的一年脱贫攻坚的工作实践中，如何实现贫困群众长期稳定脱贫是困扰我们的最大问题之一，为此，我们需要在“强”、“增”、“ 减”、“ 长”、“育”等五个方面发力，为今后扶贫工作的开展奠定坚实的基础。
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