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勇于担责强化学习—党委理论学习中心组专题学习发言材料同志们：按照党委理论学习中心组学习计划，我结合今年以来个人工作、学习中的所思、所得，特别是参加中心组学习的收获、体会，作交流发言如下：XX党委理论学习中心组以上率下，带头落实好学习的各项要...
勇于担责
强化学习—党委理论学习中心组专题学习发言材料
同志们：
按照党委理论学习中心组学习计划，我结合今年以来个人工作、学习中的所思、所得，特别是参加中心组学习的收获、体会，作交流发言如下：
XX党委理论学习中心组以上率下，带头落实好学习的各项要求，联系实际学、专题研讨学、创新形式学、交流发言学，认认真真学原文、读原著、悟原理。通过中心组集体学习与自学，进一步提高了我对推动高质量发展的认识，对解放思想推动集团高质量发展有了更深刻的理解。只有学得扎实，才能想得明白，才能干到实处。在座的各位大刀阔斧甩开膀子干了很多大事、难事、好事，有底气有气魄，实现了集团高起点谋划，高标准推进，高质量落实。我要虚心学习和借鉴。下面结合学习体会，谈谈我对“勇于担责
强化学习
开创XX新辉煌”的粗浅认识，以此共勉。
思想是行动的先导。思想解放的程度决定着经济社会发展的速度，思想大解放，是能力大提升、工作大见效的前提和基础，只有解决思想这个“总开关”上的问题，才能真正打破旧框框、建立新机制、锤炼好本领、提振精气神、展现新作为、谋求新发展。
“勇于担责”是解放思想的关键。思想上有新认识，行动上有新改观，工作上有新起色，创新上有新突破。要努力创新理念，积极谋划新思路、新办法，善于站位全局，审时度势，见微知著。不能遇到困难绕道走，碰到矛盾就退缩，沾上问题就甩手。没有责任心就没有工作激情，没有责任心就没有工作动力，没有责任心就没有工作效率，没有责任心就没有工作质量，没有责任心更没有工作业绩。责任心体现在工作岗位上不能仅仅是“过得去”，而必须是“过得硬”。在表现上应该是有一种吃苦耐劳的干劲、出力流汗的拼劲、只争朝夕的冲劲、敢督敢查的闯劲。
推进工作落实关键在党员领导干部。能否敢于负责、勇于担当，最能看出一个干部的党性和作风。“骐骥一跃,不能十步；驽马十驾,功在不舍”，这就要求我们党员领导干部更要有目标、有行动、有恒心、有信心，持之以恒，锲而不舍。经济发展进入新的周期，由粗放式经营向精细化管理转变成为社会发展的必然趋势。随着新形势的发展，集团在政策、产业、资本乃至人才等方面面临的竞争和压力凸显，资金管理水平和利用效率还需进一步提高，如果还一味因循守旧，很难保持发展优势。这就需要我们尤其是党委中心组继续保持学习能力、学习动力，只有学习的主动性提高了，才能更好地驾驭全局，才能“乘风破浪会有时、直挂云帆济沧海”。
“强化学习”是提升能力的基础。学而不思则罔，思而不学则殆。深刻的问题意识是学懂弄通做实的关键，也是我们比学赶超的力量之源。学习要带着问题“思”，把自己摆进去、把职责摆进去、把工作摆进去，深入思考我们的差距在哪里、存在差距的原因是什么、解决问题的具体办法有哪些，推动学习往深里走、往实里走、往心里走。坚持多学多做少说，重实践、重效果、重结果。树立生活上要“知足”，工作上要“知不足”，学习上要“不知足”的观念。不能把学习只挂在嘴上，而要真正认识到加强学习的重要性和紧迫性，努力做一个学习达人，向师长、书本、实践学习，增强知识储备，才能在干事创业中得心应手，在实践中开拓创新。
下一步，围绕又好又快的发展目标，奋力推进集团2024年工作再上新台阶，打造政风清明的干部队伍，培育爱岗敬业的工作作风，树立奋斗为本的行为理念，营造共建共享的发展氛围，汇集勇往直前的发展合力，我认为要努力做到以下三点：
一是要勇于担当，履职尽责。
勇于担当是干部职责所在。习近平总书记强调：“是否具有担当精神，是否能够忠诚履责、尽心尽责、勇于担责，是检验每一个干部身上是否真正体现了共产党人先进性和纯洁性的重要方面。”有了勇于担当才谈得上执行力，面对艰难任务不讲困难、不找借口，攻坚克难，勇往直前。履职尽责就是把自己的身心融入到工作中，把事业当作施展自己才能的舞台。当我们面对困难时，要善于找到克服困难的方法途径，只有从战胜困难中学到的东西，才能成为我们人生经历中的财富。命运的迷人之处在于，它给了所有人创造并且超越的机会。每个人生命的宽度，都会因个人的奋斗而有所不同，面临困苦的时刻，要么放弃，要么努力。后者会涅槃重生，尝过了奋斗的甜，曾经的苦也就不再浓烈。
同时，要坚决克服“六气”，着力在整治“庸、懒、散、浮、拖”上下功夫。我们要严格按照《党章》和《党内监督条例》的规定，努力提高履职水平，切实强化责任担当，为集团党风廉政建设工作尽职尽责。党员干部只有从自身做起，要求别人做的自己带头做到，要求别人不做的自己带头不做，才能做到说话有人听、行动有人学、管理有人服。自媒体时代，“聚光灯”下，我们受到四面八方的审视监督，必须正视权力、敬畏权力，在行使权力上慎之又慎、在自我约束上严之又严。李鸿章曾说：天下最容易的事情就是做官，倘若连官都不会做，那也太差了。李鸿章是人中龙凤，封建时代的官僚，在那个时代，他有资格这样说，但是身为新时代普通共产党员普通干部的我们却不能。我们要按照党的要求和规定，既要满怀豪情，更要脚踏实地、小心翼翼的走好每一步，平时做到“润物细无声”，才能积小步、成大步、不停步。
以前听一个警示教育的讲座，主讲人说他在与一位部门领导共同观看警示教育片后进行座谈交流时，这位部门领导讲了三句话的观后感：一是如履薄冰、战战兢兢；二是感同身受、身临其境；三是平淡生活、平常心态。这些话也让我们深入思考，怎样在工作、生活、学习等各个方面做得更好。
二是要真抓实干，廉洁奉公。
要真正做到事业为上、责任为重、工作为先。全面履行党章赋予的职责，坚持有所为，有所不为，准确定位自身角色，使责任思路更加顺畅、权责更加清晰、任务更加明确。在真抓实干的过程中，要处理好两个基本关系：一个是人与物的关系，一个是人与人的关系。处理好人与物的关系，就是要乐于享受有限的财富，善于控制无限的贪婪。一个以人格换取物质的人，不论他拥有多少财富，处在多高的地位，都算不上是一个成功的人，因为他已经背离了做人的底线。一个人一旦迈向追逐权力、趋利金钱的道路，就等于踏上了一条不归路。处理好人与人的关系，重要的是在工作上多看人的长处，懂得用人所长，既要“人盼人高”，更要“人望人好”，“各美其美，美人之美，美美与共”。每个人都是有思想、有自尊的，懂得如何尊重人，“将心比心”，去善待身边的人，而不是伤害他们的尊严。
一枝独秀不是春，百花齐放春满园。在工作和生活中，我们对待同志们，特别是年轻同志，既要锦上添花，更要雪中送炭。
三是要团结一致，共克时艰。
大到一个省、市，小到一个单位部门，团结是至关重要的，毛主席经常讲，工作靠两结，一是团结，二是总结。我们在德廉知识学习时，有一道题的内容是毛主席曾经讲过的话：我们的目标是造成一个又有集中又有民主，又有纪律又有自由，又有统一意志，又有个人心情舒畅生动活泼的那样一种政治局面。大家来自五湖四海，四面八方，能在一起工作是缘分，应该倍加珍惜共同工作的时光，用虔诚的心，去感恩身边的人，一个笑容，一句温馨的话，可能会温暖别人的一生。只要同志们共同维护一起走过的奋斗岁月，互相支持、互相理解，就能营造一个既紧张又宽松的工作氛围。“团结出成绩、团结出人才、团结出干部。”团结是我们做好各项工作的基础，如果不团结，不仅会影响到工作，还会影响同志们的健康，影响同志们的进步。
我们有理由相信，在在座各位的共同努力下，XX的明天一定会更加美好!感谢同志们对集团纪委、监察专员办公室工作的支持与理解，让我们凝心聚力、同舟共济，为共同谱写XX新篇章，不断创造新辉煌而努力奋斗!
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