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XX镇村级建制调整工作方案与防控预案为优化村组布局，加快推进乡村振兴，根据县委统一部署，镇党委决定实施行政村建制调整，并制定如下方案。一、村级建制工作领导小组组长：XX党委书记副组长：XX党委副书记、镇长成员：XX党委委员、人大主席XX党委...
XX镇村级建制调整工作方案与防控预案
为优化村组布局，加快推进乡村振兴，根据县委统一部署，镇党委决定实施行政村建制调整，并制定如下方案。
一、村级建制工作领导小组
组长：XX党委书记
副组长：XX党委副书记、镇长
成员：XX党委委员、人大主席
XX党委副书记
XX党委副书记、纪委书记
XX党委委员、组织委员、副镇长
XX党委委员、宣传委员、统战委员、副镇长
XX党委委员、政法委员、副镇长
XX党委委员、武装部长、副镇长
XX副镇长
XX副镇长
职责：负责全镇村级建制工作方案的制定、调整期间风险点的排查、评估、协调、处置等。
领导小组办公室设在党政办，XX同志兼任办公室主任，XX为成员。下设七个工作小组：
（一）综合协调指导组
组长：XX党委副书记
成员：XX民政所所长
XX党政办主任
XX党建办主任
XX党建办工作人员
XX妇女主任
职责：负责全镇村级建制调整工作方案的制定、日常工作的处理，各项风险点的排查、收集，建立问题台账，制定处置措施，协调并安排各工作小组职责范围内的相应工作。
（二）信访问题处置组
组长：XX党委副书记、纪委书记
成员：XX综治办主任
XX综治办工作人员
XX综治办工作人员
职责：负责协调处理好涉及村级建制调整的来信来访，建立健全村级建制调整信访登记和回复制度，坚持就地解决问题与思想教育相结合的原则，切实有效地解决群众反映的问题。出现群众到镇、县上访，特别是上市、到省、进京上访时，及时组织人员第一时间赶到现场劝返。
（三）治安问题处置组
组长：XX党委委员、武装部部长、副镇长
成员：XX安办主任
XX安办工作人员
XX安办工作人员
职责：负责排查当前群众反映强烈、可能引发社会治安隐患，并影响村级建制调整的突出问题，有针对性的开展工作。密切关注各种不良动态，及时将苗头性问题解决在萌芽状态。对宗族、黑恶势力和其他各种非组织活动干扰、妨碍村级建制调整工作的行为，及时予以制止和纠正并坚决依法予以打击。
（四）债权债务清查组
组长：XX党委委员、宣传委员、统战委员、副镇长
成员：XX财政所所长
XX财政所会计
XX财政所村账镇管会计
职责：负责理清账目和债权债务关系，指导和监督资产、财产的交接。
（五）资产资源核实组
组长：XX党委委员、宣传委员、统战委员、副镇长
成员：XX农业中心主任
XX财政所所长
XX财政所会计
职责：负责村建制调整所涉及的集体资产的核实登记造册，确保不发生集体资产的流失。
（六）社会舆情处置组
组长：XX党委委员、宣传委员、统战委员、副镇长
成员：XX党政办主任
XX党政办工作人员
XX党建办工作人员
职责：负责各类来信来访，加强对村级建制调整工作的正面宣传，形成正确的舆论导向，为村级建制调整工作营造良好的氛围。加强对网站、手机等传媒工具的监测，防止别有用心的人炒作村级建制调整负面新闻、不实信息和突发事件。出现炒作村级建制调整负面新闻、不实信息和突发事件时，及时通过各类媒体向公众公布事实真相，予以澄清。
（七）政策法规组
组长：XX党委副书记、纪委书记
成员：XX综治办主任
XX综治办工作人员
XX综治办工作人员
职责：负责对村级建制调整中的相关政策执行进行指导；负责对改革方案所涉及相关内容进行解释说明；负责领导小组安排的其他相关工作。
二、预案级别及办法
一级预案：村级建制调整出现以上其中一种情况后即应启动一级预案，应急处置工作组要在现场妥善处置，不能控制事态的，应立即向镇风险防控领导小组报告。镇风险防控领导小组应立即赶赴现场妥善处置，同时向县村级建制调整工作指导组报告。
二级预案：各小组做了大量工作后，但事态仍然得不到控制，应向县村级建制调整工作指导组报告，听从县村级建制调整工作指导组的指导，并在接到报告后立即赶赴现场进行处置，对个别当事者进行谈话，村级建制调整工作人员要保管好相关工作资料，围绕村级建制调整工作进行现场宣传，及时恢复村级建制调整工作。
三、强化工作要求
（一）强化信息排查。
立足抓早、抓小、抓苗头,认真开展村级建制调整工作矛盾问题排查调处工作，及时掌握可能影响村级建制调整的不安定因素，及时发现和掌握倾向性问题，并有针对性采取防范和控制措施，把工作做在前面，发现问题及时处理。
（二）严格依法办事。
对于妨害或破坏村级建制调整的违法行为，要依法惩处；对于暴力、威胁、贿赂或利用家族宗族势力甚至恶势力，操纵、干扰村级建制调整的各种违法行为，要严厉打击，保证村级建制调整工作健康有序进行。在处理群体性事件时，对确实需要动用警力的，要严格请示、报告制度。
（三）讲求工作方法。
在处理村级建制调整突发事件时，将注意工作方式和方法，对群众反映的问题要按照“宜解不宜结，宜散不宜聚，宜疏不宜堵”的要求，认真调查核实，坚持问题出在哪里，就在哪里解决，耐心细致地做好疏导和解释工作。
四、严格责任追究
建立村级建制调整信访工作责任追究制度，对工作人员不认真履行职责，出现非正常上访导致不能及时发现和处理村级建制调整工作中的突发事件，造成严重后果的，要依法追究有关人员的责任。
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