中词库 / www.zciku.com
[bookmark: _Toc1]镇人居环境常态化长效管理方案
来源：网络  作者：九曲桥畔  更新时间：2024-12-11
镇人居环境常态化长效管理方案为巩固村屯环境三年整治成果，进一步扎实推进人居环境整治工作，因地制宜谋划明年管理方案，在保持原有成绩基础之上做到稳步提升，建立一套有序的常态化长效管理机制，推动卫生工作现步入规范化、制度化、常态化轨道。结合村屯实...
镇人居环境常态化长效管理方案
为巩固村屯环境三年整治成果，进一步扎实推进人居环境整治工作，因地制宜谋划明年管理方案，在保持原有成绩基础之上做到稳步提升，建立一套有序的常态化长效管理机制，推动卫生工作现步入规范化、制度化、常态化轨道。结合村屯实际情况，现制定镇2024年农村环境卫生常态化长效管理方案。
一、指导思想
以亮化美化农村环境为目标，以高站位动员各方力量、以严格的标准有效整合资源、以更实的观念强化各项措施，扎实推进人居环境整治工作，大力提升乡村“颜值”让农民有更多的获得感和幸福感，顺应群众对美好生活的期待。
二、目标
通过卫生常态化长效管理方案体制的转变，实现“村容整洁、设施标准、管理有序”运行机制，达到“人美、院美、室美、厨美、侧美”的村屯环境卫生一体化奋斗目标。
三、主要任务
（一）四规划。
1.柴草堆放有规划。柴草由村统一规划到指定地点，整齐堆放，摆放方向长度一致，无堆乱放现象，村屯配合完成落实。2.公共区域有规划。各村屯空闲地带可开垦种植地块，发包给包村干部或精准扶贫专干，统一由政府出资管理种植经济作物，收益用做精准扶贫户分红。不可开垦地块和无
人居住院落的卫生由屯长负责。3.私搭乱建、禽畜散养有规划。村屯内坚决杜绝小栅栏等私搭乱建现象，发现有乱搭乱建现象由执法队配合村里予以拆除取缔并跟踪整改到位；按照省林草局相关要求各地市禁牧，禁牧时间为每年4月15日至11月15日，按照全国人居环境办要求，所有家禽必须圈养，各村屯农户未按规定私自放牧或散养家禽，按照村委会村规民约规定由执法队罚没，粪堆由村委会指定堆放地点统一规划布局。4.延路沿线、通屯路、棚室区卫生有规划。村屯卫生发包给物业的，必须制定详细卫生管理方案及奖惩措施，并做到村与村、路段与路段分工明确，物业公司每天定时指定专车、专人进行清理卫生，镇人居办按照物业公司提供的车辆、人次、匹配承包路段分工表，进行电话或实地查岗，对于清理不及时，旷工给予相应处罚，罚没款由村镇主要领导双方签字后，留存到年底物业卫生费中扣除。无物业的村屯延路沿线、通屯路、棚室区卫生由村屯负责清运。
（二）四清。
1.垃圾清。村内主街巷道路面两侧无生活垃圾、生产垃圾、白色垃圾、落叶、积雪、污水、农药瓶；取消屯内垃圾临时转运点，通过宣传引导农户自行将垃圾送至各屯指定垃圾转运点。2.杂草清。房前屋后无高草、枯草、杂物，做到整齐有序，垃圾收集在院内村级发放的统一垃圾箱内。3.广告清。墙面及路灯、电力、通讯等架杆无涂乱画无张贴，保持干净整洁，屯内广告宣传统一贴至广告宣传栏内，动员村民监督
举报，拍照留痕并在宣传栏上设有举报电话******，对于违反者按照情节轻重罚款100-1000元处理。4.乱堆放清。农户屋内窗明几净、院内农机具、农产品摆放整齐，玉米芯、临时使用玉米杆不得超过院墙。
（三）三建立。
1.建立“特色化”。打造绿色生态宜居村庄。坚持镇村统一规划，按照“一村一策”、“一屯一品”原则，全面推进小菜园、小果园、小花园“四园建设”原则上农户庭院内、村屯巷道两侧、荒地空地、废宅等场所“四园”建设。推进村庄“绿化建设”实施“绿地行动”，充分利用闲置土地，空闲场所、废弃房园等场所空间，做好植树造林，植被恢复。2.建立“全民化”。广泛调动村民积极性，提升环境卫生治理“主人翁”意识。用好各类载体平台，创新“四个一”宣传方式，确定一个宣传目标，推出一组宣传标语，播发一条宣传信息，打造一个宣传阵地，转变长效常态化管理机制，责任落实，重点在村民拉动、村民互动引导、辐射带动上下功夫。3.建立“常态化”。坚持“镇、村、屯、户”四级联动抓环境，常态化开展创建评比活动，农户开展乡风礼品兑现活动及评比卫生标兵户，屯级开展卫生红黑榜。村屯两级干部在卫生治理中效果突出，群众参与度高，检查评比优秀者将予以奖励。
（四）考评。
镇政府以人居环境办为主，由各村成立主抓卫生村干部检查考核组，检查以自检、联合检查、交叉检查相结合，统一进行考核。每月一次对各村屯进行检查，考评结果由村支
部书记签字后，备镇人居办各存档一份。1.户考评。农户按以奖带投方式开展乡风礼品直接兑现活动，每周三上午定为全镇卫生扫除日，下午经人居办验收，以卫生验收结果分别领取不同礼品，并进行当场兑现，村屯内开启广播播报卫生达标获奖人员名单，做好宣传发动学习；镇村屯三级开宣传车并配备乐队到屯内广场或指定地点进行颁奖，年度连续达标农户者，将评为年底卫生标兵户，未达标农户不予兑现奖品；并且农户在清扫好卫生的同时，村级引导落实门前三包政策及贯彻村规民约相关规定，对于未执行、不配合农户，由村统一制定制约相关机制。农户评比结果制定红、黑榜在村屯广告宣传栏张榜公布。2.屯考评。屯长实行户调工资，具体参见{镇村屯干部工资考核细则}屯长卫生户调工资，按照牵引拉动农户比例和达标农户情况进行匹配工资，并同时兼管花园、菜园，药园，树木养护，及无人居住房舍整体卫生监管。动员农户按指定地点投放垃圾。3.村考评。村主要领导做好年度卫生治理方案，落实上级相关政策。在村级户检过程中，制定相关卫生检查细则，分值测算及统治工作。严格推选出优秀村屯干部，要做到公平公正，不能徇私舞弊。在季度环境卫生评比中，乡级综合排名前三名，区级卫生检查排名靠前，市级卫生检查召开现场会，对突出贡献者的村屯干部给予相应奖励。有条件的村可以考虑开展乡风文明超市活动。4.镇考评。制定好全镇卫生统筹规划方案及考评实施细则，并将不定期对全镇各村屯进行卫生常态化
监管，乡风礼品由镇政府按照三方询价后，人居环境办列出奖品清单，统一购置。每屯每季度评选10户优秀农户，预计年度评选1000户，发放清单并让农户签字后留存。对照检查列出问题整改清单，并在拟定时限内完成。环境卫生治理好的村屯，在文化广场修建、亮化、绿化、路灯安装等基础设施建设上，镇党委优先考虑。
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