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一季度团员队伍动态分析部室团支部2024-03-25部室团支部对一季度部室团员的思想动态情况进行分析。具体分析如下：一、总体情况部室团支部共有团员有3名，团干1名。一季度离团团员2名。这四名团员构成部室团支部团员队伍的主题。二、思想情况在一...
一季度团员队伍动态分析
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部室团支部对一季度部室团员的思想动态情况进行分析。具体分析如下：
一、总体情况
部室团支部共有团员有3名，团干1名。一季度离团团员2名
。这四名团员构成部室团支部团员队伍的主题。
二、思想情况
在一季度疫情防控工作团员青年思想统一响应局集团司领导和中心团委的号召切实把思想和行动统一，在工作时做到不聚集，少走动，在休班时，做到不走访，不串门。思想上坚持不信谣、不传谣、不造谣，做好自身的疫情防护，保护自己和他人。在复工复产后，在局集团公司“节支降耗作贡献、改革创新立新功”的宣传主题工作中，在身上的岗位工作上为中心今年增运增收目标奉献自己的力量。
在今年“节支降耗作贡献、改革创新立新功”主题宣讲活动的背景下，中心部室团员青年积极学习上级文件，明确活动的目标、了解活动的重点内容、配合好中心团委的“节支降耗作贡献、改革创新立新功”主题宣讲活动。在中心团干对部室团员进行宣讲现场，气氛热烈，团员感同身受，用一次次热烈的掌声表达了对“节支降耗作贡献、改革创新立新功”精神的感悟和认同。
今年是局集团公司团支部标准化创建建收的大年，部室团员在做好自身工作的同时，积极配合中心部室团支书进行一系列的团支部标准化建设工作，在保证“三会一课”正常进行的同时，积极参加中心部室协办的一系列如：中心青年植树活动、志愿汇APP注册活动等。
三、存在问题
部室支部团员在创造力和凝聚力上做得还不够，一是由于队伍人员较少，活动组织缺乏影响力；二是团员岗位工作业务较多，缺少精力和时间去开展额外的活动，团员对支部活动的开展也有些看法。支部团员各自为战缺乏凝聚力。
团员青年自身认识不够，使命感不强，觉得自己离开学校青年队伍多年，把自己当成普通群众。
团支部标准建设与中心标准化团支部创建还存在明显差距。
四、整改措施
1.继续根据局集团有限公司团委《中国铁路南宁局集团有限公司团组织
建设规范年实施方案》的要求，结合《梧州货运中心标准化团支部创建重点任务分解表》各项工作要求，开展中心部室标准化建设。
2.加强政治理论的学习，丰富学习的多样性，加强团员的关于团相关业务知识学习的兴趣。
3.积极组织活动，尽可能组织好既能符合当前的疫情防控条件，又能增强团员凝聚力的活动。
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