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2024年XX县组织农民工外出务工实施方案2024年是全县脱贫摘帽收官之年，必须全面提升全县建档立卡贫困户的稳定增收，而劳务输出务工收入是全县建档立卡贫困户稳定收入来源之一。由于今年受新冠肺炎疫情发生，影响全县劳务输出务工工作，在全面做好疫...
2025年XX县组织农民工外出务工实施方案
2025年是全县脱贫摘帽收官之年，必须全面提升全县建档立卡贫困户的稳定增收，而劳务输出务工收入是全县建档立卡贫困户稳定收入来源之一。由于今年受新冠肺炎疫情发生，影响全县劳务输出务工工作，在全面做好疫情防控工作情况下，为组织好农民工外出务工工作，特制订本实施方案。
一、工作目标
全面深入贯彻落实习近平总书记关于扶贫工作的重要论述，特别是习近平总书记关于新冠肺炎疫情防控重要讲话精神，以及中央、省、市关于统筹做好疫情防控和经济社会发展、统筹做好疫情防控和脱贫攻坚工作的重要部署，在做好疫情防控的前提下，全面组织好全县农民工外出务工返岗工作，确保应去的外出务工人员顺利安全返工返岗。
二、工作内容
（一）全面做好全县疫情防控工作。当前做好疫情防控工作是基础，县疫情防控领导小组和指挥部已全面部署全县防控工作，并已按防控“六张网”作全面部署，请各乡（镇）、各县直单位要在全面落实县新冠疫情防控工作的基础上，对贫困村、贫困户和全县农民工外出务工返岗前期工作进行研判，对有意向外出务工人员，疫情防控工作要特别关注、特别落实，在组织农民工外出务工工作进程中，切实按照县疫情防控指挥部和脱贫攻坚战指挥部关于做好贫困村、贫困户等特殊群体疫情防控要求，在确保新冠疫情防控的基础上，安全有序有效组织农民工外出务工。
（二）迅速全面调查摸底全县有意向外出务工的劳动力。各乡（镇)、县直各单位要根据各乡（镇）实际和各部门情况组织好乡镇劳动力调查摸排工作，县直各单位要根据自己结对帮扶的行政村（社区），组织帮扶干部以电话、信息、微信等形式，在做好疫情防控的基础上，组织各村两委、第一书记、驻村工作队和帮扶干部全面再次排查各村劳动力情况。由于工作量大，可以对照去年全县劳动力情况基础数据的基础上进行调查摸底，全面掌握劳动力情况，特别是贫困农户劳动力情况，尤其是有意向新去务工和原已去务工、春节回家过节的劳务人员。此次调查摸底以村为单元，以乡镇为单位上报，上报至县脱贫攻坚战指挥部刚组建的大数据中心和县人力资源和社会保障局就业服务中心，今年组织劳动力外出输出目标要与去年持平以上。
（三）推行激励政策，调动农民工外出务工积极性。由于受到新冠肺炎疫情防控影响，部分农民外出务工有顾虑，为全面调动激励农民工外出务工，特别是全县建档立卡贫困户外出务工，根据中央、省和市的有关精神，特别是关于做好疫情防控期间统筹做好经济社会发展和统筹做好脱贫攻坚工作等系列部署，目前县已出台了《**县支持打赢疫情防控阻击战促进经济平稳运行二十六条措施实施方案》等激励政策，特别是省九个职能部门《关于印发坚决打赢疫情防控阻击战保障决胜脱贫攻坚若干措施的通知》（*开办发（2025〕*号）激励政策，全县将切实加大激励政策，主要对到**务工等人员较多的省，将采取点对点的形式包
车免费送到务工的城市，对返工人员比较集中的企业，县包车直接免费送到企业，对于返工人员比较分散的其他省（市、县、区），采取以车船交通费补贴的方式直接补贴农民工外出务工，重点补贴建档立卡贫困户，相关激励具体的政策及条件将以通知的形式灵活另行及时通知。
（四）统一集中动员协调推进。以乡镇为单位，由挂点县领导和各乡（镇）在县就业指导小组的统一领导下，全县帮扶干部在做好疫情防控的前提下，逐村逐户动员，每1—2天要将动员情况报至县就业中心，由县就业领导小组组织调动，到**务工的农民工按时间指定地点到县汽车站统一乘车，县人力资源和社会保障局要指定专人做好疫情防控，组织包送务工人员的每一辆车都有一名干部带队，在组织过程中严格审定有关人员，坚决杜绝非务工人员搭乘专用车辆，一旦发现，将严肃追贵问责。
（五）做好统计汇报工作。组织农民工外出务工是个庞大工作，各乡（镇）要落实专门领导小组，要有专人负责，统筹各村“两委”和帮扶干部，要严格落实疫情防控工作要求，确保组织农民工外出安全有序。对有发热等症状疑虑要立即报告，按有关疫情防控办理，所有农民工外出务工人员必须全部符合外出条件，由各乡（镇）提前组织做好办理相关手续，每天各乡（镇）要统一上报相关统计数，统计上报以县人力资源和社会保障局就业服务中心印发到各乡（镇）的有关要求为准，统计上报要有专人负责。
（六）做好资金保障。县脱贫攻坚就业专责小组要及时随时研判研究上级相关政策，特别要按照*开办发（2025〕*号文有关措施，结合**县实际，制定相关资金与支持政策，报县人民政府审定，确保县组织农民工外出务工工作资金保障。
（七）拓宽就业渠道，减少疫情情况下对劳务输出的影响。因疫情发生，学校推迟开学，企业推迟复工生产等因素，直接影响县组织农民工外出务工，各乡（镇）要结合实际情况，结合当前县脱贫攻坚产业园管护等有利时机，县村集体经济办要与各乡（镇）对接，与县农业农投公司对接，尽量组织各村劳务公司组织建档立卡贫困户参与承包产业园管护工作，以增加劳务收入。对于县内一些以工代赈项目，也要组织劳务公司进行劳务承包，县直各单位、各乡（镇）要主动全力支持。
（八）做好返工信息跟踪。在组织农民工外出务工工作中，对已返岗的农民工，特别是建档立卡贫困户，县就业服务中心和各乡镇要指定专人做好信息跟踪服务，确保返工人员务工正常，对家庭还有小孩未上学留守等特殊情形，及时报告，由县控辍保学专责组采取相应措施做好工作，消除务工人员后顾之忧。
三、组织保障
（一）加强组织领导。各乡（镇）党委要加强对农民工外出务工工作的全面领导，切实把组织农民工外出务工作为当前重点工作，乡（镇）人民政府主要领导具体抓，分管领导组织推进，落实具体工作人员专职抓，各村“两委”主要负责人要切实履行一线推进工作责任。为确保该项工作顺利推进，成立成立**县农民工外出务工领导小组，统筹协调推进疫情期间农民工返岗工作；成立岗位信息收集组、岗位信息推送组、公共服务组、返岗疏导服务组、劳动保障监察组等5个专责组具体推进工作。
（二）加强指导服务。县人力资源社会保障部门要加强政策咨询、合法劳动权益维护服务，各部门、各乡（镇）要精准开展就业扶贫服务工作，要持续结合进村入户走访，了解外出务工人员就业意向，特别是建档立卡贫困户、易地搬迁群众，形成明细名册，主动汇报县疫情防控指挥部。针对农民工外出务工存在的问题进行收集、研判，及时提供相关服务和解决有关问题。
（三）加强沟通配合。做好疫情期间组织农民工外出务工是一项整体性工作，需要各部门加强协调、互相配合、互相支，形成合力推动好工作，对于工作中遇到重大问题及时向上级部门报告。
（四）加强信息报送。县工业和信息化局、县住房和城乡建设局、县文化体育广电和旅游局等部门于3月*日前报送《2025年**县辖区内企业基本情况表》、《**县2025年疫情期开复工企业情况表》。请各乡（镇）于3月*日前报送《**县2025年疫情期农民工返岗意向情况表》、《**县2025年疫情期农民工返岗情况名册》，之后每周二前报送。领导小组定期召开会议研究了解工作进展情况，协调解决工作开展过程中存在的困难和问题。
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