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XX乡人居环境卫生整治方案环境卫生工作是乡村振兴一项重要内容，事关群众获得感、幸福感、满意感，各村（社区）、相关二级单位务必提高站位，认真贯彻落实整治方案相关要求。具体工作要求如下：整治任务一是抓好衡萱线、村主干道、社（社区）服务中心、农贸...
XX乡人居环境卫生整治方案
环境卫生工作是乡村振兴一项重要内容，事关群众获得感、幸福感、满意感，各村（社区）、相关二级单位务必提高站位，认真贯彻落实整治方案相关要求。具体工作要求如下：
整治任务
一是抓好衡萱线、村主干道、社（社区）服务中心、农贸市场等公共区域环境卫生，做到无乱设摊点，无占道经营、无垃圾杂物，保持沿线干净整洁。
二是抓好“四边“（路边、田边、屋边、沟边）、“四场“（猪场、屋场、市场、公共场所）环境卫生保洁，清理村庄道路乱堆乱放，清理房前屋后杂物杂草，清理陈年垃圾成堆垃圾，清理河道、沟渠、池塘垃圾。
三是及时清运垃圾斗（桶）垃圾。
确保垃圾斗（桶）垃圾不爆棚，斗（桶）周边干净整洁。各村（社区）要加强巡查，及时安排人员负责斗（桶）周边卫生保洁和垃圾清运。
四是抓好农户门前“三包“责任制落实。
各村（社区）要将门前“三包“责任制融入村规民约的制定中，督促农户清除乱涂乱画和违规张贴的宣传品，搞好房前屋后卫生保洁，彻底清理白色垃圾。
五是严禁在主干道垃圾桶中焚烧垃圾。
工作要求
一是开展好日常保洁。
各村要对衡萱线、村主干道、“四边“、“四场“等场所开展日常性环境卫生保洁，有垃圾要及时进行清理，要确保无陈年垃圾和成堆垃圾。
二是开展好季度户评比。
户评比工作是市环境卫生督查重要内容，各村（社区）必须每季度进行一次评比。要成立由村（社区）主干为骨干成员的环境卫生评比、劝导小组，分片交叉进行评比、劝导，并将评比结果在评比板中公布。
督查方式
乡整治办将分成二个考核组，除日常督查外，还将在每个季度最后一个月，对照考核评分细则对各村（社区）开展暗访督查。在督查中发现的问题，予以拍照留存，并根据保洁员、包片村干部、分管村干部、村书记、蹲点乡干部原则明确到人，限期整改，整改不到位或拒不整改的，加倍予以扣分。乡整治办将根据考核评分情况，确定考核等次，取第一类三名，第二类三名，第三类四名，第四类二名。每个季度的考核结果，作为年度上报至县整治办优秀村（社区）的重要依据。
有村（社区）人居环境整治不力，被市、县整治办明查暗访发现问题并影响全乡在市、县排名的，要追究主管副职、党总支书记的责任。其中被市整治办通报的，本季度考核等次直接评为第四类；被县整治办通报的，本季度予以加倍扣分。
奖惩措施
乡整治办每半年下拨一次环境卫生工作经费,每个季度进行一次评比。评比结果中，第一类除正常下拨经费外，还增拨工作经费2025元，并予以表彰奖励1000元；第二类增拨工作经费1000元，表彰奖励500元；第三类不予表彰或者扣罚；第四类扣发工作经费1000元，并且分管副职要在讲评会上作表态发言，如连续两次划为第四类，村书记要在会上做表态发言。
在日常检查和暗访督查发现问题后，限期整改还整改不到位的，保洁员扣除100元/次的工资，累计达到2次及以上的，年底不得参与评先评优。
每年对工作认真负责的优秀保洁员进行一次表彰奖励，对不负责任的保洁员进行除名处理。
附件1:2025年考核评分细则
附件1：
2025年XX乡人居环境整治工作
检查评比计分说明
1、检查重点
“四边“（路边、田边、水边、沟边）、“四场“（猪场、屋场、市场、公共场所）、“两园一户“（果园、菜园、农户庭院）
2、计分标准
零星垃圾扣0.1分、小堆垃圾扣0.5分，大堆垃圾扣1分，1立方米以上定性为非正规垃圾堆放点，根据体积大小扣1至5分；水体垃圾参照陆域垃圾扣分；每发现1处黑臭水体扣1分；发现随意丢弃的病死畜禽尸体按每只扣1分；垃圾斗（桶）爆满不及时清理的，经督促整改后仍然不清理的，每处扣0.5分；农户门前“三包“责任制未落实的，每户扣0.5分。
在检查中发现的问题，乡整治办会及时拍照发给责任村（社区），要求限期整改销号，整改不到位或者拒不整改的，加倍予以扣分。总分100分，扣完为止。
本季度没有开展户评比工作的，经督促整改后仍然不开展的，一次性扣除5分。
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