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XX镇建立健全扫黑除恶长效机制工作方案根据中共中央、国务院开展为期三年的扫黑除恶专项斗争总体部署和省、市、县关于建立健全遏制黑恶势力滋生蔓延的长效机制要求，制定本工作方案。一、指导思想以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落实习...
XX镇建立健全扫黑除恶长效机制工作方案
根据中共中央、国务院开展为期三年的扫黑除恶专项斗争总体部署和省、市、县关于建立健全遏制黑恶势力滋生蔓延的长效机制要求，制定本工作方案。
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落实习近平总书记关于扫黑除恶专项斗争重要指示精神，按照《中共中央国务院关于开展扫黑除恶专项斗争的通知》(中发【2025】3号)及《XX县建立健全扫黑除恶长效机制工作方案》（东扫黑组发【2025】6号）要求，2025年要建立健全遏制黑恶势力滋生蔓延的长效机制，取得扫黑除恶专项斗争压倒性胜利。在县委、县政府的统一领导下，全县各乡镇各有关单位坚持边打边治边建，及时梳理提炼行之有效的经验做法，积极探索长效常治制度机制，不断推进我县扫黑除恶法治化、制度化、常态化。
二、组织领导
成立以镇党委书记XX任组长，XX、XX任副组长，其他主任科员、各相关行业部门及XX个村（社区）的主要负责人为成员的XX镇扫黑除恶长效机制建设领导小组，领导小组下设办公室，办公室主任由XX兼任，XX任常务副主任，办公室成员由县扫黑办及相关成员单位人员组成，负责长效机制制定、收集、协调、汇总等相关工作。
三、目标任务
镇扫黑除恶专项斗争领导小组根据中发【2025】3号文件及X扫黑组发【2025】X号文件要求，参照省、市、县扫黑办相关工作模式，按照扫黑除恶预防机制、发现机制、査处机制、追责机制四个方面建立健全长效机制。通过扫黑除恶长效机制建设，使我镇黑恶势力违法犯罪问题得到根本遏制，人民群众安全感、满意度明显提升，社会环境明显优化，涉黑涉恶违法犯罪防范打击长效机制更加健全，扫黑除恶工作法治化、规范化、专业化水平进一步提高。
四、工作措施
(一)预防机制方面
按照中发【2025】3号文件及X扫黑组发【2025】X号文件对易滋生黑恶势力的重点地区、重点行业、重点领域，相关监管部门要加强日常监管，并会同公安机关健全和落实市场准入、规范管理、重点监控等机制，堵塞管理漏洞，消除黑恶势力滋生土壤健全重点地区滚动排査整治机制完善群众安全感测评方式等要求，制定相应的长效机制：
1.制定加强自然资源领域项目、矿业权规范管理等方面相关制度。(牵头领导：XX；牵头单位：国土所；参与单位:安监站、林业站、农业综合服务站、水利站)
2.制定规范住建领域管理相关制度。(牵头领导：张湘林；牵头单位:村镇建设管理站；参与单位:国土所、农业综合服务站、财政所)
3.针对道路运输、水上运输、交通安全、工程建设等方面制定相关制度。(牵头领导：XX；牵头单位:交通管理站;参与单位:应急管理办、公安派出所、水利站）
4.针对河道采砂、水利工程建设领域制定相关制度。(牵头领导：XX；牵头单位：水利站；参与单位:公安派出所、综合执法大队)
5.制定加强农业农村领域乱象整治相关制度。(牵头领导：XX；牵头单位：农业综合服务站）
6.制定加强文旅市场环境管理整治相关制度。(牵头领导：XX；牵头单位:文化综合服务中心；参与单位:公安派出所、网信办)
7.制定加强医疗乱象整治相关制度。(牵头领导：XX；牵头单位:卫健办；参与单位:卫生院、市监站)
8.制定关于打击整治传销、欺行霸市等违法行为相关制度。(牵头领导：XX；牵头单位:市监站;参与单位:公安派出所、卫健办)
9.完善2025年平安建设(综治工作)考评办法。(牵头领导：XX；牵头单位:综治办；参与单位：司法所、公安派出所)
10.制定防范黑恶势力侵害校园工作制度和相关案件及时报告制度。(牵头领导：XX；牵头单位:教管服务中心；参与单位:公安派出所)
11.制定村两委班子候选人联审制度。(牵头领导：XX；牵头单位:组织室;参与单位:镇纪委、民政办、司法所）
(二)发现机制方面
按照中发【2025】3号文件有关部门要将日常执法检查中发现的涉黑涉恶线索及时向公安机关通报，建立健全线索发现移交机制纪检监察机关和政法各机关建立问题线索快速移送反馈机制等要求，制定相应的长效机制：
12.制定《涉黑涉恶线索发现移交制度》。(牵头领导：XX；牵头单位:公安派出所;参与单位:各村（社区）、驻镇各单位)
(三)查处机制方面
按照中发【2025】3号文件各级党委政法委要完善重大黑恶势力犯罪案件会商机制完善刑事司法和党纪政纪处分衔接机制打击‘保护伞’与侦办涉黑涉恶案件结合起来，做到同步侦办等要求，制定相应的长效机制。
(四)追责机制方面
按照中发【2025】3号文件建立涉黑涉恶刑事摸排核查责任制健全扫黑除恶工作人员及其近亲属保护机制等要求，制定相应的长效机制：
13.制定《涉黑涉恶线索摸排核査责任制》。(牵头单位:综治办;参与单位:镇纪委、公安派出所、司法所、各村（社区）、驻镇各单位)
五、工作要求
（一）各牵头负责人对长效机制的制定要亲自挂帅，统筹协调长效机制建设工作。
要精准排査扫黑除恶专项斗争中暴露出来的普遍性、深层次问题，深入分析原因，找准短板症结，借鉴先进经验，从法律、政策、制度、机制方面加强研究，建立健全一批长效常治制度。
（二）各牵头单位要充分发挥牵头抓总作用，加强沟通协调，参与单位要主动配合支持，必要时牵头单位可提请镇扫黑办协调。
（三）本方案中未涉及到的其他单位要按照预防机制、发现机制、査处机制、追责机制四个方面的要求，结合本单位实际，建立健全长效机制。
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