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切实履行“一岗双责”管理干部党风廉政建设责任制报告在公司党委的正确领导下，我认真学习，提高认识，按照中央和公司党委的党风廉政建设工作精神，严格落实党风廉政建设责任制，加强纪律作风建设，稳步推进惩防体系建设，较好地完成了党风廉政建设各项任务，...
切实履行“一岗双责”管理干部党风廉政建设责任制报告
在公司党委的正确领导下，我认真学习，提高认识，按照中央和公司党委的党风廉政建设工作精神，严格落实党风廉政建设责任制，加强纪律作风建设，稳步推进惩防体系建设，较好地完成了党风廉政建设各项任务，取得良好成绩，为分公司各项业务工作提供了强有力的纪律保障。下面是职场范文网小编收集整理的切实履行“一岗双责”管理干部党风廉政建设责任制报告，欢迎大家阅读。
切实履行“一岗双责”管理干部党风廉政建设责任制报告
根据公司党委的工作精神和工作部署，我对自己2025年落实党风廉政建设责任制情况进行了认真细致的自查，现自查结束，有关情况报告如下：
一、落实党风廉政建设责任制的整体情况
2025年，在公司党委的正确领导下，我认真学习，提高认识，按照中央和公司党委的党风廉政建设工作精神，严格落实党风廉政建设责任制，加强纪律作风建设，稳步推进惩防体系建设，较好地完成了党风廉政建设各项任务，取得良好成绩，为分公司各项业务工作提供了强有力的纪律保障。
二、采取的主要措施
1、先进带头责任。我能够带头贯彻执行中央方针政策，坚定理想信念，加强党性修养，严守政治纪律和政治规矩，发挥党组织战斗堡垒和党员先锋模范作用。我严格落实“一岗双责”，抓好业务工作和党风廉政建设及反腐败工作，做到与业务工作同部署、同落实、同检查、同考核。我今年X月X日向公司党委和纪委报告2025年个人落实党风廉政建设“一岗双责”工作情况，参加党内组织生活X次，分别为X月X日、X月X日、X月X日。
2、制度建设责任。我加强党风廉政建设制度建设，共出台6个制度：《联通采购工作纪律红线管理要点》、《联通工程建设领域工作纪律红线管理要点》、《联通人力资源工作纪律红线管理要点》、《联通互联网与存量经营专业红线管理要点》、《联通运维工作纪律红线管理要点》和《中国联通市分公司自建他营厅建设管理办法》。
我严格执行公司有关规定，在选人用人上做到公开、公平、公正，防范产生不正之风和腐败问题。我严格执行“三重一大”集体决策制度，制定下发了《中国联通市分公司自建他营厅建设管理办法》，规范招投标、投资建设、财务管理等方面决策行为，有效杜绝渠道建设、经营中的关联交易、暗箱操作。
3、宣传教育责任。我深知党风廉政建设宣传教育的重要作用，切实负起责任，认真抓好党风廉政建设宣传教育，通过“课堂讲廉、案例警廉、信息醒廉、谈话育廉、日常宣廉和活动助廉”等方式推动党风廉政建设深入发展。一是五一前夕为全体党员干部讲“守纪律、讲规矩”廉政教育课。
6月份宣贯党风廉政建设“一岗双责”实施办法和党风廉政建设主体责任考核办法，7月份学习总部巡视集中曝光问题通报和全省巡查重点问题通报，宣读湖南联通纪委给予阳双龙等7人相应处理的决定文件。二是4月份组织干部员工参观警示教育基地，10月份观看大型电视专题片《永远在路上》，进一步强化干部员工廉洁从业意识。三是结合两学一做活动，在分公司干部员工中开展了手抄党章活动、廉政手抄报活动和廉政漫画征集活动。我本人2025年参加X次廉洁从业宣传教育活动。
4、主动防控责任。我遵守财经纪律，坚决杜绝“小金库”等侵害公司资产的行为，确保公司资产安全。我不准弄虚作假、虚报浮夸，确保各类数据准确，统计信息真实。我指导分管部门梳理和排查本专业领域中的廉政风险，推动廉政风险任务的整改落实，提升公司运营价值。
5、问题整改责任。我及时发现并督促整改党风廉政建设和业务工作方面存在的问题和风险。一是在“三公”经费方面存在“茶叶”、“烟酒”等不合规发票，招待费审批附件明细表与发票前后不一致，公务招待未实行定点饭店接待等问题，2025年已经整改到位，公务接待原则上一律在分公司食堂用餐，公务用车费用明确到具体车辆。二是发现2025年12月份和2025年7月份存在两起业务竞赛奖励涉嫌公款旅游的问题，要求相关人员一律退还旅游费用，负有管理责任的张肯攀、刘国成、吴爱琼、谭文达四同志作书面检讨。
6、监督检查责任。我主动听取廉洁从业和“一岗双责”汇报情况，加强党风廉政建设，坚持抓早抓小，纠正各类违规行为，支持纪检监察部门监督执纪问责。一是围绕中秋、国庆、春节、元旦等重要节日节点，开展作风检查。二是督促整改“一岗双责”存在问题。三是开展“四风”问题“回头看”的整治活动，围绕5个方面、12个重点领域进行一次再体检。四是认真做好三重一大、招投标等工作的日常监督工作。
7、廉洁自律责任。我严格执行《责任制承诺书》有关廉洁自律的10条责任，严格要求自己，做一名让公司党委放心，让员工群众满意的清正廉洁干部。一是认真学习，深化廉政建设认识。我认真学习习近平总书记反对腐败、建设廉洁政治的重要讲话，认真学习王岐山同志《十八届中纪委三次全会工作报告》，提高思想认识，切实负起廉洁自律责任，推进党风廉政建设深入发展。二是接受警示教育，吸取腐败分子受到党纪国法制裁的惨痛教训，增强自身免疫力，防范产生不正之风和腐败现象。三是珍惜前程，珍惜家庭，确保自己廉洁从业。
三、取得主要成效
2025年，在公司党委的正确领导下，我贯彻落实党风廉政建设责任制，做到标本兼治，综合治理，惩防并举，注重预防，扎实开展党风廉政建设和反腐败斗争，取得积极成效，分公司没有发生大的党风廉政建设方面的问题和腐败现象，干部员工提高思想认识，践行社会主义核心价值观，刻苦勤奋工作，努力热心服务人民群众，推动分公司生产经营工作发展，取得了较好的成绩。
四、存在的问题和不足
1、我平时深入学习不够，没有从思想上高度认识落实党风廉政建设责任制的重要意义，有些工作没有完全做到位，因而落实党风廉政建设责任制工作与公司党委的要求存在较大差距。
2、我落实党风廉政建设责任制工作手段单一，仍停留在老方法、老套路上，工作创新意识不强，缺少工作特色和亮点。
3、我落实党风廉政建设责任制缺乏系统性、针对性，未能及时结合公司党委要求和分公司实际情况开展工作，取得成绩不够大。
五、下一步工作打算
1、加强理论学习，提高思想政治素质。我要认真学习习近平总书记系列重要讲话精神，提高思想政治素质，充分认识落实党风廉政建设责任制的重要意义，促进党风廉政建设工作深入持久发展。
2、牢职责记使命，切实履行好“一岗双责”。我要牢记庄严使命，切实履行好“一岗双责”，按照“层层有责，人人有责”的工作思路，坚持“谁分管，谁负责”和“管业务必须管党风廉政建设”的原则，明确每个干部的工作责任，既全面抓好各项业务工作，又切实推进党风廉政建设和反腐败工作发展。
3、采取有效措施，全面落实党风廉政建设责任制。我要认真学习其他单位落实党风廉政建设责任制的先进办法和成功经验，增强落实党风廉政建设责任制的系统性、针对性，及时结合公司党委要求和分公司实际情况开展工作，力争落实党风廉政建设责任制工作取得新突破，取得新成绩。
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