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做人民满意的公务员感悟5篇【篇一】6月14日，人民日报，新华网、人民网、央视网和共产党员网发布第九届全国“人民满意的公务员”和“人民满意的公务员集体”名单，对192名“人民满意的公务员”、98个“人民满意的公务员集体”拟表彰对象进行了公示。...
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【篇一】
6月14日，人民日报，新华网、人民网、央视网和共产党员网发布第九届全国“人民满意的公务员”和“人民满意的公务员集体”名单，对192名“人民满意的公务员”、98个“人民满意的公务员集体”拟表彰对象进行了公示。不同的环境不同的岗位不同的责任不同的事迹共同体现着对人民负责、为人民服务、让人民满意的时代风采和公仆本色。
总书记强调，好干部要做到“信念坚定、为民服务、勤政务实、敢于担当、清正廉洁”。而其基层公务员更是与众接触最多的群体，因此，“为民服务、敢于担当”在基层工作中就显得尤为重要，他们不仅要做到坚持以人为本、执法为民，全心全意为人民服务，更要贴近群众，把实现好、维护好、发展好最广大人民根本利益作为工作出发点和落脚点，切实维护群众切身利益。
基层公务员的特点就是“官小事多、权小责大”，以此尴尬身份要做到让群众满意就要做到以下几点：一是要勇于担当。敢于担当是一个合格干部的必备品质，敢于担当，勇于负责不仅仅只是一句口号，一腔热血壮志，关键在于行，遇到难题敢闯敢试，遇到矛盾纠纷敢抓敢管，遇到风险敢作敢担；二是要实干实抓。公务员最重实干，无论大事小事，都要始终牢记“百姓的事儿无小事”，认真踏实解决群众的每一件事，做实事，干好事，办难事，才能彻底消除群众以往对公务员“架子大”、“办事难”的坏影响；三是要密切群众。基层工作要时时刻刻与人民群众打交道，就要和群众平等对话，消除群众戒备心理，注重情感交流，拉近心理距离，善于以事说理，学会群众思维，倾听群众心声，了解民情民意。
总书记在十九大报告中，提出了“培养担当民族复兴大任的时代新人”，基层公务员就是社会主义新时代的一颗“螺丝钉”，是党和人民之间的“纽带和桥梁”，代表着党的执政形象，因此，做一个合格的、人民满意的公务员不仅是公务员的责任，更应当是基层干部的奋斗目标。
【篇二】
首先，思想上要牢记为人民服务，时刻跟随共产党的领导。一是要时刻牢记“从群众中来、到群众中去”的党的群众路线。全心全意为人民服务是党的宗旨，也是公务员的基本职责所在。我们今后无论从事哪项具体工作，都应该把群众利益放在首位，具有强烈的为人民服务的责任意识。我想，这项要求在工作中具体的体现就是，把人民群众的利益放在首位，日常工作要不怕麻烦、不畏艰险，急人民群众之所急、想人民群众之所想，认真落实“群众利益无小事”的原则，将本职工作开展到人民群众中间，只有这样，才能真正充当好“人民公仆”的光荣角色。
二是要政治上追求进步，提高思想觉悟。由于工作经历有限，我们缺乏实际工作经验，心态也有些不稳定和浮躁。我想，只有正确的思想路线和思想觉悟才能帮助我们在今后的事业中渐入佳境。
三是要保持积极乐观的心态，谦虚谨慎，精诚团结。国家正处于发展时期，在工作环境、工作条件、工作岗位等方面事事称心者少有，每个人总会有这样那样不尽人意之处，这就需要我们以乐观的人生态度去面对，相信前途是光明的，道路是曲折的，客观上要不断努力，变不如意为如意，虽已努力仍无力改变的，则只有愉快地接受事实，接受事实是心理健康者最大的特点。
其次，不断学习提高自身业务能力，全面提升个人素质。国家公务员直接参与管理国家，是国家大政方针的制定和执行者，政府的职能就是通过公务员们的工作在实行与渗透。因此，每一个公务员必须牢固树立终身学习的意识，时刻更新知识结构，不断强化理论、专业知识的学习，努力做到学有所获，学以致用，通过系统、持续、深入的学习夯实基础，切实提高为人民服务的水平。今后必将加强自身学习，牢记“两个务必”，贯彻落实科学发展观，善待每一个人，做好每一件事，珍惜每一分钟，做一名让党放心、让人民满意的合格公务员。
自古以来，做人与做事就是不可分割的两个部分。修身、齐家、治国、平天下，首先要学会做人。严于律己，宽以待人，有一个好的精神面貌。和谐融洽的工作氛围是我们做好一切工作的基础，我们是集体的一份子，学会并懂得发挥团队优势。大家学会了怎样融入一个团体，使一个团队更好的工作；学会了挑战自我，超越自我，增强了自信心。
最终，服务人民，有所作为，做一名人民满意的公务员！
【篇三】
第九届“人民满意公务员”和人民满意公务员集体“评选活动，重庆市共有5名个人和2个集体，其中云阳县县有1人（黄道春）获先进个人。黄道春同志是云阳公务员的典型代表，亦是我们大家争相学习的榜样，为人民服务不是一时兴起，而是不划阶段、部分环节的长期行为。
深化思想，提高为人民服务的意识。党员干部必须强化思想教育，深学笃用习近平新时代中国特色社会主义思想，经常性开展批评和自我批评，将思想统一到当中央的决策部署中，强化理论武装，保持战略定力，时刻保持党员干部的先进性、纯洁性，打好为人民服务的思想基础。
以知促行，练就为人民服务的本领。认真学习业务理论知识，用丰富的业务知识武装自己的头脑，每天拿出固定的时间进行理论学习并做好学习笔记，从书本上获取先进知识；在日常工作中多向前辈进行请教，从标杆中获取实用经验。业务不能光局限于做完，更要想办法将业务做好、做细、做精。充分提高群众的获得感和满意度。
强化落实，提升为人民服务的效果。做任何一件事，态度是前提、行动是关键、最终看效果。我们党员干部在要把为为人民服务挂在嘴边、写在文件上、更要落实在行动上。要严格按照当中央的要求，对标对表，积极注重落实国家政策，切实保障老百姓的权益，提升群众的生活质量。
“繁霜尽是心头血，洒向千峰秋叶丹”，所有党员干部都要以标杆为榜样，认真向榜样学习，坚持不懈、锐意进取，做人民的好干部，以永远在路上的决心全心全意为人民服务。
【篇四】
近日，全国“人民满意的公务员”拟表彰结果公示。此次评选活动的开展，对培养公务员勇于担当作为意义重大。公务员是党和国家治国理政的主体，打造一支想干事、能干事、敢担当、善作为的公务员队伍是新时代的要求。
要以“两学一做”学习教育为契机，认真学习马列主义、总书记系列重要讲话精神等中国特色社会主义思想，努力提高公务员的思想觉悟，同时向优秀公务员榜样看齐，牢固根植为人民服务的宗旨意识。
在工作中，要不断请教学习，迅速熟悉掌握各项业务，真心诚意的为群众办事。对于基层公务员而言，只有掌握好自己的工作业务，才能让群众享受更好、更快的服务。作为一名公务员，还要不断提高自身素质，坚持从基础学起，始终保持虚心求教、主动学习的作风。坚持每天学习充实自己，注重从各种渠道广泛汲取各种“营养”，更要主动向实践学习。在基层工作，与群众打交道比较多，如何让做到说话讲艺术、柔性解决问题都是必备知识。基层公务员要把敢于担当内化于心、外化于行，要把敢于担当贯穿于实干全过程、各方面，真心诚意为群众想干事、能干事、干成事，敢于担当，勇于担当，不辱使命。
【篇五】
近日，中央组织部、中央宣传部对192名“人民满意的公务员”、98个“人民满意的公务员集体”拟表彰对象予以公示。通过选树典型、弘扬正气，进一步提升公务员的职业荣誉感，充分展示公务员对人民负责、为人民服务、让人民满意的时代风采和公仆本色，有效激励广大公务员在新时代展现新担当新作为。
全国“人民满意的公务员”和“人民满意的公务员集体”称号是公务员奖励的最高荣誉。党的十八大以来，各行各业、各条战线的公务员不懈拼搏、砥砺前行，当“奋斗者”，做“追梦人”，在贯彻新发展理念，推动高质量发展，打好“三大攻坚战”，推动“一带一路”建设等重大工作任务中，履职尽责、真抓实干，建功立业、造福人民，把人生价值和理想追求融入祖国改革发展的伟大事业之中、融入人民创造历史的伟大奋斗之中，书写了经得起实践、人民、历史检验的时代答卷。
本次拟表彰的个人和集体有九成来自基层和工作一线，他们有的长期奋战在脱贫攻坚和科技创新第一线，有的一辈子坚守艰苦边陲、扎根偏远基层，有的在急难险重任务中创造了卓著功勋，有的扑下身子解决了一件又一件群众关心的热难点问题，有的用汗水乃至生命默默维护着人民的安居乐业……他们的模范事迹和崇高精神，生动诠释了当代公务员许党报国、俯首为民的公仆风范，树立起党和政府在人民群众心目中的形象，凝聚激发起积极向上的社会正能量，收获了老百姓的“点赞”和“口碑”。
“学所以益才也，砺所以致刃也。”先进人物、先进集体是我们这个社会的精华，是最优秀的部分。他们所取得的成绩，特别是他们的精神、风格、品质，应该成为我们学习的榜样和前进的力量。我们作为基层公务员要善于对标先进，以榜样为镜正心、正身、正行，以实际行动践行初心和使命。要学习他们信念坚定、对党忠诚的政治品质，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”；要学习他们牢记宗旨、心系群众的公仆情怀，把人民对美好生活的向往作为奋斗目标，一心一意为群众办实事、做好事、解难事；要学习他们恪尽职守、无私奉献的敬业精神，知行合一、克己奉公，在本职岗位上做出更加优异的成绩；要学习他们真抓实干、攻坚克难的进取意识，敢于担当责任，勇于直面矛盾，善于解决问题，以时不我待、只争朝夕的精神，为实现“两个一百年”奋斗目标、实现中华民族伟大复兴的中国梦贡献智慧和力量。
本DOCX文档由 www.zciku.com/中词库网 生成，海量范文文档任你选，，为你的工作锦上添花,祝你一臂之力！
