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第一篇：教师值日制度尹吉甫学校教师值周管理制度为了进一步加强和规范学校安全管理，建设优良的教育教学环境，营造良好的教书育人氛围，构建平安校园、和谐校园，结合我校实际情况，经学校研究决定，制订本制度。一、组织机构由学校值周校委、值日教师、值...
第一篇：教师值日制度
尹吉甫学校教师值周管理制度
为了进一步加强和规范学校安全管理，建设优良的教育教学环境，营造良好的教书育人氛围，构建平安校园、和谐校园，结合我校实际情况，经学校研究决定，制订本制度。
一、组织机构
由学校值周校委、值日教师、值周学生共同构成，相关教师、学生参与，严格按照学校值周安排表执行。
二、岗位职责
1、按时戴证到岗到位，不迟到、不早退、做到有事先请假。
2、协助值周领导维持当日的路队护送纪律。协助值周领导处理好当日教育教学中出现的问题。
3、出现意外情况时，按时司号，严格执行三分钟敲钟制，认真填好校务日志，主持好周一的升旗仪式。
4、坚持带好“三操”，并利用学生两操搞好安全卫生教育，第二天总结前一天的卫生安全纪律。
5、搞好卫生工作，坚持一周定时或不定时为组织至少两次的全校卫生大检查，并通报卫生评比结果，督促各班搞好卫生工作。
6、维持好就餐和打开水秩序，避免学生发生意外。
7、每天坚持清查各班人数，留意各班纪律、学习状况，搞好当天当周综合评比工作。填好公示栏。
8、搞好学生午休，清点人数定期公布(校务日志有记载)，特别注意在校学生下河洗澡或在校外逗留，及时与班主任保持联系。
9搞好好人好事工作，当天事宜有重大事情、棘手问题及时向校领导反映情况。若因值周教师玩忽职守或出现意外负相应责任。
10、值周教师周前例会公布该周你应抓的工作重点和实行的方法措施，下个周会前进行总结。
第二篇：学校教师值日值班制度
井店一中 “安全大于天，责任重如山“安全教育工作是学校各项工作的首要工作，是一项常抓不懈、持之以恒的重要工作。在学校各种工作中，安全首当其冲，成为重中之重。学校一切工作都必须在安全得到保证的前提下才得以进行。为了切实保证教师和学生的生命安全及人身安
全，让孩子们在安全的环境里学习和生活，创职责建安全校园，确保无安全事故的发生，特制订学校教师值日值班制度:  一．全体教师要提高认识，形成合力，把安全工作放在各项 工作之首，时刻做到警钟长鸣。
二．值日值班教师
1.值日值班教师必须做到24小时坚守工作岗位，不准擅自脱离工作岗位，对有于教师脱岗造成的损失，由脱岗教师负全部责任。
2.值日值班教师上午7：30，下午1：30开大门，并做好学生到校至上课前的全体学生的安全工作。上午11：50，下午5：40放学学校教师值日值班制度后，值日值班教师负责护送学生安全离校，检查各班是否有逗留学生，教室门窗是否关好，最后确定学生安全、全部离校后，方可锁大门。
3.值日值班教师在上午、下午第一节上课后，将大门落锁，其他教师不准私自开大门，更不准让陌生人进入校园。如遇特殊情况可找值班教师，并经请示后，进行登记方可进入。
由于大门没锁造成的一切后果谁开大门谁负责。
4值日值班教师在上课后，对各班学生的到校情况进行登记请假的要见班主任的批假条。对无故没有到校学生要及时通知家长问清原因，向校领导汇报，并将处理办法记录在值班记录上。
5.值日值班教师在每节课后多走动、多说话，时刻注意学生的安全问题，发现问题及时解决。
6.对于在值日值班期间玩忽职守，不认真履行职责的教师，取消评优评先资格，并上报上级主管部门。下课后、放学前后、开锁大门、人数清点、脱岗等出现的一切安全事故，值日值班教师负全部责任。
三．班主任职责
1.各班主任每天都对学生进行一次安全教育，做到有记录，不断加强班级管理，制定班级安全制度，并对本班学生的基本情况熟悉掌握。每天预备后到教室点名名，对没有到校的学生查明原因，并对本班学生的安全工作采取相应措施，学生之间相互监督。2.各班主任要注重与学生家长的沟通，把学生的在校情况及时反馈给家长。
3.对于班主任在学生安全教育，班级管理等方面不履行自己的职责，造成的一切后果，由班主任负全部责任。四．任课教师职责
1.各任课教师在上课后要清点学生人数，发现缺人要查明原因，及时解决。
2.上课期间原则上高年级不准上厕所、喝水等，如遇特殊情况，经任课教师批准后，方可去厕所。但任课教师必须严格把握时间，即每次去的人数，发现短时间内没有回到教室的要马上去查看。3.任课教师在上课期间不准离开教室、不准接打手机、不准抽烟，不准迟到。
4.各任课教师在下午放学、星期天，给学生布置适量的家庭作业，到校后要检查。不能不留、不能只留不检查。
5.对于任课教师上课期间擅离工作岗位，脱岗造成的安全事故，任课教师负全部责任。
五．在星期天，节假日护校中，发现值班教师不到岗的要进行处
罚，并上报上级主管部门，由此所带来的财务损坏、丢失，由值班教师负责赔偿，并承担相应责任。
六．本制度自即日起执行。
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第三篇：领导教师值周值日制度（范文）
领导教师周值日制度
值周领导：
1、负责周一早操实行国旗下讲话教育制度。
2、负责每天早、晚，在学校大门口实行佩戴值周领导牌执勤制度，检查教师上、下班、学生佩戴红领巾、上学、放学情况及护送工作。
3、负责早读和下午第三节巡视检查教师下班情况及学生学习情况，早检查校园卫生整洁工作。
4、负责处理学校当天的事情和偶发事件，重大问题及时向上级行政部门反映、汇报。
5、负责监督值日教师的工作。
6、负责教职工出勤情况的检查登记。
7、负责检查各班的早操、眼保健操、归队情况。
8、负责晚上关锁学校大门工作。
9、负责收集、汇总一周来教师、学生的工作、学习表现情况等其它工作总结。
10、负责写好值周领导记录及办好移交手续。
值日教师：
1、按时负责地参加值日工作。
2、早上、放晚学在大门的积极配合值周领导实行执勤工作。
3、中午期间在校园巡查，督促学生禁止进入校园活动。
4、维护学生纪律、课前、课间、课后要在值日点巡视，纠正、处理违纪现象和发生的事故，重大问题及时向值周领导反映、汇报。
5、负责每天检查登记各班卫生清洁情况，并及时在公布栏公布。
6、认真填写好校务日誌各项要求及移交手续。
第四篇：学校教师值日值班制度等
学校教师值日值班制度
“安全大于天，责任重如山“安全教育工作是学校各项工作的首要工作，是一项常抓不懈、持之以恒的重要工作。在学校各种工作中，安全首当其冲，成为重中之重。学校一切工作都必须在安全得到保证的前提下才得以进行。为了切实保证教师和学生的生命安全及人身安全，让孩子们在安全的环境里学习和生活，创职责建安全校园，确保无安全事故的发生，特制订学校教师值日值班制度:
一． 全体教师要提高认识，形成合力，把安全工作放在各项工作之首，时刻做到警钟长鸣。
二．值日值班教师
1.值日值班教师必须做到24小时坚守工作岗位，不准擅自脱离工作岗位，对有于教师脱岗造成的损失，由脱岗教师负全部责任。
2.值日值班教师上午7：30，下午2：00开大门，并做好学生到校至上课前的全体学生的安全工作。上午11：30，下午5：40放学后，值日值班教师负责护送学生安全离校（接送的学生要亲自交到家长手中），检查各班是否有逗留学生，教室门窗是否关好，最后确定学生安全、全部离校后，方可锁大门。
3.值日值班教师在上午、下午第一节上课后，将大门落锁，其他教师不准私自开大门，更不准让陌生人进入校园。如遇特殊情况可找值班教师，并经请示后，进行登记方可进入。由于大门没锁造成的一切后果谁开大门谁负责。
4值日值班教师在上课后，对各班学生的到校情况进行登记请假的要见班主任的批假条。对无故没有到校的学生要及时通知家长问清原因，向校领导汇报，并将处理办法记录在值班记录上。
5.值日值班教师在每节课后多走动、多说话，时刻注意学生的安全问题，发现问题及时解决。
6.对于在值日值班期间玩忽职守，不认真履行职责的教师，取消评优评先资格，并上报上级主管部门。下课后、放学前后、开锁大门、人数清点、脱岗等出现的一切安全事故，值日值班教师负全部责任。
三．班主任职责
1.各班主任每天都对学生进行一次安全教育，做到有记录，不断加强班级管理，制定班级安全制度，并对本班学生的基本情况熟悉掌握。每天预备后到教室点名名，对没有到校的学生查明原因，并对本班学生的安全工作采取相应措施，学生之间相互监督。
2.各班主任要注重与学生家长的沟通，把学生的在校情况及时反馈给家长。
3.对于班主任在学生安全教育，班级管理等方面不履行自己的职责，造成的一切后果，由班主任负全部责任。
四．任课教师职责
1.各任课教师在上课后要清点学生人数，发现缺人要查明原因，及时解决。
2.上课期间原则上高年级不准上厕所、喝水等，如遇特殊情况，经任课教师批准后，方可去厕所。但任课教师必须严格把握时间，即每次去的人数，发现短时间内没有回到教室的要马上去查看。
3.任课教师在上课期间不准离开教室、不准接打手机、不准抽烟，不准迟到。
4.各任课教师在下午放学、星期天，给学生布置适量的家庭作业，到校后要检查。不能不留、不能只留不检查。
5.对于任课教师上课期间擅离工作岗位，脱岗造成的安全事故，任课教师负全部责任。
五．在星期天，节假日护校中，发现值班教师不到岗的要进行处罚，并上报上级主管部门，由此所带来的财务损坏、丢失，由值班教师负责赔偿，并承担相应责任。
六．本制度自即日起执行。
学校安全工作制度
1.成立学校、班级安全工作领导小组，分别负责学校，班级安全工作。
2．安全工作作好记录，总结，对突发安全事件要做好应变准备。
3.发现安全隐患，及时排查，解决上报。
4.教师做到24小时值班，值班教师负责当天学校各项安全事宜。
5.定期办好安全版报、广播宣传，班内有安全专栏，充分对学生进行安全教育，全面提高师生的安全防范意识。
6.学校举行集体活动时，必须经学校安全领导组批准，并制定相应的安全防范措施，不准擅自行动，并上报中心校。未经批准擅自行动着，造成的安全事故，自己负责。
7.上操时，全体教师要以身作则，做好安全工作。
8.学生离校排队，有各班安全组长和值日教师具体负责，出现学生违纪现象，及时解决。
9.通过安全班会，安全课，教育学生掌握必备的安全常识。
10.学校实行安全工作奖惩制和一票否决制。期中期末进行安全工作评优评先活动，若出现安全事故的教师、班级、学生不得评优评先。
学校安全保卫制度
1．上课期间概不会客，未经学校允许，非本校师生不得擅自进于校园。
2．家长送东西，探望学生，只能在课外时间。
3．上课期间，严谨机动车辆进入校园。
4．学生离校必须履行请假手续，持请假条经值班教师批准后，方可离校。
5．实行大门出入落锁制度，出入登记制度。
6．值日值班教师要尽职尽责，校园按时巡查，确保师生生命财产安全。
7．对于教师不尽职尽责，在校园安全保卫工作中出现安全问题的，由值日值班教师负全部责任。
假日教师值班制度
为了确保学校财产安全，加强教师的责任心，特制定学校值班教师必须24小时在岗，不得擅自脱岗离岗。
1．值班教师必须24小时在岗，中间不得擅自脱岗离岗。
2．交接班时间为此日7：30——8：30.3．交接班时要做好交接手续，作好记录。
4．教师值班期间做好巡查，发现情况及时上报。
5．凡发现教师值班期间脱岗，造成损失的，责任自负，期末取消评优评先资格。
第五篇：学校领导值日制度 
灵璧县英才学校
领导组值日制度
（讨论稿）
一、学校领导实行值班制度，是保证学校各项工作安全、有序开展的重要措施之一，它有利于学校领导深入实际，掌握情况，及时了解情况，搞好信息反馈，从而加强学校的正常教育教学秩序的管理。二、学校领导实行每周一至周末轮流值日制度和节假日轮流值班制度。
三、值班领导全面负责学校当天各项日常管理，指导并不代替各职能部门工作，具体包括：
1、值日当天提前半小时到校，做好检查准备工作。
2、检查当天校容校貌，督促有关部门、有关人员做好当天应做的主管工作。
3、巡视校园内学生早起床及做操情况，要做好如实记录。
4、要做好上、下午课间巡查，防止学生超限活动及打架斗殴等偶发事件的发生。
5、做好教学常规检查，对师生违规违纪的现象及时告知与制止，并做好如实记录。
6、认真做好三餐、两休、两操巡查与督导工作，检查学生的路队、就餐、班主任的跟队、跟餐情况等，对出现问题的班级、班主任的跟班情况要做好如实记录。
7、检查门卫工作，维护校园内当天正常的教育教学秩序，阻止无故闯入校园内的车辆、人员等，维护校园安全。
8、偶发事件及时处理，必要时移交主管部门或分管领导处理。
9、巡查校园卫生工作，对卫生区的打扫不彻底的班级、对学生乱丢乱抛现象及时告知和制止，并做好如实记录。
10、汇总职能处、室、委当天检查记录，与有关职能部门核定班级扣分值，写好当天值日记录。值班人员必须实事求是地做好值日情况记录，做到一天一次反馈，并将《领导组值日记录》各项如实填写一式两份，一分公布，一份交主管领导汇总、存档，作为教职工考核和结构工资发放的依据之一。
11、较为详细的记述当天发生的具有积极意义的典型事例（可另附材料）。
12、检查疫情防控落实情况，检查各班教室、宿舍消毒通风情况。
四、值班领导每组两人，要求坚守岗位，履行值班职责，做好交接班。若有特殊情况不能值班需经学校批准，并安排他人代替。
五、值日领导一定要做到以身作则，率先垂范。
六、学校对值日领导值日情况进行监督，并有记录，每学期进行汇总，作为考核奖惩学校领导履行职责的依据之一。
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