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第一篇：产品放错了地方就是废品,人才放错了地方就是蠢才只要是经营企业的人，谁都希望自己的产品卖个好价钱，可是为什么同样的卖衣服，有的人可以卖几千上万元一套，照样生意红火，而有的人卖几十元一套，却无人问经。难道别人的衣服就比你好几十倍，几百...
第一篇：产品放错了地方就是废品,人才放错了地方就是蠢才
只要是经营企业的人，谁都希望自己的产品卖个好价钱，可是为什么同样的卖衣服，有的人可以卖几千上万元一套，照样生意红火，而有的人卖几十元一套，却无人问经。难道别人的衣服就比你好几十倍，几百位吗？不可能。因为会做生意的人知道自己的产品该放在什么地方销售，知道向什么人推销，而不会做生意的人，只是盲目地销售。所以同样的做服装生意，有人赚大钱，有人赔老本。
其实，人才也是一样。同样的大学毕业，有的人一个月领取上万的月薪，人家抢着要；而有的人一个月领取千元的生活费，却没有人愿意招聘。是什么原因造成大学生之间如此大的差距呢？人才放错了地方就成为蠢才。因为有眼光的大学生，他知道自己的价值在那里，他会找到欣赏他的老板推销自己，而没有眼光的大学生，他不认识自己，到处盲目求职，所以没有人敢要。
在今天这个经济高速发达的信息时代，不管你是经营企业还是推销自己，首先都必须清楚地认识自己。否则，企业再好的产品找一群不识货的客户推销，你永远是卖不到好价钱。人才再好的能力向一群不识才的老板介绍，你永远是找不到好工作。然而，不管对方有多大的错，你都不能责备别人。因为当今市场信息太多，谁相信你说得话是真的，所以，当我们无法改变别人的观点和做法时，唯一办法就是改变自己。你试着去认识社会，认识市场，认识人，了解人。找准你的需求客户，找准客户的需求点，你才能让自己“卖”个好价钱。
因为金钱是价值的交换，不管你是优良产品还是优秀人才，真正是否优秀，你说了都不算，客户说了才算，他们认为值钱就愿意掏钱，他们认为不值，当然就不愿付钱。所以客户眼光决定了产品的市场价值。而不是产品质量决定产品价值。一件文物，对于会欣赏的内行人来说，也许他愿意付百万美金购买，对于不懂得欣赏的人来说，也许分文不值。
即使产品的价值都这么难发现，更何况是人。因为对于中国人口大国来说，市场不缺少人，而是人才。到底谁是人才，谁是庸才，企业老板肯定是以自己需求标准来衡量你，而不是以你的专业知识来衡量的。你是不是人才，是老板说了算。老板说行就行，不行也行；老板说不行就不行，行也不行。所以当代的大学生找工作，一定要清楚地认识自己，认识社会，认识企业，认识人，而不能一味地盲目推销自己。你到底想做什么，能做什么，该做什么？你必须回答的清清楚楚，明明白白。因为企业不是不需要人才，也不是不需要大学生，只要是办企业的老板都需要人才，关键是你如何才能证明自己是人才。说白了，就是你如何才能帮助老板解决问题，创造财富。所以人才在找工作之前，需要充分了解企业的问题所在，老板的需求所在。虽然你没有太高的学历，但是你能帮助老板分忧解难，那么一样会得到老板的重用。
不管是人才也好，产品也好，你的定位非常重要。要么你在行业定位，要么你在企业定位。只要这样别人才会了解你，认识你。否则，你既没有在行业内出名，又不在企业内出名，大家如何知道你。别人不知道你，又怎么能发现你的价值所在。每行业都有专家，都有高手，都有冠军。每样产品都有精品，都有良品。你定位准确了，时间长了你就成为了行业的品牌。名企、名牌、名人就是这样造就出来的。
因此，一个人，你想成为球星、歌星、作家、律师、厨师、理发师等等什么行业都行，关键要看这是不是你的兴趣和特长所在，是不是愿意在这种环境下成长。如果人生没有自己的目标和方向，那么你只能任凭别人摆布了。因为球星跑到理发店就会变成蠢才，作家进入娱乐厅就会变成白痴，歌星跟着厨师炒菜就成为笨蛋。所以产品的成功在于找对地方，找对客户；人才的成功在于找对行业，跟对人。
第二篇：宝贝放错了地方便是废物,经营自己的长处美文
微软公司总裁比尔·盖茨的最高文凭是中学，因为在哈佛大学他没有读完就经营他的电脑公司去了。
他是世界上及早发现自己的长处，并果断地去经营自己长处的人，他成为世界首富不足为奇。
人生的诀窍就是经营自己的长处。
在人生的坐标系里，一个人如果站错了位置——用他的短处而不是长处来谋生的话，那是非常可怕的，他可能会在永久的卑微和失意中沉沦。因此，对一技之长，保持兴趣，相当重要，即使它不怎么高雅人流。也可能是你改变命运的一大财富。在选择职业时同样也是这个道理，你无须考虑这个职业能给你带来多少钱，能不能使你成名，你应该选择最能使你全力以赴的职业，应该选择最能使你的品格和长处得到充分发展的职业。
这是因为经营自己的长处能给你的人生增值，经营自己的短处会使你的人生贬值。
富兰克林说：“宝贝放错了地方便是废物。”就是这个意思。
第三篇：用错了地方的聪明美文
在普渡大学电子工程系读书期间，留学生孙小超的成绩非常糟糕，竟然有9门课不及格。孙小超比较担忧：“按照这样落后的成绩，我根本无法毕业。”
绞尽脑汁后，孙小超终于想到让自己毕业的办法，那就是采用欺诈的方法瞒天过海。孙小超偷偷进入教授办公室，通过在教授的电脑键盘中装入记录器窃取登录密码，并能够获得修改考试成绩的权限。最初进入教授的电脑系统，孙小超什么都没有做，只是想看看自己的坏客行为是否会被人发现。
在苦恼中度过几个月，孙小超再次入侵教授的电脑，经过仔细查看，知道没有任何人发现自己的坏客行为后，他意识到篡改成绩的机会终于来临，开始轻松地修改他的考试成绩，他将自己不及格的课程成绩改成A，他立刻成为成绩优异的好学生，不仅顺利获得普渡大学电机学士学位，而且随后进入波士顿大学研究所就读硕士学位。
除了篡改自己的成绩，孙小超还打算与另外两个同学合伙作案。他很快就将篡改成绩的秘诀告诉两个好朋友，普渡大学的日本留学生白崎光敏和印度留学生苏嘉伊·夏尔马，3人马上结成修改成绩的坏客团伙。他们首先在无人察觉的情况下，悄悄进入授课教授的办公室，并将教授使用的键盘换成外观完全相同的其他键盘。这些替换了的键盘被安装上输入记录设备，能够记录下教授的账户与密码。
在确保获得密码后，由夏尔马负责放风，孙小超和白崎光敏第二次偷偷进入教授的办公室，对键盘进行第二次调换，以便取得登录密码。为了不被别人发现，在准备登录学校的成绩录入系统前，孙小超和同伙特意将登录时间选择在教授提交成绩截止日期当天晚上11点50分，潜入系统后他们冒充授课教授的身份修改成绩。
在登录电脑时被要求重置密码，普渡大学工程系教授约瑟夫·迈克尔顿时注意到，自己的校园网密码已经被他人更改，于是赶紧向学校报告。普渡大学的IT安全部门随即展开调查，发现迈克尔的电脑账户被不明人士用于更改学生成绩，接到报案后，当地警察迅速介入调查。
以前在迈克尔的账户被改时，白崎光敏用自己的账户登录学校网络，将他的成绩从C改成A，结果他成为调查对象。在警察的追问下，白崎光敏只得承认自己的坏客行为。随后孙小超和夏尔马被扣押。3人面临包括合谋进行计算机篡改、同谋盗窃与合谋进行计算机侵入在内的18项指控。
美国印第安纳州蒂皮卡诺县法院进行判决时，孙小超获刑4年；夏尔马被认定为从犯，最终获缓刑18个月；主要同伙白崎光敏暂时滞留日本，法官没有公布对他的判决。孙小超还遭到普渡大学取消学士学位，同时被波士顿大学研究所开除。
尽管3个被曝光的学生都很聪明，不过他们没有将知识和智慧用到正确的地方，而是做出丧失前途的事情。在美国读大学，遇到课程考试不及格，替代的办法是重修课程。孙小超没有这样做，而是想方设法篡改成绩，结果不仅让他的留学美国梦彻底破碎，最终导致自己陷入囹圄。
第四篇：别把梯子放错了墙美文
余秋雨在给南京大学的学生做讲座时说，如果你的目标是考上一所名牌大学，当你考上这所大学以后，你的目标又是什么呢？是读研？读博？还是毕业以后当官？挣很多很多的钱？但当这些目标实现以后，你又去干什么呢？
余秋雨向大家讲了美国富人、世界轮椅基金会主席贝林先生的故事。
贝林的人生经历了三个阶段：第一阶段追求最多，什么都要多，房子要多，车子要多，钱要多，贝林以他的智慧和才能，很快实现了这个目标；实现目标以后他又寻找新的目标，房子要最好的，车子要最名牌的，结果很快贝林也实现了这个目标；实现这个目标后，贝林又有了一次选择，选择“异”，追求与别人的不同，他的游艇要全世界独一无二的，他的飞机要全世界独一无二的，结果他也实现了这个目标。
这时贝林才60岁。极度的富裕，使贝林经常看到别人的笑脸，但他分不清，这些笑脸是对他个人的，还是对他的金钱的。他开始思考，自己活着干什么。
随后的一次经历让贝林重新找到了人生的价值。一次在他的飞机里，一个6岁的越南小女孩儿使他对人生有了新的理解。这个小女孩儿是残疾人，由于坐他的飞机，后面的位置比较空，贝林就为那个女孩儿顺手推来一把轮椅，当时女孩儿的脸上出现非常美丽的光彩，贝林突然意识到：“我的无聊有可能摆脱。”
随后到津巴布韦，贝林看到一个青年背着一个残疾妇女，走了两天两夜的旅程，把她送到贝林的面前。贝林问这个青年：“她是你的母亲吗？”回答：“不是。”“是你的亲戚吗？”“也不是。”“是你的邻居？”“也不是。”青年一再的否定令贝林感到很奇怪。这个津巴布韦青年说：“我不认识她，她没有轮椅坐，她要我背她，我就背她到你这里。”
简单的逻辑，简单的动作。青年在将那个残疾妇女背来后，就走了。
贝林说：“我以为，做慈善只有有钱以后才能做，看着男青年的背影，我才知道，我错了，这位青年没有钱，但他轻而易举地做了一件大善事。”
贝林最后说了这样一句话：“我把梯子放错了墙，当我爬到顶，才知道自己把梯子放错了地方。”大富豪贝林由此热衷慈善事业，并且做了世界轮椅基金会主席，他又重新变得快乐起来了。他找到了人文精神的一条“缆绳”。
第五篇：别把你的激情用错了地方
别把你的激情用错了地方
某单位招聘总经理助理，经过严格挑选，有四位应聘者进入面试。
面试由总经理亲自把关，应聘者进了总经理办公室，刚刚坐下，就正好碰上“停电”，总经理于是笑着对应聘者说：“停电了，空调也关了，你能不能说个笑话给大家解解闷。”先后有三个应聘者不知其中有诈，均拿出自己的看家本事说出了自己认为最好笑的笑话，只有一位应聘者没有按照总经理的话去做，而是拿起总经理办公室的电话找公司的电工，询问发生了什么事。结果这位应聘者被录用了。
解决该解决的问题，这是一个连小孩都明白的生活常识，可在现实工作中，不少人却偏偏忽略了这个最基本的常识，结果一天从早忙到晚，该做的没有做，不该做的事情倒是做了一大堆。
职业顾问认为，对停电这个突发事件，总经理助理应该解决的问题当然是尽快找到停电的原因，并尽快恢复供电。衡量一个助理是否称职有两个标准，一是看他是否知道哪些事情是自己应该去做的、哪些事情是不应该自己去做的，也就是说既不能越权，又做好分内的工作；二是看他办事的能力和解决问题的能力。职业顾问的对策是：
1.视面试为第一天上班，把自己放在所要应聘的职位角色中。
大多数人将面试看作是雇主提问，自己回答。这是面试的一大误区。如果你真的是一位总经理助理，你当然该知道面对突发事情，自己应怎样做。要知道：总经理花钱请助理，是用来做事的，而不是用来逗乐的。
2.注意解决问题的方式。
对于“总经理助理”，处理停电事件有两种方式：一是亲自去查找问题的原因，二是向电工了解停电的原因，并根据问题的原因作出相应的处理。第一种方式有越位之嫌，查找停电原因和修复电路应该是电工去做的。第二种方式才是总经理助理处理事件应有的方式。
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