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第一篇：2024最新标准应届生简历
中国汽车人才网 http:// 2024最新标准应届生简历模板
应届生简历模板的“简历”，顾名思义注重“简单”和“经历”，因此，在其构成要素中必然包括：个人资料、教育程度、实践经历、个人品质、应聘职位、业余爱好等表现个人简单经历和特质的要素。下面是应届生简历模板：
应届生简历模板
个人简历
个人概况：
姓名：__________性别：__________
出生年月：__________健康状况：__________
联系电话：__________电子邮箱：__________
邮编：__________QQ/MSM：__________
通信地址：___________________________________
个性特征：____________________
毕业院校：____________________
专业：____________________
教育背景：
时间：_____年_____月至_____年_____月_______________大学_____________专业 主修课程：______________________________________________________________ 论文情况：______________________________________________________________ 英语水平：__________
其他语言：__________
基本技能：__________
计算机水品：__________
汽车人才网 http://
中国汽车人才网 http:// 在校获奖情况：______________________
实践与实习：
时间：_____年_____月至_____年_____月___________________公司_________工作 _____年_____月至_____年_____月____________________公司__________工作
_____年_____月至_____年_____月____________________公司__________工作
工作态度：
受公司表扬或惩罚情况：
自我评价：
求职意向：
职位：__________
工作地点：__________
薪金要求：__________
以上是通用的应届生简历模板，根据求职者求职岗位的不同，简历可以进一步细分，如可分为专业性简历和综合性简历。如果你了解自己所需职位的要求，熟悉所从事行业的大环境，那么，可以制作专业性简历，通过对职务名称、职能等内容的界定，来明确自身的职业定位。
汽车人才网 http://
第二篇：关于应届生专用简历的标准
网络上对于简历的制作有着各种各样不同的版本，对于如何对自我进行包装有着不同的看法。笔者认为求职简历作为用人单位对你的初次了解，以展现真实的自己为基础，突出个人的特长与优点，切不可夸大其词，无中生有。简历就好比是一个企业和个人牵线搭桥得红娘，能否顺利得找到自己心仪得工作，那就得看这个红娘的能力有几分了。上海外贸人才网的HR们在招聘工作过程中总结了以下几点建议，希望能帮助在职场中求职屡遭败阵的求职者，特别是应届毕业生。
1、过长的简历毫无作用
简历的长度和厚度：招聘者平均在每份简历上花费1.4分钟。一般会阅读1页半材料。过长的简历毫无作用，而且不容易突出重点。在简历后附上一大堆证明材料的做法并没有增加录取机会，但没有发现负面的影响。就按照我个人的一贯招聘经验，首先看的是工作经验这一项，其次看个人评价和所获培训等，因此在简历的后面辅上一沓毕业证书等复印件就根本用不找，这些一般在初试通过后单位才要求提供。
2、传统信件的投递效果会更佳
投递的方式：通过E-mail和网站递交的电子版简历，得到的关注比通过邮件要少。平均会减少23秒左右。此外，我们发现会有约5%的电子简历会由于网络或其他问题没有被招聘者看到。因此，我们建议仍然通过传统的邮件方式，除非雇主明确表示出偏向性。
3、硬性指标要过硬
选择方法：约有20%的雇主承认他们会使用一些级别较低的助理人员来处理简历，这些人员会有一些硬性的选择标准。另有45%的雇主认为他们进行初选时，也基本只看这些硬性指标。
常见的标准以雇主使用的频繁程度为序：1、六级英语证书2、户口3、专业背景4、学校名声5、在校成绩。值得注意的是：这些标准不一定会在招聘要求中注明，但自己心里一定要有数，相关的信息一定要全。
4、外企重视英语和学校
关注要点：中国的公司和外资企业的关注点有一定区别。总的来讲，外企更重视英语和学校名声，中国公司看重专业和户口。越是热门的公司，其往往对在校成绩更关注。建议学生制作不同的简历来突出不同的要点。
5、总体印象重要所学课程次要
简历内容：只有23%的人能在半小时后大体描述它所看过的简历上学生具体活动和职位。他们只有一个对学生性格的总体印象。所以是学生会副主席还是部长并不重要，关键是你不要给人留下一个书呆子的印象。但如果说谎，也容易出局。
很多简历上会列出自己的学习课程，只有4%的公司会仔细阅读。专家建议你可以列出，但必须是重要的，而且不要超过一行。
6、简历表达好增加录取机会
表达能力：我们发现符合要求的表达非常重要。同一个人的简历，经过专家修改，可以增加43%的录取机会。简历的常见问题是：表达不简洁，用词带过多感情色彩，英语表达不规范，过长无重心，格式不规范等。
遵循以上六条，制作一份符合你自身实际，能够完全展现你能力的简历，作为敲开心仪公司大门的敲门砖，现在就行动起来，永远不会嫌晚。
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个人简历
RESUME
姓名：***
学校：湖南商学院
电话：151********
邮箱 : ********@163.com
基本资料
姓名：***性别：女
出生年月：1988年1月民族：汉健康状况:好身材：165cm，50kg
政治面貌：中共党员学历：大学本科
人才类型：应届毕业生专业: 经济学
毕业院校: 湖南商学院*******
籍贯：四川省******
教育背景
2024-2024年就读于*******
2024-2024年就读于*******
2024年至今就读于湖南商学院******
知识结构
主修课：政治经济学、中级西方经济学、计量经济学、货币银行学、贸易经济学、区域经济学、政府经济学、财政学等
专业课：产业经济学、制度经济学、国际经济学、零售学、劳动经济学、发展经济学、期货贸易、中国商业史、市场营销学、客户关系管理等
专业技能
能熟练地掌握现代经济分析方法，知识面较宽，具有向经济学相关领域扩展渗透的能力，能从事与经济信息收集、分析、预测、规划和经济管理等相关的工作。
英语六级、剑桥商务英语中级
熟悉掌握商务中的基本会话，具有较好的听、说、读、写、能力
计算机能力 全国高等学校计算机考试二级
熟练掌握：word、excel、powerpoint、photoshop 等软件
社会实践与其他
2024年11月参加湖南生营销大赛策划与实战 获得二等
2024年7月-2024年8月暑假兼职广州华裕纸品有限公司跟单员
2024年4月 维平杯电子商务大赛 三等奖
2024年12月-2024年2月 广州迪彩有限公司武汉市场参加销售实习并取得湖北区销售第一，全国23的成绩
2024年7月-2024年9月暑假兼职华之韵剑桥少儿英语教师
2024年-2024年 进行门店等选址、商品市场运行、企业资金运作及预算等信息收集分析等课程设计
自我评价
积极上进、责任心强、沟通能力强，善于团队合作
善于独立思考，有很强的分析和解决问题的能力
对工作有热情，重要的是能吃苦耐劳、不畏艰险且追求效率
善于倾听，站在别人的角度思考问题，人际关系好求职意向
意向岗位：市场专员、资产评估与分析、销售、售后服务等
联系方式
联系电话：151********
联系地址： 湖南商学院************
电子邮箱：…………………………..求 职 信
尊敬的领导：
您好！
非常感谢您在百忙之中惠阅我的自荐材料，并给我与您沟通的机会！我是湖南商学院经济与贸易学院经济学专业的一名学生，即将毕业。
湖南商学院是一所以经济学、管理学为主，涵盖经、管、法、文、理、工、艺等学科的多科性省属全日制普通本科高等院校，是教育部本科教学工作水平评估优秀高校。在这样的学校里学习，无论是在知识能力，还是在个人素质修养方面，我都受益匪浅。
四年来，在良师益友的严格教益下，我具备了扎实的专业基础知识，系统的掌握了政治经济学、计量经济学、市场营销学、财政金融学等相关理论知识；能熟练的操作计算机办公软件，如：Word、Excel、Powerpoint等；英语六级并且学习报考了与专业相关的商务英语熟悉掌握了工作中的基本对话具有一定的听说读写能力；并且选修了商务礼仪，使我更进一步的熟悉了工作常用礼仪；同时，我还利用课余时间涉猎了大量书籍，不但充实了自己，也培养了自己多方面的技能。更重要的是，严谨的学风和端正的学习态度塑造了我认真、努力、创新的性格特点。
此外，我担任过班级团支书和广州迪彩有限公司的在校储干并在寒假武汉沃尔玛做销售实习时和队友取得了全武汉第一全国排名13的好成绩。在这之中，我学习到对工作我们必须认真负责、细心谨慎、绝对的服从上级的领导，脚踏实地做好每一件事、绝不偷工减料。同时要特别注重团队合作精神以及集体观念的培养；在为人处事上，乐观待人真诚、凡事以和为贵；经过十年的住宿生活，具备了较强的自理和生存能力，能很好的适应新的环境。
我热爱贵公司所从事的事业，殷切的希望能够在您的领导下，让自己能够发挥所学，为这一光荣事业添砖加瓦。
您一刻的斟酌，我一生的选择！我盼望着你的消息！无论你是否选择我，尊敬的领导，希望你能接受我诚恳的谢意！
祝贵公司事业蒸蒸日上，蓬勃发展！
此致
敬礼！
求职人:***
2024年3月
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联系电话：邮箱：
IBM-ETP常熟基地培训：
2024.7-2024.9日语培训达到三级水平
2024.10-2024.1 技能培训主要内容：JAVA,HTML,CSS,JS,JSP,DB2
Struts,Spring,Hibernate
2024.3-2024.5项目实训
xx学院：
时间：2024.9-2024.6
专业：数学与应用数学
主要课程：数学分析,高等代数、数学建模、概率论与数理统计，统计、数据库
基础、会计基础，VB，电算会计（ERP）、统计学原理、统计软件应
用（SPSS）。
能力证书：
计算机：三级（偏软）《软件设计师》（中级）
日语: 三级JTEST E级
会计：《会计资格从业证书》
项目经历
401k退休金管理系统项目小组项目
项目环境：Eclipse, Mysql,Struts1.3,Tomcat5.0
个人任务：数据库的创建和DAO层,在小组中还有技术方面的讨论，从中学习团
队合作和交流技巧。
功能介绍：是一个日本的项目，主要用于养老金的管理，和一些关于养老金的管
理，主要页面有：登录、菜单；菜单里有用户管理，公司介绍等。
学生信息管理系统个人项目
项目环境：MyEclipse 6.5,DB2,Struts2.1,Tomcat5.0
功能介绍：主要对学生的信息成绩的管理，页面分为学生页面，教师页面，管
理员页面；学生页面：学生注册，成绩查询，信息修改；教师页面：
学生成绩输入、修改；管理员页面：学生信息的查询、修改、删除，老师信息的增删改查等。
移动公司兼职任务：在大一通过了移动公司在学校的面试，帮助移动在学校宣传飞信等业务，在大一暑假帮助移动在招商城推广移动之家。
目的：为了交到更多的朋友，提高自己的交际能力和职业素养。
创美工艺公司实习任务：大二暑假期间，有学校组织去实习，我们主要用数学知识和统计帮助公
司对他们的车间做出利用率的统计。
目的：感受公司的企业文化和团队合作，体验社会。
某公司产品回访 兼职任务：用户对他们的产品使用情况进行回访，记下用户的感受和建议。目的：提高自己的沟通能力和问答技巧。奖励/担当职务
奖励：三等奖学金，三下乡先进个人
担当职务：班长，副社长
善于并乐于沟通，是一个很好的聆听者也是一个合格的说服者；勤奋好学，踏
实肯干，动手能力强，认真负责；适应力、感悟力强，能很快融入团队；自学
能力强，细心又耐心。
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@唐
手机：+86-155 0000 0000电子邮件：政治面貌：@@@实习生
教育情况
大学（国家民委直属重点高校）会计专业（毕业将取得管理学学士学位）
主干课程会计学原理（82分）成本会计（87分）预算会计（88分）金融企业会计（88分)财务管理（89分）税法(81分）会计英语（92分）管理学原理（88分）学习情况
国家英语四级（CET4）521会计从业资格证书
国家英语六级（CET6）496全国计算机等级考试二级剑桥商务英语中级C
获奖情况
国家励志奖学金(奖励发奋图强、成绩优异的学生，奖励比例3%)校专业奖学金（连续两次）(奖励品学兼优、刻苦钻研前4%的学生)校级优秀学生干部(奖励工作突出、认真负责的3%学生)第一期职业训练营优秀营员（奖励主动性强、职场应变能力强的8%学生）校优秀青年志愿者（奖励在志愿服务中顽强奉献的优秀学生)院科研项目一等奖(奖励在善于观察，勇于实践的5%同学)“创建和谐校园，创造安全环境”征文比赛一等奖(奖励富有创意、敢于实践的3%同学)
20011.09—今新生班主任助理中南民族大学
 协助新生辅导员完成新生入学工作，包括开学前信息咨询、报道及新生军训入学考试等。为新生尽快适应大学生活提供了指导和帮助，提高了自身解决问题的能力。
 不定期组织班级开展活动，有效地增强了班级凝聚力，得到了院领导和同学们的一致认可。2024.06—今学生会副主席中南民族大学管理学院分团委学生会


 制定学生会规章制度，与主席一起召开学生会各项会议。协调各部门的的工作，分管学生会勤工部和文艺部。是学院运动会、南湖杯等赛事的主要负责人，在任期间各项赛事名次前进了3个名次以上。2024.09—2024.06策划部部长中南民族大学管理学院青年志愿者协会
 领导部门12个人完成策划部工作，策划了“阳光义卖”、“阳光义诊“等活动，其中阳光义卖共筹集善款6450元，捐给了当地一位一位白血病患儿，楚天都市报对这次活动进行了报道。

在管理好部门内部的同时.协助会长，倡导部门间团结协作，团结进取的良好氛围。
2024.11—今档案保管员中南民族大学财务处
 整理会计凭证，并且分册装订编号，半年来查出错漏凭证56张，,大大提高了我的细致程度。
 引导外来人员不定期地查询资料，工作效率、耐性明显改善。
2024.10店长武汉销品茂天伦天户外运动专柜
 带领店员完成每日的迎宾、送宾工作，为客人介绍专柜产品，提高了我的沟通能力。
 开销售单据，每日盘点工作。工作期间无一笔罚单。
 和另外两个店员一起7天总销售额47667元，创下了湖北30多家店的销售冠军。受到了经理的亲自接见。
2024.03—2024.10团队负责人武汉市中小型会计师事务所发展状况社会调研项目
 领导协调5 人的项目团队搜集和分析企业信息，按照相应的分析框架制作针对湖北省武汉市中小型会计师事务所的企业分析报告和行业分析报告。建立QQ 群和公共邮箱，及时与导师和队友沟通，监督活动进程，协调整体人员及时间安排。
 在导师指导下改进科研项目申请书及调研有关行业报告分析框架，为团队成员提供培训，有效优化工作流程。2024.09—2024.09团队负责人经济管理实验教学示范中心实验助理部 负责实验助理部11 人团队的工作安排与协调，及每周例会组织与会议记录，积极反馈最近工作情况。
协助实验室老师教学数据处理、信息整理以及资料准备工作，负责实验室设备维护，数据分析并收集实验报告。2024.03—2024.06支教教师武汉西藏中学
 担任高二学生英语老师，给他们讲解了英语考试解题技巧，班级英语平均分提高了12分。

和该班学生保持长期联系，帮他们解决学习生活中困惑的问题。
自我评价
 细致、有条理-----负责班上班费管理，自己坚持天天记账。
 协调能力强-------善于促进团队合作，处理争执冲突，曾成功化解了宿舍的民族习冲突问题。
 敬业，责任心强，勇于担当-------------------------大学期间一直担任学生干部，并获得了校级优秀学生干部称号。虚心好学，挖掘潜能------------------------曾踊跃报名参加“中南民族大学第一期职业训练营”，被评为“优秀营员”  乐于助人，富有爱心，社会责任感强-------------大学期间累计志愿服务时间64小时。
 懂礼貌、热情大方-----作为礼仪人员参与了“中南民族大学60周年校庆”工作，负责全程陪同湖北大学党委书记。
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