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释放人才正能量构筑发展新优势
——白云区发挥组织部门牵头抓总作用用活人才“第一资源”
白云区紧扣经济社会快速发展需要，充分利用高新区、白云区上合下分的体制优势，借助高新区人才特区、贵阳国际人才城和中关村贵阳科技园建设的辐射带动作用，加快建设人才创业首选地的特区，努力确保人才创业有机会、干事有舞台、发展有空间，充分释放“第一资源”推动发展的正能量。
制度“夯基”强优势。省委、市委多次就人才工作专门部署，白云区结合贯彻上级文件精神和建设生态文明城市建设的需要，提出“进一步推进人才强区战略，加快构建人才生态体系”的人才发展思路，出台《关于进一步推进人才强区战略加快构建人才生态体系的实施意见》和《白云区引进高层次人才实施细则》、《白云区人才公寓管理实施细则（试行）》、《白云区区管专家选拔管理办法（试行）》等八个配套文件，涉及人草培养、引进和使用三个方面的优惠政策，细化采取招才引智的方式引进高层次人才，尤其是企业和产业急需的攻关人才、创新型领军人才和创新创业团队方面的政策和机制，切实抓好各级组织工作会议精神贯彻落实，让政策效应充分释放、用才举措见到实效。
产业“架桥”聚人才。紧扣发展需要，切实将产业转型升级的着力点转移到依靠科技进步和提高劳动者素质上来；把产业开
发、重点项目建设与人才资源开发有机结合起来,围绕重点产业发展集聚人才,围绕经济结构战略性调整，大力培养和引进主要产业和关键领域的急需紧缺人才；把招商引资与招才引智结合起来，推进优秀人才向优势企业、主导产业、高科技产业和重点项目集聚，实现以产业大发展吸引人才大聚集，以人才大聚集推进产业大提升。大力实施人才优选优育工程和人才多样性工程，对具有独立知识产权和发明专利的高层次人才和急需紧缺人才，带技术、带项目、带资金到区发展战略性新兴产业、创办科技型企业的，给予50—500万元创业资金扶助；对建设市级以上企业技术（工程）中心等科技成果转化平台的企业给予10—500万元的资助。
服务“铺路”添保障。大力实施人才栖息环境工程，在开展人才工作中切实增强“情感投入”，建立长期有效的沟通机制，提供“保姆式”、“ 管家式”、“帮办式”服务，及时解决好各类人才在住房、医疗、就业、子女教育、创业扶持、社会保障等方面的实际问题，真正做到从以情动才，营造拴心留人的人才发展环境，形成有利于优秀人才大量涌现、健康成长的良好氛围。如，投入600余万元购买10套商品房作为首批人才公寓；开展首批区管专家评选，评出区管专家47名。建立领导干部联系优秀人才制度，通过走访、座谈等方式，增强人才的归属感、认同感，努力营造了宜居、宜业的良好人才环境。
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