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时光飞逝，在不知不觉中就快半年了，闭上眼睛回想起来，以前的许多许多的场景总在自己脑海里面浮现，那么的清晰明亮，我们刚到武汉凯迪总部军训时候，我们站军姿，累了，我们还在坚持，一直坚持到底，虽然现在想来了很傻，但我们不得不认识到那是我们人生一种 不可取代的品质，我记得当时我们在心里还默默地说着：“我们是世界上最强的团队，相信自己会坚持到底，男人流血，不流泪；掉骨，不掉队，如果我们连自己都不能克服，将来还能干啥，·····”说实话，我当时确实没哭，虽然身体很酸痛，但我们军训典礼时候，我的眼泪不知道咋的那么不争气，流了好长时间，也许好长时间没发泄的缘故吧!
第二件事情，我们在总部董事长演讲后，我们意气风发，满开激情，知道我们选择的这条路今后是那么艰辛，坎坷，但我们认了，因为我们知道随着经济的发展，我们人类资源会越来越紧缺，最终有瓦解的那一天，所以需要开发一条新路，资源的改革，也就是今天我们阳光新能源凯迪公司，能参加这次革命，我们发现我们是那么的荣幸。从那一刻，从那一刻我就知道我们最终会凯旋而归，笑到最后。
第三件事情，到庐江凯迪公司后，时时刻刻能感觉到家的温馨，哪里不懂了，就问老员工，他们讲解时，是那么的认真详细，虽然当时不是特别清楚，但我们随后找找资料也要把它弄懂，记得有一次我不小心把手指弄破了，扈值长亲自给我包上 胶带的，当时就对自己说今后我一定好好学，不仅对自己，更对得起大家这片爱.第四件事情，就是我们轮岗培训，分到料场时候，说实话，当时自己一点劲都没有，反正今后也不干这一行，就是一天和尚，一天钟的生活，老员工让我们几个去干啥，我们唯命是从就ok了，都是应付性的，后来被他们发现后，就给我们讲了许多，关于哲理性的：人一辈子没啥，干一行，爱一行，在这里总要熟悉公司的每一部分吧!虽然领导不是天天看着你们，到我们要做到心中无愧。。。后来我们就开始关注我们自己了，有时候想想我们应该为我们自己而活，很开心地生活，不是为别人，不然你会很累，后来感觉到工作就是一种生活，现实中的生活在这个时代就离不开工作，我们也发现生活原来很简单，只是我们把它复杂话罢了，我们心灵同时很阳光，很明媚。
我们在这里学到了许多我们原来大学书本上学不到东西，认识到啥叫实际生活，什么是工作，什么是技巧，什么是原则，什么是包容，什么是爱。。通过这一段时光我们慢慢地长大，成熟，成为一个能用自己的肩膀扛起来责任的成人。
这一段时光，是我们这批年轻人刚毕业需要锻炼的关键时光，甚至可以说是时刻，毕竟它太短暂了，太重要了，我们必须把握好，俗话说的好，昨天已经过去了，是成功辉煌也好，失败挫折也罢，都已经成为不可辩驳改变的历史剧本，把握好今天就行，我们明天的将来是今天努力决定的，我们就在此努力拼搏一
把，我们相信只要我们努力，我们的命运就会改变。
凯迪新能源公司不仅是个公司，同时也是一场革命，人类资源挑战性的革命，我们相信我们这批新人一定能把他扛起来的。
阳光凯迪新员工：牛步青2024.12.13
第二篇：凯迪圣帝RT
凯迪圣帝RT-Q008A腿部按摩机（中文说明）
产品介绍：
全新的气囊组合按摩，多个揉捏气囊和指压气囊，依据腿部的曲线均匀分布在腿脚两侧及底部。
三种按摩模式：
1、揉捏：腿部及脚部两侧的气囊，通过充放气来完成膨胀收缩的动作，脉动式地揉捏着脚部肌肉，令您每一寸肌内都得到放松。
2、指压：当两侧的气囊充气牢牢抱住腿脚后，腿肚、脚底及脚后跟附有突起指压点的气囊开始向上有力顶起，就像用大拇指深入的进行指压按摩。
3、放松：所有的气囊频繁交替指压/挤压，先脚部及后腿部，再脚底到腿肚的顺序持续舒缓按摩。
两种自动模式：
足部自动（Recovery）腿足按摩器单独行足部按摩。
全体自动（Relax放松，shiatsh指压，knead揉捏）腿足按摩器同时对小腿部位及足部进行按摩。
强（storng），弱（weak）两档自由调节。
人性化调节功能：
按摩角度自由调节，根据个人的喜好，腿部压下至最舒服的角度，腿部离开时，按摩器自动弹性复位。
腿部按摩高度调节（3段高度）：根据自身腿部的高低位置，双手托住按摩器上部（以便轻松调节），向上用力拉起调高或向下压低。
三组指压气囊：脚踝、腿肚、脚底
两组揉捏气囊：腿部、脚部
产品尺寸：545×485×480，电源：交流220V-50Hz，功率：48W，佛山凯迪圣帝科技实业有限公司
地址：广东省佛山市南海区九江镇教育路下围工业区 电话：0757-86568565传真：0757-86567038
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新员工上半年个人总结
我是今年上半年刚进公司的新员工。以前也从事办公室各项事务，说来既陌生又熟悉。陌生的是这公司是国内一流的公司，它的管理向国际并轨，高标准、高质量、高水平、高效率；熟悉的是办公环境和产品的“面孔”。为了尽快融入新的团队，我虚心学习，努力地完成了上半年的各项工作任务。
一、重请教，尽快进入新角色
办公室工作千头万绪，在众多的工作事项中，我始终把工作态度作为办公室工作的重中之重，繁琐、艰巨的工作就得耐心、细致对待每项工作，事无巨细。
1、公文反复检查，力求无差错。公文代表着公司的形象，其质量高低，直接反映办公室工作的水平。在公文起草上，我坚持沿用公司原有风格，请教老师傅成文之法。师傅给了我许多领导以前的讲话资料和公司文件，教我从领导平常说话中琢磨其思路，从每次领导改稿中体会其风格，力求综合文稿思路清、高度够、表达清、特色明，彰显领导风格。其次还要抓好公文运转工作，在格式上，保证规范性，在内容上保证可行性，在程序上保证合理性，在时效上保证及时性。
2、信息力求又快又准。及时、准确、全面地为领导和上级机关报送信息，始终是办公室的重要职责。随着对信息要求的拓宽、速度加快、要求提高，我在信息工作中努力做到“收集信息第一时间、报送信息第一时刻、处理信息第一时段”，确保信息快速报送。
二、重协作，各项审核顺利通过
我的重点工作是体系管理。接手体系文件管理后，我积极主动的与相关部门协作，对有些文件进行了修订、更改，保证了文件的一致性和有效性。上半年接受了环境/职业健康安全体系外部审核和质量体系管理评审。
三、重沟通，工作质量才有保障
综合协调是办公室工作的一项重要职能。做好综合协调工作直接关系到公司各项决策能否落到实处，关系到办公室工作的质量和效率，关系到办公室工作的整体形象。我新到公司，注重加强上下左右的相互沟通，积极营造服务全局的良好氛围。
1、上行沟通多汇报。在体系管理工作中与领导的协调工作尤为重要，体系管理最注重领导作用，所以坚持多汇报、多请示，认真做好体系文件的领导审核和批准工作。
2、平行沟通多交流。在体系外审的准备过程中，坚持多交流、多沟通、多报告，认真做好与各相关部门的工作协调。体系管理要做好重在全员参与，只有员工积极参与到公司管理中来，变“被动”为“主动”，才能保证各项工作的高效顺利实施。办公室事务要经常面对面服务于员工，我对待每位员工都热情周到，对待前来办公室办事的员工要求耐心倾听，处理紧急事宜急事急办，确保员工来办公室办事心情愉快。
四、重小事，凡事从点滴做起
办公室工作的既复杂又琐碎，大家每天忙忙碌碌非常辛苦。我新来公司只能先从小事着手。为保持办公室第一环境，每天下班后打扫办公室卫生，为自己、为他人创造一个良好的工作环境。
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自从七月二十二号到单位报到后，我便正式成为了一名协鑫人，并为拥有这一身份而感到骄傲和自豪。回首半年前，那些焦急和不安的日子，随着充实的职场生活而渐渐消失，取而代之的是一颗进取和拼搏的心。
初到协鑫，便经历了为期7天的“鑫之星”培训。红枫湖畔，徐州潘安湖湿地公园内传出一声声响亮的歌声：“咱协鑫的人，就是不一样，为了万家的灯火，坚守在岗位上”；绿茵场上，整齐的队伍正进行着有序的军事训练；拓展场里，一个个年轻的面孔组成一支支勇敢的队伍，他们正在攀越“电网”……每每这些记忆的画面划过脑海，心里便是一阵阵悸动。在协鑫硅材料的日子里，教会了我勇敢，教会了我坚强，教会了我感恩，那儿储藏了我许许多多的感到、爱与被爱。通过对协鑫企业概况、企业文化的学习，让我认识到：融入企业，必须认同企业，每个企业都有其独特的企业背景和企业文化，只有认同企业及其历史、文化内涵，才能深刻的认识它，进而发自内心地接受它、融入它。短短七天的时间，我时刻地体会到团队合作的力量，倍感温暖也倍感珍惜。
作为一名进入全新工作环境的员工来说，尽管在过去的20年的学习生涯中，积累了一定的理论基础，但在实际工作面前，不免还是有点压力，一切都得从零做起，一点一滴重新学习。虽然这样的过程是令人不安和焦躁的，但是这种紧张的情绪在领导和同事的的关怀、帮助和感染下很快就烟消云散了。为了能让自己尽快进入工作状态和适应工作环境，每当遇到工作难题时就及时请教同事，积极学习工作所需要的各项专业知识，努力提高自己的业务水平。几个月来，我学到了很多知识，自己的技术水平也得到了很大的提高，过得非常充实和快乐，我相信，这是个好的开端，再累也是有价值的。
这半年来，我完成了从学生到职员的身份蜕变，这是诠释人生的开始，满怀激情，勇往直前。我期待着在协鑫的舞台上演绎出自己的完美人生，走好每一步，干好每一天，与协鑫共发展，与全体协鑫人一起用自己的青春和热血构筑协鑫美好的人间!
葛瀚宇
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对大多数人而言，2024年，只是人生漫漫旅途中普通的一年，但是对于我个人来说，却是不平常的一年，在这一年，我大学毕业，告别美丽的校园生活，怀揣着满腔热情，带着对未来的美好憧憬，步入了社会，踏上工作岗位，来到了烟草公司，它是我人生的一个新篇章。在今年三月偶然间看到烟草的招聘信息，看到专业要求与自己所学相符合，于是应聘了专卖管理员这个岗位，经过层层考验，我有幸成为了大家庭的一员，并被分配到了..市烟草专卖局。
通过这八九个月的学习与实践，我从一名对烟草毫不了解的学生族到现在已经初步了解烟草行业的专卖管理员，从一个学生的心态转变为一个社会人的心态，从刚开始的陌生到现在的熟知；从刚踏入工作时的急躁到现在的踏实，这一段逐渐适应的过程也是我真正学习的历程。领导的关心，同事的包容，让我很快找到了自己的位置。在各个条线、各个所队的学习和工作使我逐步适应了专卖这个角色，并慢慢找到了感觉。我深深地为成为..烟草的一员而感到骄傲，亲身感受到了“平和”的企业和谐氛围。
就自己而言，这大半年的时间说长不长，说短也不短。在工作上，我先后在滨海管理所、稽查二大队、当平管理所以及稽查一大队实习，时间都有一到两个月不等，使我充分地了解了各所队的日常工作以及增加了对烟草行业的一些粗浅的认识。从许可证现场勘验、市场检查、内部专卖监管到许可证的各种办理，我都有过体验学习。我还参加了公司举办的各种活动，有篮球赛、信息化运动会、专卖军训、业务培训、政研论文讨论会、新员工培训等等，这些使我活动使我充分的感受到了烟草这个大家庭的温暖。
但是，对于我一个新人来说，现在业务素质还不是很高，各项工作的独立开展还有困难，很多问题需要改进，比如还不能熟练的掌握各项工作，对专卖知识还没有吃透理解，很多事情还需要同事和领导的帮助才能完成。
所以在未来的时间，需要给自己有一个明确的规划，一、加强学习，努力提高个人素质和责任意识，如果不学习就有可能被淘汰。要始终把坚持学习作为检验个人能力和素质的首要标准，把“学习、学习、再学习”作为自己的座右铭，自觉养成了“勤于学习、勤于思考”的良好习惯，坚持主动学习理论知识，提高自己的思想觉悟，树立正确的“人生观、世界观、价值观”，严格遵守专卖工作人员的“六条禁令”，较好地完成了工作任务。坚持一切从我做起，实事求是。以工作力求仔细、岗位坚决坚守为原则，积极主动做好自己本职工作。
二，立足本职，干好每一天，做好每件事
在工作方面更加需要兢兢业业、克勤克己、坚守岗位，一切以工作为重，服从领导安排，认真完成领导交给的每一项任务；虚心向同事们学习业务知识，注重与同事们的团结协作，与同事们相处融洽；工作认真主动，按时按质完成本职工作任务。
三，诚实做人、扎实做事
在自身建设方面，“诚实做人、扎实做事”是指导我干工作的宗旨。我一直注重自身业务知识和专业知识的积累与完善，努力以不断更新的知识理论武装自己，以期能不断以新的方式和理念适应工作中遇到的每一个问题，能够真正做到与时俱进。努力提高自身修养、完善自身素质建设。
2024即将过去，面对新的一年我会继续一如既往的踏实工作，时时处处严格要求自己，尽职尽责地完成各项工作任务，争取为单位作出自己应有的贡献。
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