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第一篇：通辽人才工作网栏目设置1各地各部门：通辽人才工作网将在全市人才工作会议那天由市领导启动开通，优秀稿件信息我们将在通辽人才工作网上发布，请各地各部门提前踊跃投稿，以便我们筛选。通辽人才工作网栏目设置工作动态：左侧放动态消息照片，右侧...
第一篇：通辽人才工作网栏目设置1
各地各部门：
通辽人才工作网将在全市人才工作会议那天由市领导启动开通，优秀稿件信息我们将在通辽人才工作网上发布，请各地各部门提前踊跃投稿，以便我们筛选。
通辽人才工作网栏目设置
工作动态：左侧放动态消息照片，右侧为文字内容，以本地区工作动态为主。（图片式的新闻图片和文字式的都可以，图片式的请标注图片说明。）
领导讲话：以本地区领导讲话为主，根据需要可发布国家、自治区领导讲话。
经验交流：各地各部门人才工作方式方法、重要言论、理论文章、外地做法等。
政策文件：国家政策、自治区政策、通辽市政策文件类。人才工程：包括各类人才工程、项目、计划等。
专家工作：包括有关文件、政策、待遇。
科尔沁英才：科尔沁英才工程简介，各子工程引进和培养人才方面的政策等；首届百名“科尔沁英才”介绍。
人才风采：各类人才典型介绍及事迹，包括六支人才队伍。旗县市区、市直部门园地：科尔沁区、霍林郭勒市、开鲁县、科左中旗、科左后旗、库伦旗、奈曼旗、扎鲁特旗、通辽经济技术开发区；市人社局、市农牧业局、市经信委、市发改委、市教育局、市卫生局。这个栏目是专门为各地各部门提供的展示自己工作的平台，投稿的时候要区别于其他“工作动态、经验交流、人才风采”等栏目，重点展示各地各部门人才重点工作，包括各地各部门出台的有关人才工作政策文件。
注：请各地各部门根据栏目设置投稿，同时自行标明投到哪个栏目。
第二篇：栏目设置
新闻咨讯
传播最新时政消息、让您了解重大新闻事件、请您品评世界政坛动态新闻咨讯带给您另类的新闻接触学习也疯狂（学习）2 茶香书满屋（介绍好书）3动漫你我她（介绍动漫）4 异域采风转（各处风景）5 音韵风铃草（介绍专辑）6 情怀百味海（心灵鸡汤）
四维空间、娱乐团团转、新闻直通车、小荷初露（优秀作文）、心意新乐（播放歌曲
周）弘扬民族精神共倡民族之魂－民族魂栏目（英雄人物故事（周二）追溯世界经典品味传奇名著－传奇名著栏目（外国名著）（周三）小小故事大大启示－科普故事栏目（小故事大启示）（周四）古典韵味诗词空乐林漫步－古诗词栏目（或现代诗词）（周五）幽默小品经典小段－小品栏目（幽默诙谐故事）
【故事新天地】 2【知识之窗】 3【体育玩乐坊】 4【音乐随声听】 5【我影狂】 6【新闻动态】 7【心语心愿 开心驿站
1、新闻直通车
2、文学殿堂
3、名人故事书
4、安全快车
5、节日大搜索
6、科学望远镜
7、开心百宝箱
8、音乐随想
9、校园大舞台
10、书香满园
第三篇：广播站栏目设置
广播站栏目设置
星期一
要闻回顾——主要播报上一周的国际、国内以及学校重要新闻和热点问题。新闻均取材于官方媒体，以保证新闻的真实性。设栏目的是为了让同学们清楚认识当代社会的实况，了解时事、追踪社会热点、关心国家校园大事，并引发同学们的思考和讨论，帮助大家形成自己正确的世界观和价值观。除了重要正面的政治新闻，广播站还会有选择性插播一些发生在各国的奇闻轶事，让同学们开阔眼界，增长知识，也放松心情。
星期二
科学氧吧——在神秘的领域中探索，无穷的科学知识与你分享，介绍先进的科学技术和科学知识。
星期三
心灵絮语——关注学生心理健康，提高心理素质，培养学生健全的人格。播送一则心理方面的短文，如心里小故事、心灵鸡汤；选播一些与学生相关的生活小常识。
星期四
文学天地——播诵一些名篇佳作，励志名言；或向同学们推荐一些好书，扩大阅读面。或介绍一些有关学习上东西，例如好的学习方式、如何提高学习效率等给同学们一个学习上的参考作用，让同学们找到属于自己的捷径，轻松提高成绩。也向全校同学征集优秀作文，同学们可以自荐或推荐作品，生活杂记，读书感想，或是有知道意义的考试作文均可。
星期五
音乐地带——栏目更为轻松自由，每周选择不同主题，播放新颖流行，前沿的歌曲。中间也会穿插介绍一些音乐家，相关作品。同时也会涉及优秀的受关注程度高的电影或是书籍。通过音乐来缓解同学们一周的紧张情绪，给大家送去动力，让大家更好的投入到下午的学习中去。同时，同学们也可以通过广播站点播自己喜欢的歌曲，送给老师或同学们，留下真切的关心与温暖的祝福，用广播的方式帮大家传达友谊。
第四篇：通辽人才储备特点
一是程序严密，操作规范。严格按照《通辽市人才储备工作实施方案》和《通辽市人才储备管理办法》的相关规定，经过岗位确定、公开报名、基础知识考试、专业能力测试、面向社会公示等程序，规范运作，阳光操作，最终确定了市直首批20名储备人才。储备人才上岗前，分别与储备单位和市人事局签定了上岗协议书，以此明确了三方的权力和义务。二是政策到位，保障有力。作为扎实推进人才流入区建设的重要举措之一，市委、市政府决定从今年开始，利用5年时间实施通辽市“1245”人才储备、人才引进工程。人才储备是其中的一项重要内容，市委、市政府制定了《关于开展人才储备工作的若干意见》和《通辽市人才储备管理办法》，全面启动了储备人才选拔工作，计划每年储备100名经济社会发展所需的紧缺人才（市直20人，每个旗县市区各10人），规定每月给储备人才发放不低于1000元的生活补贴（人才开发基金承担600元，储备单位不低于400元），并由人事部门代办“三险”。三是选拔的储备人才层次高，结构合理。此次选拔的20名储备人才中，硕士研究生11人，本科生9人，所学专业涉及医学、农学、师范、电气自动化、土木工程等6个类别15个急需紧缺的专业。
第五篇：江苏人才工作网汇报资料
江苏人才工作网及相关平台简介
江苏人才工作网是江苏省委组织部人才处官方网站，隶属于江苏省委组织部。平台面向全省760万各类人才，并针对双创人才、333工程人才、科技型企业家、产学研人才、科技镇长团等30万高层次人才的需求，配套建设集人才工作动态信息、文件等发布，项目资金专项申报系统集成，并建立以各地市、区县、园区人才工作部门组成的线下服务体系在内的多模式、多系统的省级综合性人才工作服务网络平台。
平台除提供人才政策文件发布、通知会议公告、人才工作措施等资讯类信息外，还整合有江苏省人才指标体系、人才项目网上申报评审申报系统、高层次人才管理系统、江苏省“333工程”项目资助经费申请系统、海外人才库，以及江苏省高层次人才综合服务平台等多个申报管理系统及子平台，并整合了科技厅、商务厅、经信委、教育厅、人事厅、经贸委等20多个省人才工作领导小组成员单位、部门的各类政府、行政资源。
与此同时，基于网站平台用户需求以及江苏人才发展趋势，还与雨花区政府共同建设了江苏省软件人才交流服务基地，基地建设包括软件人才数据库、基于高校科研院所的软件技术成果转化平台、高层次软件双创人才孵化器、软件人才E-LEARNING网上培训系统等多个网络平台与服务体系。此外，还吸纳中兴、东软等有实力的大型软件企业作为引才实习培训基地；建立高校、企业对接软件人才培训基地；针对各类企业软件人才需求，与高校联合，进行订单式培训项目的开展。
之后，平台根据《江苏省中长期人才发展规划纲要》的规划，以及省委、省政府对于突出培养高层次创新创业人才的要求，基于江苏人才工作网以信息、文件发布为主的特性，继而开发、建设了江苏省高层次人才综合服务网络子平台。该子平台进一步整合了省经信委面向中小企业投融资服务资源；科技厅直属单位江苏省技术产权交易中心技术产权交易资源；省生产力促进中心面向特定高层次人才的期刊、专利信息库查询资源；省政府采购中心政府采购项目资源；省内知名高校人才培训资源等优势资源，建设集人才创新创业投融资服务、技术产权交易、市场开拓、高层次人才E-LEARNING在线培训，以及高层次人才线下培训计划、课程体系在内的江苏省高层次人才综合服务平台。
目前，江苏人才工作网已发展成为拥有两个网站平台、六个人才专项申报管理系统、十多个网站频道、100多个网站栏目，以及176名分布在全省各地市、区县、园区、科技部门的人才信息员，与来自省内各大高校选派的400多名科技挂职镇长。截止到10月底，网站累计访问量近400百万，日累计PV值近3万。
根据网站运营规划的要求，网站平台将在近期着手建立基于网站功能以及相关资源，针
对全省各类人才、科技型企业家、政府相关人才管理部门等人群，整合移动通讯资源，定制开发的集手机、短信通道、网络平台及相关功能拓展、手机报、电子期刊（杂志）等多种手机拓展应用。同时，为了方便人才之间的交流，平台还将建立以高层次人才、科技型企业家等为服务对象的高层次人才、企业家俱乐部或交流中心，并配合举办各类人才联谊、交流、沙龙活动，以增强网站的服务功能与互动模式的探索，提升网站在各类人才中的影响力，增加网站对于用户的黏着度。
随着本平台功能、建设体系的不断完善，不仅可以帮助江苏人才工作网更加紧密地拉近与各类人才的距离，建立于人才即时沟通的通讯渠道，贴近人才需求提供相关服务，而且还将有效地将线上政策、公告发布，结合网站自身的短信平台与相关移动通讯平台，以及人才个体的手机终端集合在一起，实现线上信息发布、线下服务交流、手机即时沟通三维一体的服务体系，旨在打造国内人才第一品牌，为更多的人才在创新创业中提供良好的环境。
本DOCX文档由 www.zciku.com/中词库网 生成，海量范文文档任你选，，为你的工作锦上添花,祝你一臂之力！
