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第一篇：发挥“四老”人员作用发挥“四老”人员作用打牢基层和谐稳定基础近年来，疏勒县为充分发挥“四老”人员在农村工作中的重要作用，严格按照《自治区农村“四老”人员管理办法》,加强对“四老”人员的教育管理，在全面落实“四老”人员待遇的基础上，...
第一篇：发挥“四老”人员作用
发挥“四老”人员作用
打牢基层和谐稳定基础
近年来，疏勒县为充分发挥“四老”人员在农村工作中的重要作用，严格按照《自治区农村“四老”人员管理办法》,加强对“四老”人员的教育管理，在全面落实“四老”人员待遇的基础上，重视发挥“四老”人员作用，让“四老”人员队伍为建设社会主义新农村贡献力量。
一是重视发挥桥梁纽带作用。教育和引导“四老”人员坚持把宣传落实党的方针政策与维护群众切身利益相结合，协调政府和群众之间利益关系，同时还吸收“四老”人员参加村民理财小组、议事小组，发挥他们威望高、经验丰富的优势，在决定村重大事项和监督村务等方面发挥顾问、参谋作用。
二是发挥协调解化作用。“四老”人员发挥他们资历老、威望高的优势，利用农闲时间在田间地头和群众中间奔走，公平、公正地处理邻里纠纷和家庭矛盾，帮助农民群众建立良好的邻里关系。
三是发挥“传、帮、带”作用。助推优秀分子加入党组织。采取“一帮一”、“一帮多”的方式，一名“四老人员”至少培养、推荐一名优秀青年加入党组织。同时，“四老人员”积极发挥余热，对现任村干部传授工作经验，加强思想教育，帮助他们不断提高思想觉悟和综合素质，共同推进基层党组织建设。
第二篇：发挥五老作用
发挥五老作用，共助学生发展
7月29日上午，长沙市碧湘社区“四项教育”五老课题开班，邀请了原天心区人大主任唐齐义老人上了精彩的一课，共有26名青少年到堂听课。
主讲老师唐齐义多年来经常深入基层，注重言传身教，有着丰富的实践经验。课上，唐爹爹用随和风趣的语言教育着孩子们，让孩子们从事例中领悟 “青少年是人生中最宝贵的阶段，是一轮出生的太阳”、“少成若天性，习惯成自然”，要从小养成良好的习惯，注重思想基础和知识基础的培养。他讲的课通俗易懂、深入浅出、贴近生活，深受孩子们的喜爱，孩子们被唐爹爹生动、幽默的讲课方式所吸引，不时爆发出掌声和欢笑声，在寓教于乐中获得了知识，活动在大家集体唱红歌中结束。这次授课活动丰富了辖区青少年的暑期学习生活，有效改善了暑假孩子们的学习空位、家庭管理缺位等问题。讲座结束后，大家纷纷和唐爹爹交流心得，前来接孩子的家长朋友也热情地表示，希望社区能够经常开展这样的讲座，丰富其子女的暑期生活。
第三篇：发挥老党员的作用
发挥老党员的作用
做好支部党的建设，应充分利用老党员普遍政治素质高、宗旨观念强、工作经验丰富、在群众中威信较高等优势，积极搭建平台，拓宽途径，让老党员充分发挥作用，有力推进和谐医院建设。
一是充分发挥桥梁纽带作用。充分发挥老党员党性强、觉悟高，在群众中有较强的影响力和号召力的优势，将党支部的决议、工作思路向群众做好宣传，为组织分忧，为工作保驾护航。
二是发挥老党员的技术优势，在人才利用和培养上，要充分利用有丰富经验的高级技术人员，让他们做好传帮带工作，为医院节省资金，提高效益。
三是充分发挥参政议政作用。组织老党员参与院务管理，号召他们为班子提建议，献良策。通过党小组会、党员大会、民主生活会和民主评议会等形式，广泛征集老党员意 1
见、建议和感想，鼓励老党员在重点工作中，发挥威信优势、经验优势，带头做示范。
四是发挥协调化解作用。深入职工中间疏导好职工的思想情绪，公平公正地处理矛盾，促进建立良好的工作关系，维护本院稳定。
五是发挥推荐培养新人作用。鼓励老党员协助党支部发现“苗子”，向党组织推荐那些政治素质高、技术精湛、有实际工作能力、愿意为群众办实事的优秀分子进入支部班子。
老党员是医院的宝贵财富，是医院得以健康快速发展的基石，是建立和谐医院的中坚力量，应激励老党员更好的发挥余热，为本院贡献更大的力量。
二〇一〇年六月三十日
第四篇：四老人员发挥作用
XXXX四举措发军四老人员的作用
老干部、老党员、老模范、老军人是我们党的宝贵财富，对“四老”人员生活上的关心，政治上厚待，是各级党组织的重要责任。塔提让乡狠抓“走基层、问民情、转作风、抓落实”活动 促进“四老”人员在基层组织建设、维护社会稳定、民族团结大局等方面发挥重要作用。
一是从政治上关心“四老”人员。通过上门送学习资料、召开座谈会等形式，让他们及时了解党和政府的新政策。并把每月10日为“四老”人员学习日，主要是通报乡里工作开展情况，让“四老”人员明确乡里的总体工作思路。近期，乡召开卫生防疫工作会议，分5个小组下村，同村两委及村里的“四老”人员，一同入户进行维稳宣讲。
二是从生活上照顾好“四老”。建立和完善保障机制，使保障机制更加完善、保障更加有力、运行更加正常，保证“四老”人员的各项经费按时、足额发放，从以前的统一打卡到现在的每季度发一次现金，从不拖欠，每逢春节、古尔邦节、中秋节等重大节日，乡两委班子领导都坚持走访慰问“四老”人员，把党和政府的温暖送到他们的心中，更加的激发四老人员的热情，让他们更加深受鼓舞。
三是充分发挥“四老”人员的余热。利用“四老”人员在农村威望高的特点，让“四老”人员广泛宣传党的好政策、好制度。让农民百姓确实感受党的温暖。
四是建立联系“四老”人员制度，定期不定期地看望“四老”人员，详细了解他们的生活起居，解决实际困难；有“四老”人员去世，协助操办丧事，对逝者进行吊唁、对家属进行慰问，协调好各方面及做好善后工作。广泛征求“四老”人员的意见，与全乡各项工作结合起来，促进全乡各项工作有序的开展。
第五篇：四老人员基本信息
 农村“四老”人员基本知识



“四老”人员的类型 老党员老干部老模范
 老军人
 老党员
1.年龄60岁以上（含60岁），认定工作以身份证、户口簿为准；
2.党龄20年以上（含20年），认定工作以原始《入党志愿书》为准。
 老干部
1.年龄60岁以上（含60岁），认定工作以身份证、户口簿为准；
2.党龄20年以上（含20年），认定工作以原始《入党志愿书》为准；
3.担任村党支部书记、村委会主任满6年以上或累计担任以上职务满10年以上；
4.退离工作岗位的人员。
 老模范
1.年龄60岁以上（含60岁），认定工作以身份证、户口簿为准；
2.被地区级以上（含地区级）党委、政府授予“劳动模范”、“民族团结模范”、“三八红
旗手”、“优秀共产党员”、“优秀党支部书记”等荣誉称号的。
 老军人
1.年满60周岁（含60岁），认定工作以身份证、户口簿为准；
2.未享受老党员、老干部、老模范补贴；
3.
1.2.持有农村户籍的在乡退伍老军人。“四老”人员资格认定程序 由本人向村党支部提出申请； 村党支部对其进行初审；
3.召开村党支部党员大会；
4.由村党支部填写《疏附县农村“四老”人员登记表》，盖章后上报乡党委；
5.乡党委派出由组织员、民宗干事、统战干事等组成的考察组对其进行审查；
6.乡党委召开会议进行研究；
7.乡党委填写《自治区农村“四老”人员补贴审批表》，盖章后上报县委组织部；
8.乡党委在核查对象所在乡、村将其基本情况向群众进行不少于15天的公示；
9.县委组织部派出核查小组对其进行核查；
10.县委组织部召开部务会议研究通过，并备案；
11.由县委组织部发放统一印制的《疏附县农村“四老”人员证书》。
 “四老”人员的生活补贴发放
我县农村“四老”人员生活补贴采取按季发放的原则，每季度末由乡镇党委组织员统一到县委组织部办理具体发放手续，经乡党委书记同意，签字后向“四老”人员进行足额发放，并及时将发放情况上报县委组织部备案。
四老”人员生活补贴要求专款专用，各发放单位不得截留、挪用。
 “四老”人员生活补贴提高情况
2025年2025年
老党员100元125元210元
老干部145元230元
老模范160元260元
老军人210元



 “四老”人员的生活补贴标准 农村老党员人均补贴每月不低于210元； 农村老干部人均补贴每月不低于230元； 农村老模范人均补贴每月不低于260元；
 农村老军人人均补贴每月不低于210元；
注：
1、同时具备老干部、老党员、老模范、老军人多重身份的 人员和多级授予劳动模范等荣誉称号的人员，按照就高不就低的原则，只能享受一种生活补贴标准，不得同时享受多重生活补贴。
2、农村“四老”人员生活补贴标准从2025年7月1日起执行。
 “四老”人员在享受待遇期间有下列情形之一者，停止享受生活补贴和照顾:
1.政治上不坚定，参与分裂祖国统一和破坏民族团结活动，被公安机关、党政机关查
处的。
2.丧失共产主义理想和中国特色社会主义信念，笃信宗教、参与宗教活动、屡教不改，受到党纪处分的。
3.做出有损于党和政府形象的言行，散播有悖于上级党委政府政策的言论。
4.受开除党籍和撤职处分的，或已自行退党、劝退出党。
5.触犯刑律，受到刑法处理的。
6.家属及子女中有参与非法宗教活动或有计划外生育情况的。
 村干部基本报酬方面
1.按当地劳动力平均收入水平确定村干部基本报酬；
2.3.4.5.村党支部书记、村委会主任按当地劳动力平均收入的1.2倍确定基本报酬； 村“两委”正职“一肩挑”的按当地劳动力平均收入的1.5倍确定基本报酬； 村“两委”正职基本报酬提高到7300元以上（其中“一肩挑”的提高到9200元）； 其他村干部提高到6100元以上。
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