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姓名
姜田
黄鹭鹭
郭逸恬
黄志霜
林芳菲
林烨
施颖楠
陈绥
范传贵
许珊珊
林跃泉
林艳双
姚雪婷
彭靖佳
刘琦婧
郭颖哲
高鹭鹿
林诗韵
王琳
周冰
廖婉瑜
陈燕茹
刘锦汀
陈少伟
王颖
李沁芬
洪培芸 收件单位名称及住地 厦门大学新闻传播学院 厦门市人才服务中心 厦门大学新闻传播学院 厦门市邮政局 福州市人事局 福州市人事局 中国海峡人才市场 中国海峡人才市场 中国海峡人才市场 厦门大学新闻传播学院 漳浦县人事局 厦门市人才服务中心 福州市人才储备中心 厦门大学新闻传播学院 厦门大学新闻传播学院 漳州市人事局 福州市人事局 厦门市人才服务中心 福州市人事局 中国人寿泉州分公司 厦门市人才服务中心 南安市人事局 中国银行福建省分行 武警福建总队干部处 厦门市人才服务中心 寄存学校两年，后默认寄往福安市人事局 三明市人事局
李燕 洪于蕙 陈洁 郑洁蓝 李叶凝 万文琪 李子晨 于璐 江俊 林婕 李秀明 李显达 王爱华 何玮 戴淑爱
黄小【石羡】李微佯子 于许敏 叶艳楠 张芝云 黄燕琳 林冰梅 郭晓芳 叶桢 吴小兰 庄敏 张琳 张贻琛 林娟娟
张美玲 泉州市人才人事公共服务中心 厦门市人才服务中心 厦门市人才服务中心 中国电信有限公司福建分公司 档案自带 安徽省大中专毕业生就业指导中心 厦门大学新闻传播学院 北京市教育部留学服务中心 中国海峡人才市场 晋江市人事局 南靖县人事局平和县人事局 厦门市人才服务中心 厦门大学新闻传播学院 莆田市人事局 漳州市邮政局 厦门市人才服务中心 北京大学法学院 自带档案（南安电力）厦门大学新闻传播学院 莆田市人事局 厦门海峡人才市场 厦门市人才服务中心 福清市人事局 安溪县人事局 中国海峡人才市场 厦门市人才服务中心 中国建设银行深圳市分行 漳州市芗城区政府大院内人事局 深圳市人事局
蒋小波 林超然 王丹 刘向辉 李会娜 郭新双 邓莹 肖翔 谢琳 吴登舒 刘昉 邓潇亚 廖望 陈佩芝 潘雪吟 曹萍萍 曾丹 刘云水 吴丽 张婧一 李奇 郭枞 王海明
柳燕 广西电网公司北海供电局 北京市西城区人才交流服务中心 河北省人事厅毕分办 南方人才市场 华东师范大学 河南省大中专学校学生信息咨询与就业指导中心 湖北省高校毕业生就业指导服务中心 中国南方航空工业（集团）有限公司厦门市人才服务中心 吉林省高等学校毕业生就业指导中心 中国传媒大学 湖南省大中专学校学生信息咨询与就业与指导中心 清华大学新闻与传播学院 抚州市人才服务中心 江苏省人才流动服务中心 江苏省高校招生就业指导服务中心 中国南方人才市场广州市场 南京市人才市场 山东省人事厅毕业生就业处 宁夏大中专毕业生就业指导服务中心 厦门大学新闻传播学院 厦门大学新闻传播学院 辽宁省高等学校毕业生就业指导中心 西北大学新闻传播学院
刘洋 李凯 张义 李辉 王申璐 袁凯贤 李出新 陈露露 张媛 王蓓蓓 展翼 李一帆 季颖涛 袁 媛 黄艺斌 杨敏 张一可 刘柯 黄林芝 黄婷茹 李引娣 林元颖 郑道森 严语山东省潍坊市奎文区人才交流服务中心 寄存学校两年，后默认寄回山西省高校毕业生就业指导中心（就业协议书在学院，未领）三亚市人力资源开发局 湖南省株洲市中国南方航空工业（集团）有限公司 南京大学 四川省西昌市凉山州人事局 上海市高校毕业生就业指导中心 厦门市人才服务中心 西藏自治区人事厅调配处 天津市大中专毕业生就业指导中心 天津市大中专毕业生就业指导中心 档案自带 云南省教育厅学生处 云南省教育厅学生处 漳浦县人事局 重庆市大足县党委组织部 重庆市渝北区人事局 莆田市人事局 嘉兴市文化广电新闻出版局 厦门大学新闻传播学院 浙江省高校毕业生就业指导服务中心 交通银行福建省分行人力资源部 中国海峡人才市场 厦门大学新闻传播学院
第二篇：报到证和档案去向
2025届毕业生的报到证和档案的注意事项
一、报到证
1、主要核对主管单位和报到地址，姓名、专业、是否师范生：
（1）主管单位：根据签约的主管单位；没有签约的是生源地的主管单位，师范生教育局，非师范人事局。
（2）报到地址：一般是主管单位所在的城市，也有具体单位所在的城市（国企）
（3）师范生盖的是广东省教育厅师范专业毕业生分配专用章，非师范盖的是广东省高等学校毕业生调配专用章。漏掉盖章的报到证，交回到我中心，再去省就业指导中心补盖。
（4）报到期限，一个月之内。在此期间遗失报到证的可以重新补办。
（5）结业生，在领取毕业证后，三月之内可以申请领取报到证，过期不可以办理。复印毕业证书交到我中心，由学校去省就业指导中心办理。
2、改派。6月11日后签约的同学，并且有主管部门盖章的。
（1）7月1日之前，交回原报到证和签订的协议书或接收函或录用通知书（主管部门的盖章）到我中心，7月初可以重新领一张报到证，我中心将在就业指导中心网站上公布。
（2）7月1日之后，交原报到证并且报到证有主管单位盖章并在报到证上写明“同意改派”，再交新单位的接收函或协议收或录用通知书（主管单位）。
（3）不用改派，签约回生源地县级市就业的，如清远市清新县生源，英语教育专业，本科生，在6月11日后签了清新县教育局，那么他原来的那张到清远市教育局报到的就不用拿回我中心更改，他可凭报到证和协议收到清远市教育局人事股，在报到证上写上同意到清新县教育局报到。
（4）改派有效期：2025-6-11到2025-6-30，即一年之内
3、撤消暂缓就业
（1）7月初（档案放到省就业指导中心之前），交回暂缓协议书和新单位的接收函或就业协议收或录用通知书到我中心，由学校统一去省就业指导中心办理，每月月底去一次，具体可以领到报到证的时间会在毕业生就业指导中心网站上公布。
（2）7月中旬（档案放到省就业指导中心之后），自己每逢周二或五自己去省就业指导中心（广州）去取消。
（3）回生源地，不用接收函，只需凭暂缓就业协议书。
（4）暂缓有效期，二年之内，2025-6到2025年6月30日
二、档案去向
1、报到证上的主管单位（一般情况下）
2、报到证的具体单位（少数国企如银行等）
3、报到证上的主管单位是广州教育局、人事局或广州所管辖下的区或县人事局或教育局，统一放到广州市高校毕业生就业指导中心，地址：广州市天河路198号南方精典大夏7楼（广州购书中心正对面），联系电话：85593011，855987704、报到证上是韶关市区的教育局或人或局的，暂时在学校保管。
韶关学院毕业生就业指导中心
2025-6-18
第三篇：大学毕业档案去向
大学生毕业后，由于各种原因，加上许多大学毕业生对档案的作用与处理方法不了解，也不关心，所以，每年越来越多的毕业生对档案随意处置。然而，在以后的生活中，碰到当公务员、考研、出国、升学、结婚、生育等事情，没有档案无法办理的时候，却发现自己的档案已不知去向，那么，大学毕业后档案在哪？档案放在人才市场吗？档案会在哪个人才市场？
个人档案属于国家机密文件，档案的转递是有规定程序的，大学毕
业生在离开学校之前最好弄清楚个人档案在什么时间被转到哪个地方去了。在现阶段，主管学生分配的单位没有统一，有人事局、人才交流中心、教育局、专门的分配办等，比较乱。而且档案在以后工作中的转进转出也有规定的程序，不是想转或需要转就可以转的，比较麻烦，最好毕业时安排到位。
大学毕业生的档案通常有三个去向：
1、毕业后就找到了接受户口的单位，档案和户口都转到工作的单位
这是通常认为最正规的档案流向，但据统计，这种情况大约只占到毕业生档案的10%左右的比例。
2、毕业后没有找到接受户口的单位，户口和档案留在学校
两年后户口打回原在地，档案或留在学校，或转到省档案局。在这里需要强调一点，由于国家相关政策，规定毕业生毕业后暂时找不到就业单位的，其档案可免费由学校保存两年，许多大学生以为，既然学校免费保存，就无须再到人才交流机构托管了，这是一种省钱的档案存放方式，其实不是的。
这种误解是没有搞清“学籍档案”与“人事档案”的区别。在学校保存的只是你的“学籍档案”，不是真正发挥作用“人事档案”，如转正定级、职称评定等相关事宜都是由学籍档案转换成人事档案后才能进行的。学校保存的学籍档案只是“存放”，起不到任何作用，甚至无法缴纳社会保险，将来也无法计算成为工龄，从而影响养老金的数额计算，在某种意义上说，也是得不偿失。
3、把档案和户口放在人才市场交流中心
首先必须确定在毕业时是否已签过三方协议，这是学生、学校和工作单位共同签的一个协议书，签了的话，报到证备注栏就不是空白，此时档案会在这个单位所在地的人才市场，没签的话，报到证备注栏为空，默认打回原籍，本科生打到省级人才市场，专科打到市级人才市场，师范类毕业生打到教育主管部门，一般在教育局。可由毕业生自己联系人才市场，把档案转过去保管。
如果大学生在毕业时，没有安排好档案的事情，几年过去，个人档案不知去向，在查找时，可根据上面的档案去向，查找相关管理部门下属档案室的电话，告诉接待人员毕业学校和毕业年份通常可查询。另外，与参加工作前最后一个学校的相关部门，原户籍所在地的人事部门；第一家用人单位等，这些地方通常与个人档案的去向有关系，在这些地方问问。
第四篇：毕业后档案去向
【毕业后的档案问题——具体流程】（怕忘却转的必定要转）
1、毕业生“学籍档案”与“人事档案”的差别及接洽?
毕业生的学籍档案是指通过加入全国同一测验并被录取的大中专院校学生的档案，它以文字材料的情势记载了高考成就、在校学习成就、家庭状态、在校期间表示和赏罚情形等，毕业后档案去向。毕业生的人事档案由学籍档案转换而来，是指毕业生毕业后，在其学籍档案中放进该毕业生的报道证，然后由学校将档案转交毕业生就业单位的人事部门或委托的人才交流机构。这时的学籍档案正式成为人事档案，它是通过毕业生与用人单位或委托的人才交流机构签署就业协议，然后实行相干毕业程序并取得报道证后，才得以实现,将手交给值得爱的人，并接转毕业生的档案、户口等。报到证只能一人一份，由其它部分印制或签发的报到证无效。毕业生对报到证要妥当保管，不论什么原因，凡自行涂改、撕毁的报到证一律作废。
2、开具报到证的时间
毕业生一般在6月中下旬，确实时光以省厅通知为准。
3、何时发放报到证
报到证开回后，由各学院同一到学生处领取，在毕业生办理完离校手续后，发给毕业生。
4、毕业生何时报到
报到证上的报到时光一般是从开报到证之日起顺沿一个月,只对你有感觉。已经开具报到证的，还要交回报到证。
5.学校依据就业协议已开具报到证，但学生又不往单位报到，有什么成果?
有下列情况之一的毕业生，由学校报处所主管毕业生调配部门批准，不再负责其就业，协议书《毕业后档案去向》。在其向学校交纳全体培育费和奖(助)学金后，将其户口关系和档案转至家庭所在地，按社会待业职员处理：
(1)自领取报到证之日起，无正当理由，超过三个月不去就业单位报到的；
(2)报到落户后，未经同意擅自分开吸收单位，经教育拒不矫正的；
(3)不顾国度须要，强调个人无理请求，捣乱毕业生就业秩序的；
(4)无理要求用人单位将其退回学校的；
(5)其它违背毕业生就业规定的。
七、人事代理的利益：
1、与人才服务中心签订人事委托代理协议，明白了双方的权力和任务，其中有很多工作由代理方承担了下来,笑一下，借此契机，委托代理的毕业生可以把更多的精神投入到工作上;
2、人事代理是一种法律行动。对被代理对象来讲，个人选择了代理项目，就意味着与代理机构树立了具有法律保证的权益;
3、人事代理制有助于形成人才干进能出、能上能下的良性用人机制;
4、人事代理把本来的“单位人才所有”变成了“社会人才所有”，使人事管理工作向社会化方向大大迈进，同时更有利于人才个体的自主发展。它代表了社会主义市场经济体制下人才治理制度的一个发展方向。
八、毕业生就业人事代理的工作重要包含下列几个方面：
1、以保留人事档案关系为主的人事代理，包括档案管理、婚育管理、出具人事证明等；
2、以社会保险为主的代理，重要包含为单位和个人代办养老、失业、医疗、住房公积金等保险；
3、为毕业生办理党员转正、职称评定等手续；
4、办理出国手续；
5、毕业生可以随时流动，省内转变单位，出省就业办理调动手续
第五篇：本科生毕业去向调查问卷
生科院本科生毕业去向
调查问卷
尊敬的同学：
您好！我们是生科院08级生物科学（师范）专业的学生，正在进行一项关于我院08级、09级本科生毕业去向的调查，以初步了解我院本科生的毕业去向，通过认真研究调研内容，进一步加强本科生毕业指导工作，为同学们未来发展提供针对性的服务。请您仔细阅读问卷，认真填答，谢谢！
请在您选择的题号上划“√”，谢谢！
背景信息：
S1.请问您的性别是？
1.男2.女
S2.请问您现在就读于哪个年级？
1.大三2.大四
S3.请问您的专业是？
1.生物科学（师范）2.生物技术3.环境科学
S4.您主要通过什么方式了解就业或考研信息：（单选题）
1.网络2.交际圈3.书刊、报纸、杂志4.辅导班
甄别问题：
S5.大学毕业后，您倾向于哪种毕业去向？（单选题）
1.就业（包括就业和考公务员两手准备）2.考研3.其它
问卷填写介绍：（请您仔细阅读）
1、S5题中选择1选项的同学，请回答第一部分就业篇
2、S5题中选择2选项的同学，请回答第二部分考研篇
3、S5题中选择3选项的同学，请回答第三部分其它篇
第一部分：就业篇
Q1.您就业的主要原因是？（限选两项）
1.家庭经济影响，以及父母的想法2.希望尽早的独立生活，成家立业3.近几年就业形势良好，容易找到好工作4.希望尽早积累经验，提升专业技能5.学习欠佳，考研希望不大（请注明）6.其它
Q2．您是什么时候决定就业的？（单选题）
1.大三上学期2.大三下学期3.大四上学期
4.其它
Q3．您对本专业的就业前景是否感觉乐观？
1.乐观2.一般3.不乐观
Q4.您的就业方向是？（单选题）
1.党政机关2.企业3.科研机构4.学校
5.其它
Q5.您选择就业单位最主要考虑的因素？（限选三项）
1.薪酬福利2.专业对口4.公司的前景（请注明）3.工作的稳定程度5.未来发展的需要6.社会地位
7.其它（请注明）Q6.您对工作第一年的平均月工资期望是多少？（单选题）
1.1000~2025元2.2025~3000元
4.4000~5000元5.5000元以上
Q7.您对于毕业后就业是否准备充分？（单选题）
1.非常充分2.一般3.不充分 3.3000~4000元
Q8.您认为我院在就业指导方面应加强哪些内容？（限选三项）
1.向学生提供人才需求信息2.向社会发布毕业生的就业有关情况和信息 3.为用人单位和毕业生之间的双向选择搭桥4.帮助学生推荐工作5.为毕业生开设就业指导课程或就业教育、讲座等6.提供实习机会7.其它（请注明）Q9.如果在就业前可以得到培训指导，您希望是？（限选三项）
1.如何确定职业方向2.如何选择行业公司3.如何搜索和分析招聘信息4.如何制作简历5.面试技巧6.面试后该做什么
7.自我推荐技巧8.职场礼仪9.其它（请注明）
Q10．您认为当前毕业生应聘中遇到的主要问题是？（可多选）
1.人才供大于求，社会对人才的需求总量减少
2.毕业生的就业定位不合理，期望值过高，择业挑剔
3.用人单位在毕业生聘用上过于挑剔
4.就业信息机制不健全，信息渠道不畅通，信息不充分
5.用人单位、学校及学生之间的沟通不够
6.就业市场不规范，“凭关系”、“走后门”等不公平现象严重
7.其它（请注明）
第二部分：考研篇
Q11.您选择考研的最主要的原因是？（限选两项）
1.家长的督促使自己萌生考研的想法，完成父母心愿
2.社会压力大，本科毕业已不具有竞争优势，考研有利于将来更好的就业
3.躲避社会压力，想继续过校园生活
4.本科学校不是211、985院校，想尝试更好的学校进行深造
5.个人理想，自我追求较高，考研能使自己有更好的发展，希望读博继续深造
6.个人喜欢所学专业，想进一步完善提高自己的知识结构和层次
7.不喜欢本科阶段所学专业，希望考研选择自己满意的专业
8.目标不明确，从众心理，考考再说，跟着社会形势走
9.其它（请注明）Q12．您是什么时候决定考研的？（单选题）
1.大一2.大二3.大三上学期4.大三下学期
5.大四上学期6.其它
Q13．您是否报考研辅导班？
1.是2.否
Q14.您的考研复习是否有明确的计划？
1.有2.一般3.没有（请注明）
Q15.您是否把考研放在首位？（单选题）
1.是2.否
（请注明）3.其它
Q16.如果您考研成功，同时又有一个比较满意的企业录用您，您会如何选择？
1.读研2.就业
Q17.您希望我院为考研的同学提供哪些帮助？（限选三项）
1.邀请优秀的学长学姐介绍考研经验
2.学院研究生导师介绍研究生录取的相关信息
3.为意向学校和毕业生之间的双向选择搭桥
4.专门为本院学生开设考研辅导班
5.增设考研教室
6.其它（请注明）Q18.您对自己考研的担心？（单选题）
1.时间紧迫2.毅力不够3.实力不够4.身体健康状况
5.财力不够6.其它（请注明）Q19.如果您考研失利，您会如何打算？
1.就业2.继续考研3.出国留学
4.其它
第三部分：其它篇
Q20.您选择其他的原因是什么？
1.时间还早2.周围同学也没定3.考研、就业各有利弊，难以抉择
4.打算入伍当兵，保卫祖国5.正在寻找自主创业的途径
6.打算出国留学，国外环境好，开阔视野，可以提高就业资本
7.其它
Q21.您觉得您现在的选择对自己的学习生活有影响吗？
1.影响很大，常常迷惘2.影响一般3.没有影响
4.其它（请注明）
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