中词库 / www.zciku.com
[bookmark: _Toc1]莆田第十七中学从事食品生产经营人员健康检查制度
来源：网络  作者：烟雨迷离  更新时间：2025-08-07
第一篇：莆田第十七中学从事食品生产经营人员健康检查制度莆田第十七中学从事食品生产经营人员健康检查制度1、从事食品生产经营人员上岗前必须到市区疾病预防控制部门进行健康检查，合格并取得健康证者方可上岗，工作时要佩戴或随身携带健康证。2、从业人...
第一篇：莆田第十七中学从事食品生产经营人员健康检查制度
莆田第十七中学
从事食品生产经营人员健康检查制度
1、从事食品生产经营人员上岗前必须到市区疾病预防控制部门进行健康检查，合格并取得健康证者方可上岗，工作时要佩戴或随身携带健康证。
2、从业人员每年定期体检，合格者领取当年的健康证，健康证超过一年者，视为无证。
3、本制度执行责任人每年组织本单位从业人员进行健康检查，并掌握结果，发现“五病”人员，及时调离岗位。
4、本制度执行责任人要定期检查从业人员持证情况，如有关部门检查时，发现无证上岗人员，除追究无证上岗人员责任外，还要追究本制度执行责任人责任。
第二篇：莆田第十七中学安全管理责任事故约谈制度
莆田第十七中学安全管理责任事故
约谈制度（试行）
第一条 为认真贯彻执行《安全生产法》、《生产安全事故报告和调查处理条例》等法律法规，落实“安全第一，预防为主，综合治理” 的方针，认真吸取各类安全事故教训，强化主体责任，结合我校安全管理实际，制定本制度。
第二条 本制度所称学校安全管理责任事故约谈，是指学校对业务部门主要负责人或班主任约见谈话，分析事故原因和安全形势，研究工作措施，以及对发生事故的单位负责人进行约谈告诫。
第三条 约谈对象
（一）发生安全事故的学校主要负责人及主管部门负责人；
（二）负有安全监管职责的主要负责人；
（三）事故发生地的班主任；
（四）认为有必要约谈的人员。
约谈对象应准时参加约谈，不得委托他人。
第四条 下列情形由校长或分管副校长主持约谈：
（一）发生安全事故的；
（二）发生重大或者特大安全事故的；
（三）认为有必要约谈的其他情形。
第五条 约谈要听取本单位安全管理等方面的基本情况，事故发生经过、事故抢险情况，事故性质、原因分析及教训，重点是采取的措施、强化安全责任等方面的汇报。被约谈对象应当准备书面材料。
第六条 约谈原则上在事故发生后，事故等级、性质确定后一周内组织进行。
第七条 约谈程序
（一）约谈前，通知约谈对象，告知约谈时间、地点、需要提交的相关材料；
（二）约谈时，应安排专人记录，形成约谈纪要；
(三)约谈后，被约谈人应在15 日内将约谈要求落实情况以书面形式上报。
第八条 对无故不参加约谈或不认真落实约谈要求的部门和个人将进行通报批评，并按有关规定追究被约谈人的责任。
第九条 本制度自发布之日起执行。
莆田第十七中学
二零一三九月一日
第三篇：食品经营人员健康检查制度和健康档案制度
《食品安全管理制度》之三
食品经营人员健康检查制度和健康档案制度
为了防止通过食品经营人员造成传染病的传播和由于食品污染引起的食源性疾病及食物中毒的发生，保障公众身体健康和生命安全，根据《食品安全法》及《食品安全法实施条例》等法律法规，制定本制度。
一、食品经营者应当建立并执行从业人员健康检查制度和健康档案制度。
二、食品经营人员（含食品经营者本人）每年应当进行健康检查，取得《健康证明》后方可继续从事食品经营活动。
三、凡食品经营人员患有痢疾、伤寒、病毒性肝炎等消化道传染病的，以及患有活动性肺结核、化脓性或者渗出性皮肤病等有碍食品安全的疾病的，不得从事接触直接入口食品的工作，应当将其调整到其他不影响食品安全的工作岗位上。
四、食品经营者应当按照人员档案管理有关规定，收集、整理和装订食品经营人员健康状况档案资料，存放在经营场所备查，并保存至食品经营人员解除劳动合同关系或自行离岗或歇业之时。
第四篇：食品从业人员健康检查制度
食品从业人员健康检查制度
1、食品生产经营人员每年必须进行健康检查。
2、食品卫生管理人员负责组织本单位的健康查体工作，建立从业人员卫生档案，督促“五病”人员调离岗位，并对从业人员健康状况进行日常监督管理。
3、食品生产经营人员每年参加一次查体，每年到期前一个月参加健康复查，不得超期使用健康证明。
4、新参加工作的从业人员、实习工、实习学生必须取得健康证明后上岗，杜绝先上岗后查体的事情发生。
5、凡患有痢疾、伤寒、病毒性肝炎等消化道传染病以及其他有碍食品卫生疾病的，不得参加接触直接入口食品的生产经营。
6、定其检查从业人员持证上岗情况，发现无有效健康证明者，交卫生监督部门按有关法律法规处。
风魔网吧2025年6月25日
第五篇：莆田第十七中学学生宿舍安全管理制度
莆田第十七中学
学生宿舍安全管理制度
为进一步优化宿舍环境，建立良好的宿舍秩序，特制订宿舍安全管理制度。
一、凡在校住宿的学生必须爱护宿舍设施设备，并按有关规定执行宿舍纪律。每学期开学，要先缴费号铺，后定位住宿，对不按定位，随意调床、搬迁、拆动生活用具者，给予批评教育，并责成其恢复原状，情节严重的取消住宿资格。
二、建立舍长负责制。每学期开学初，各房选出舍长一人，负责制订“安全公约”、“卫生公约”和轮流值日制度，检查、落实房内各种措施，定期向主管部门汇报本房情况。
三、在宿舍，对人要讲文明礼貌。杜绝讲脏话和不文明的举止，严禁吸烟、喝酒、赌博、打架、看、传黄色书刊。
四、不准私自带客进舍，更不得留客住宿（含外舍同学），违者通报批评，情节严重的给予纪律处分。
五、晚间如遇同学生病，本房同学要互帮互爱，并及时报告值班保卫人员，病情较重者，由保卫人员或老师陪同下迅速送往医院治疗。
六、遵守作息制度（含节假日），保证休息时间，晚自习时间一律要到课室学习（生病学生凭有关证明方可逗留宿舍），熄灯后不得大声喧哗、讲话，不准在宿舍里打牌、下棋，否则，没收一切娱乐器具，并通报批评。
七、必须保持宿舍清洁卫生，每天早晨、课外活动各扫一次，地板每星期
三、日下午4∶45各拖一次。各房每天一人负责打扫房内及门前、楼下的卫生并倒拉圾；严禁在房内吃饭，严禁向楼下、窗外抛掷杂物；严禁污损墙壁及乱涂乱钉；严禁在厕所内丢杂物、硬纸塞进厕所、水管等。每房的卫生用具由各房自行购置，要备齐；一个拖把、一个拖桶、一个地斗、一个垃圾篓、二把扫帚。
八、房内整洁做到：蚊帐靠壁挂，叠被统一格式，口盅、鞋屐摆整齐，天面地面保持干净，并注意保洁。
九、要爱护公物、节约水电。凡损坏公物，除赔偿经济损失外，还要视情节轻重，给予必要的纪律处分。不准私接用电器，照明灯泡不得超过40瓦，违者，除没收外，对当事人视情节轻重追究责任。
十、提高警惕，做好安全防范。
1、宿舍实行三锁三开；上午早读上锁，放学开锁；下午上课预备上锁，放学开锁；晚自习预备上锁，下夜课后开锁。
2、上课时间学生不得进入宿舍，如有特殊情况须经班主任批准，宿舍管理人同意方可开门进内。
3、贵重物品不要带入宿舍，现金随身带或存学校附近银行。
4、各房要自觉遵守学校防火安全措施。如：不准点蜡烛、用纸生火、烧塑料袋等。
5、如遇紧急危险，相关学生要有秩序地离场，保持道路畅通，不挤压、不堵道、不跳楼，并要迅速报告值班保卫人员，保卫人员应及时报告有关领导。
6、如遇地震或空袭，学生要按相关常识做好自我安全保护。
7、如遇突然停水、停电，学生不得起哄，吹口哨，大声怪叫等。
8、严禁爬门窗，爬防护网。
9、单车一定要集中保管，不得停放在楼梯下面或房间内。
10、不准把篮球、足球带进宿舍、教室、不得在宿舍区打球。
11、加强群防群治，发现有偷盗、勒索、抢劫行为要勇于斗争、及时报告，要敢于同违法、犯罪作斗争。
莆田十七中
2025年9月1日
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