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深入开展安全生产大排查大整治专项行动工作方案为贯彻******关于“从根本上消除事故隐患”的重要指示精神，严格落实省、市委、市政府、市安委会、市国资委有关安全生产工作决策部署，深刻吸取“12.26”较大生产安全事故教训，清醒认识当前安全生产...
深入开展安全生产大排查大整治专项行动工作方案
为贯彻******关于“从根本上消除事故隐患”的重要指示精神，严格落实省、市委、市政府、市安委会、市国资委有关安全生产工作决策部署，深刻吸取“12.26”较大生产安全事故教训，清醒认识当前安全生产形势的严峻性、复杂性紧盯岁末年初各类事故多发频发的重点时段，坚决扛起防范风险的政治责任，牢固树立安全发展理念，弘扬“生命至上，安全第一”的思想，加强源头治理、系统治理、精准治理、综合治理。按照《甘肃省党政领导干部安全生产责任制规定实施细则》《甘肃省安全生产“党政同责、一岗双责”制度实施细则》要求，结合XX安全生产实际，现制定本工作方案。现就有关事项通知如下：
一、 指导思想
以***新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的***和十九届二中、三中、四中、五中全会精神。深入学习宣传贯彻******关于安全生产重要论述，认真贯彻落实省、市委、市政府的决策部署和各级领导的批示要求，深刻吸取“12.26”事故教训，深刻认识安全生产工作的复杂性、艰巨性和极端重要性，切实增强红线意识、底线意识、担当意识和忧患意识，举一反三切实抓好行业领域风险防控。
二、 总体目标
通过在全院开展为期一月的“查隐患、堵漏洞、找盲区、补短板”为重点的安全生产集中整治，以坚决遏制重特大事故、有效遏制较大事故、压降事故总量为目标，集中时间、集中力量、集中行动，实现风险全感知、隐患全排查、责任全落实，强化组织领导，明确职责分工，坚持问题导向，严格按照“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”“属地管理”的原则，强化监管措施，加强监督检查力度，认真查找存在的问题和薄弱环节，狠抓隐患排查整治，切实将各类安全隐患消除在萌芽状态，确保XX持续健康平稳向好发展。
三、 整改时限
从202_年1月8日至2月8日，分三个阶段进行。
（一）集中排查、自查自纠阶段（1月8日至1月15日）。
各部门要结合本部门实际，严格按照工作方案，进一步明确目标，细化任务措施，层层动员部署、广泛宣传安排，认真开展自查自纠，紧盯重点区域、关键环节和重要时段，做到全覆盖，不留死角。建立覆盖全员的安全生产责任体系；覆盖所有管理和操作岗位的安全生产责任制度；建立健全隐患排查问题台账，制定符合实际的治理清单，确保行动取得实效。
（二）集中整治、巩固成效阶段（1月16日至1月31日）。
XX组织成立由主要领导为组长，分管领导为副组长的专项督查组，通过突击检查、明查暗访、随机抽查、回头检查、交叉检查等多种方式，对各部门自查自纠情况进行全面整治，重点检查各部门全面整治政治站位不高、红线意识不强、安全责任缺位、隐患排查不扎实、监督检查力度不够，宽松软等问题。要坚持标本兼治，以构建安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制为重点，认真梳理总结，固化经验做法，形成长效机制，从根本上解决安全生产工作的突出问题。
（三）总结提升阶段（2月1日至2月8日）。
各部门要对督查组发现问题进行“回头看”，对风险辨识管控、隐患排查整治、责任落实、长效机制建立等情况开展总结，切实提升巩固安全生产隐患排查整治取得的效果。
四、 整治内容
此次集中整治的范围是XX所有生产作业单位和人员密集场所，确保整治覆盖率达到100%。重点为户外作业人员、车辆安全和各管辖区域内设施设备运行安全、各自办公区域的电（线）路、文档、票据管理以及消防设施安全、雨雪冰冻天气户外作业安全等方面的专项整治。
（一）政治站位不高的问题。党支部将安排中心组专题学习，各部门要加深对******关于安全生产重要论述的理解认识，提高政治站位，重点严防出现安全生产专项整治三年行动开展不扎实、不到位;落实安全生产管理和监督责任不到位;落实部门全过程安全生产管理制度不到位;化解重大安全风险的重要性认识不足，风险隐患不清、管理措施不力，思想麻痹，存在畏难和侥幸心理，在抓落实上存在差距。是否做到隐患排查治理不留死角、不留盲区;是否把安全生产工作放在重中之重的位置来抓，安全生产管理和监督的责任分工是否明确、是否清查、是否落实，排查整治是否落到实处。
（二）安全生产制度落实不到位的问题。院办将按照《企业安全生产标准化基本规范》(GB/T330010和行业专业标准化评定标准的要求，规范XX安全生产各项制度。避免出现分层目标职责不清晰、制度化管理落实不到位、教育培训走形式、现场管理无措施、安全风险管控无意识、隐患排查治理不彻底、应急管理不担当、事故管理不作为和持续改进没效果，包括与XX日常安全管理相适应、以安全生产标准化为重点的严格高效的安全管理体系不够完善，安全生产现场管理、操作行为、设备设施和作业环境不规范等问题。
（三）安全责任落实缺位的问题。结合岗位特点，严格履行安全生产职责，签订岗位《安全生产责任书》，建立“层层负责、人人有责、各负其责”的安全生产工作体系。防止出现落实《甘肃省党政领导干部安全生产责任制实施细则》《甘肃省安全生产“党政同责、一岗双责”制度实施细则》不到位；落实“三管三必须”的行业监管责任担当意识不强，管业务与管安全脱节，存在监管盲区；落实主体责任措施不力，负责人安全意识淡薄，在安全生产制度建设、隐患排查风险防控、日常检查、员工培训等环节不认真不负责，甚至弄虚作假、违法违规等问题。
(四)隐患排查整治不实的问题。各部门要建立隐患排査治理台账，明确和细化隐患排查的事项、内容和频次，并将责任逐一分解落实，推动全员参与自觉排査隐患。同时，要定期排查，闭环管理。院督查组将定期、定点组织对风险管控措施不到位；设施设备安全运行有问题；一线人员操作不规范情况等进行检查，各部门要认真落实安全防范和隐患整改措施，强化作业现场安全监督检査，尤其要强化对存在重大风险的场所、环节、部门、岗位、设施设备的隐患排査，并对排查发现的问题建立合账，逐项落实整改措施、预案、资金、时限、责任，按照闭环管理要求切实整改到位。各部门要及时在微信工作群公布隐患清单、责任清单，并向院办报告备案。
(五)安全教育培训欠缺的问题。利用公开栏引导职工学习安全生产法律法规，并在微信公众号和微信工作群定期推送安全生产法律法规常识宣传学习。避免出现覆盖全员的安全教育培训体系不全面；安全教育培训制度不落实；全员安全生产教育和培训不到位；从业人员必要的安全生产知识不具备；有关安全生产规章制度和操作规程不熟悉；各岗位操作技能和应急处置措施未掌握；特种作业操作证未取得和安全生产教育培训合格率不高等问题。
（六）应急处置能力亟待提升的问题。XX将结合行业特点，依托省内外专业团队，制定完善相关《安全生产应急预案》，定期开展实训演练，不断优化应急预案，提升应急处置能力。
(七)安全投入不够的问题。XX将在保证安全生产条件所必需的资金投入的前提下，严格安全生产费用提取管理使用制度，确保足额提取使用到位，严禁违规挪作他用，对由于安全生产所必需的资金投入不足导致严重后果的应承担法律责任。
(八)安全生产事故上报不及时的问题。各部门要根据行业标准，及时、妥善处置安全生产事故，对隐瞒不报、谎报或迟报事故的部门及部门负责人，将依法依规进行惩戒。
(九)督查检查宽松软的问题。不能正确处理监管与服务的关系，简单化督查检查，放松对办公、作业的安全监管，对所属部门、人员教育不到位，开展监督检查不严不实不深入，对违法违规现象不敢动真碰硬，对国土领域尤其是设施设备、车辆一路“整改”、一路“绿灯”，长期“带病”生产作业。
五、 组织领导
为进一步提升XX安全生产大排查大整治专项行动的重要性和紧迫性，强化领导责任，勇于担当作为，层层抓好组织实施。
XX成立由院长任组长，副院长任副组长，各科室负责人为成员，的领导小组，设立办公室为安全生产排查整治专项行动领导小组办公室，负责日常联络、协调、督査工作，定期开展督查排查。各部门也应根据工作需要成立相应领导机构和工作专班，协调推动XX专项整治工作。
六、保障措施
(一)高度重视，统筹推进。
各部门要高度重视此项工作，将本方案与安全生产专项整治年行动方案有机结合，要坚决扛起防范化解安全风险的政治任务，切实增强责任感和紧迫感，力戒形式主义、官僚主义，扎实做好专项行动各项工作，全力确保安全生产形势总体平稳，统筹推进XX安全生产主体责任落实。
(二)齐抓共管，完善制度。
各部门要按照《行动方案》要求，在落实专项整治“两个清单”和完善安全生产各项规章制度的基础上，积极探索创新建立切合实际、扎实有效的安全生产管理模式，形成标本兼治、重在治本的治理体系，着力建立健全安全生产风险隐患和突出问题自查自纠自改的长效机制，完善和落实安全生产责任和管理制度，建立健全安全预防控制体系。
(三)靠实责任，严肃问责。
XX安全生产“专项行动”领导小组将通过明查暗访等多种形式，强化对“专项行动”开展情况的督查检查，“专项行动”工作开展情况将纳入年度安全生产工作目标考核内容，对领导责任不落实、“专项行动”推动不力、部门监管走形式，将依规依纪严肃问效问责。
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