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工作总结(JobSummary/WorkSummary)，以年终总结、半年总结和季度总结最为常见和多用。就其内容而言，工作总结就是把一个时间段的工作进行一次全面系统的总检查、总评价、总分析、总研究，并分析成绩的不足，从而得出引以为戒的经验。...
工作总结(JobSummary/WorkSummary)，以年终总结、半年总结和季度总结最为常见和多用。就其内容而言，工作总结就是把一个时间段的工作进行一次全面系统的总检查、总评价、总分析、总研究，并分析成绩的不足，从而得出引以为戒的经验。下面是为大家带来的202_年根治拖欠农民工工资工作总结汇报:农民工欠薪工作总结，希望能帮助到大家!
　　202_年根治拖欠农民工工资工作总结汇报:农民工欠薪工作总结
　　2月2日，我市召开202_年根治拖欠农民工工资工作汇报会。省根治拖欠农民工工资领导小组办公室调研督导组到会指导，州市有关单位负责人参加会议。
　　 会议指出：一直以来，市委市政府高度重视保障农民工工资支付工作，坚持标本兼治、综合治理原则，不断加大治理拖欠农民工工资工作力度，强化宣传，增强共同参与治理欠薪氛围；细化责任，协调配合，全面治理拖欠农民工工资问题；优化服务、强化征缴，确保工资保证金政策落实到位，有效遏制了拖欠农民工工资易发、多发势头，切实维护了农民工的合法权益。
　　督导组对我市根治拖欠农民工工资工作予以肯定。督导组要求：各级各部门要充分认识到根治欠薪工作的重要性和紧迫性；要着力做好欠薪舆情监控和宣传引导工作；要进一步加强领导，高位推进，确保政府投资项目和国企项目无欠薪，拖欠农民工工资问题及时动态清零，重点解决好建档立卡户农民工工资拖欠问题；要随时掌握各项目欠薪动态，全面排查并消除欠薪问题隐患，切实做好春节前农民工工资支付工作。
　　202_年根治拖欠农民工工资工作总结汇报:农民工欠薪工作总结
　　1月29日上午，苏仙区召开202_年根治拖欠农民工工资工作调度会暨202_年根治欠薪冬季攻坚专项整治行动总结、全区农民工工资信访问题调处工作业务培训会，此次召开会议主要任务是全面总结全区202_年根治拖欠农民工工资工作和202_年度根治欠薪冬季攻坚专项整治行动，安排部署202_年全区根治拖欠农民工工资工作、进行全区农民工工资信访问题调处工作业务培训镇、街道及相关单位、就业和农民工工作领导小组成员单位负责人参加会议。会上第一议程苏仙区人社局党组书记、局长段良红总结了全区根治欠薪冬季攻坚专项整治行动开展情况，一是近期苏仙区人社局组建2个联合执法检查组，随机抽查了12个项目工地，发现12个项目工地均不同程度地存在实名制管理方面的问题，现已全部督促项目单位整改到位。二是近2个月，对我区开展202_年度劳动用工风险排查，截止目前，对苏仙区企业检查了28家用人单位工资发放情况。三是加强黑名单认定与联合惩戒力度，通过信用信息共享平台将联合惩戒的实施情况公之于众，形成联合惩戒的运行闭环，把拖欠农民工工资失信联合惩戒落到实处，目前，对4家用人单位存在不良信用公示在到政府网站。
　　会议第二阶段由苏仙区劳动保障监察大队大队长吴代荣同志对各乡镇、街道、各成员单位业务经办人员处理农民工工资信访问题调处工作业务进行培训，一是认真做好宣传解释和疏导工作，消除群体上访、缠访、闹访等非正常上访隐患。二是对于出现拖欠工资的苗头，要重点防范，重点跟踪、重点稳控，做到措施预防在前、矛盾化解在前、教育引导在前，把问题处理成本和负面影响降到最低。
　　为确保202_年根治拖欠农民工工资工作取得实效会上，苏仙区人社局党组书记、局长段良红提出下一步工作方向，一是进一步抓好农民工工资支付专项整治，将着重把解决工程建设领域欠薪问题摆在突出位置，对问题突出的项目和企业，加强调度和督办，采取有力措施稳控和解决问题。二是将着重把解决工程建设领域欠薪问题摆在突出位置，加强部门间配合与协作，做好做实农民工工资支付工作。四是要进一步严防群体事件，要求我区各镇、街道和各相关部门、单位务必牢固树立风险防控意识，对出现因欠薪引发的突发性、群体性事件，要迅速介入、查明情况，及时协调解决欠薪问题，严防事态蔓延扩大，全力确保社会稳定。
　　区领导最后在会上强调一定要提高政治站位，切实增强治欠保支的责任感和使命感 ，全区各部门、单位务必要提高政治站位，增强责任意识和使命担当，统一思想，提高政治站位，坚决贯彻落实好中央和省市决策部署，将做好农民工工资支付工作作为当前和今后一段时期的一项重大政治任务来抓，进一步采取有力措施，扎实做好保障农民工工资支付工作。
　　202_年根治拖欠农民工工资工作总结汇报:农民工欠薪工作总结
　　12月17日，康马县召开202_年根治拖欠农民工工资工作暨根治欠薪冬季专项行动会议。
　　会上，县人社局相关负责同志宣读了《康马县人民政府办公室关于成立康马县根治拖欠农民工工资工作领导小组的通知》，通报了《康马县202_年度根治拖欠农民工工资工作总结》，传达了《日喀则市根治拖欠农民工工资工作领导小组办公室关于开展根治欠薪冬季专项行动的通知》，同时结合信访工作，对全县根治拖欠农民工工资工作提出了要求。
　　会议指出，做好根治拖欠农民工工资工作直接关系到人民群众的切身利益、关系到社会和谐稳定及公平正义、关系到政府的威信和形象，此项工作也直接关系能否践行“不忘初心、牢记使命”的核心要求。
　　会议强调，各乡镇、各单位必须坚定不移贯彻落实三级党委、政府关于根治拖欠农民工工资工作相关决策部署，思想上不含糊、行动上不打折、措施上不松劲，全面推动我县根治欠薪工作源头预防和源头治理，迅速行动，抓实抓牢，落地见效。
　　会议要求，一要提高思想认识。要增强根治欠薪的责任感和紧迫感，勇于担起责任，把预防和解决欠薪问题纳入工作，摆到重要位置，加强组织领导，采取有效措施，全力预防和解决欠薪问题。二要明确目标任务。全面推行“五个严格落实”，即：严格落实《保障农民工工资支付条例》，严格落实《日喀则市根治拖欠农民工工资工作领导小组办公室关于开展根治欠薪冬季专项行动的通知》，严格落实《全面接收处理农民工欠薪问题线索》，严格落实《拖欠农民工工资“黑名单”管理暂行办法》，严格落实建筑领域“五个全覆盖”。三要压实工作责任。依法规范本领域建设市场秩序，不上交矛盾、不推卸责任，对各自行业范围内拖欠工资案件承担第一责任，部门主要领导要亲自过问、亲自部署、亲自督办，努力形成联动机制。在发生拖欠农民工工资时按照行业和属地划分，第一时间形成处置力量，确保责任到人、任务到人、工作到人。
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