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学生工作总结报告 学生工作总结精辟简短一1）2月28日开始筹备纳新宣讲会。包括教室的申请、流程的制定、通知的拟定及张贴、会场布置等。2）3月5日在g202举行纳新宣讲会。到场新生300余人。各中心的宣讲相当精彩，邀请了xxx等上届主席团成员...
学生工作总结报告 学生工作总结精辟简短一
1）2月28日开始筹备纳新宣讲会。包括教室的申请、流程的制定、通知的拟定及张贴、会场布置等。
2）3月5日在g202举行纳新宣讲会。到场新生300余人。各中心的宣讲相当精彩，邀请了xxx等上届主席团成员与新生对话。
3）在宣讲会的通知张贴时出现了没盖章这种低级失误，主要原因是各中心的联络不及时。二）纳新面试
1）3月7日开始筹备纳新工作。包括纳新通知的拟定与张贴、面试地点的申请与布置、报名表的上传与发放、走访各公寓楼、以及各中心报名人员信息的汇总。
2）3月12日在学生活动中心开始纳新面试。此次纳新一改以往单凭手记的形式，利用电脑录入信息并根据固定考核标准采取打分制，使面试更加公平。此次面试共收到报名表800余份，报名学生涉及到了全校所有专业。
3）3月13日开始纳新复试工作。进入复试的约200人次，主要采用无领导小组讨论和场景题的模式。
4）3月18日纳新结束，共计109人进入校学生会试用期。
1）3月14日开始筹备校学生会成立大会。包括教室的申请、流程的制定、通知的拟定及张贴、会场布置等。
2）3月19日在g202举行校学生会成立大会。邀请到团委xxx以及各院系、学生组织代表到场。会上团委xxx老师做了重要讲话。与会人员约200人
3）成立大会期间，由于前期准备不足，做事缺乏考虑，导致章程宣读错误。
各中心制定了本学期的工作预算，并由办公室整理汇总。
1）完成了各中心通讯录、空闲时间等信息的统计和汇总，并张贴校学生会干事名单。
2)3月23日晚上开始对“校长在线”功能进行测试；
3)有些中心上传材料逾时，导致汇总工作无法按时完成。
“地球一小时”是世界自然基金会为应对全球气候变化所发起的一项可持续的全球活动。我们携手月光海洋器乐社、爱心驿站共同呼吁全校师生参与到“地球一小时”活动中来，并将于20xx年3月26日20：30-21：30熄灯一小时，同时也将为全校师生献上精彩的晚会。
1）前期宣传：负责站展板、条幅签字；
2）前期准备：借音响、麦克、插排等晚会必需品。搜集并统计晚会节目，安排主持人，参与晚会节目彩排；倡议公寓熄灯一小时，保证晚会顺利进行。
1）为了使爱心超市更好的运营，我们制定了更加合理的值班表，分派校学生会成员到爱心超市值班。
2）3月1 9日，生活服务中心对爱心超市进行了大扫除以及简易装修，既做到节约，又保证了美观。
3）3月2 0日上午，对干事进行了打印、经营爱心超市流程制度等的培训，以确保值班工作顺利、及时展开。
4）目前正为爱心超市开业宣传海报的制作和卡通形象的设计。
为了使新干事们可以更加全面地了解学生会的工作，熟悉所在中心的工作任务，各个中心分别进行了各种工作培训：
1) 3月1 6日文体活动中心安排干事初步构思第二届干部培训班户外拓展，并于近期策划第二届干部培训班户外拓展活动。
a)道具购置及管理b)活动现场秩序维护c)活动流程的安排收
2) 3月2 0日上午，生活服务中心对干事进行了打印、经营爱心超市流程制度等的培训，以确保值班工作顺利、及时展开。
3)３月２３日学习培训中心与团委老师交流干部培训班策划，并统筹干部培训班。
4)失物招领中心培训干事值班并安排收集失物。
5)新闻宣传中心近期将对部分校学生会干事进行基本软件（powerpoint、photoshop等）的操作培训并对此中心干事进行网页制作、新闻写作以及新闻摄影的专业培训
6) 4月份，社会工作中心将加强义工培训及与各个义工组织的联系。当然，在三月份培训活动产生的积极作用的同时，我们也深刻反思了工作上的不足和失误：
a)部分培训有遗漏
b)新进干事技术水平参差不齐，导致培训的难度难以做到满足每个人的要求。
相信这次的总结能为培训工作留下宝贵经验，使以后的培训逐步前进，更上一层楼。
1）3月1 9日至2 2日编写xxxxx义工联盟章程，确定联盟成立实施方案，规划3月至7月联盟工作安排。并联系威海市儿童福利院，洽谈建立长期义工服务站事宜。
2）3月2 0日至2 5日联系xxxxxx中心、xxxxxxxx义工协会及社工站洽谈3至7月份义工活动合作事宜。
3）3月2 6至2 7号组织赴威海市儿童福利院义工小队。
4）在赴福利院义工工作稳定后，组织大范围招募义工，壮大义工联盟义工基础。
5）4月份与xxxxxxx义工协会共同策划筹办xxxxxx大型义卖活动，同时加强与各个义工组织的联系。
6）与各个义工组织联系花费大量时间精力，干事工作量繁重。并且与各个义工组织洽谈合作事宜有较大阻力。
1)对失物招领中进行了小屋内部的清洁，并预先做好人员安排及清洁计划。
2)窗帘一次性全洗，可能引发安全问题。
1）3月8日、9日到大一学生宿舍进行走访活动
2）走访时未与宿舍管理员提前协调好
1）要求干事熟悉了解学生科技创新交流平台，并在网站上注册。
2）下月将进一步完善学生科技创新交流平台内容。
为了丰富活动的多样性和增进校会成员之间的互相了解，我们将组织了一场内部篮球友谊赛，届时各个中心会为大家带来了一个接一个的精彩表演。目前，比赛赛制及流程正在紧张而有序的策划之中。
1）申请篮球场；
2）联系裁判，制作计分表；
3）准备音响、条幅、水、证书等；
4）中场节目表演安排；
1)办公室
a)发到公邮的宣讲会召开时间与例会时商定的时间冲突，导致各中心工作衔接出现失误。
b)面试当天，由于会场布置不合理，以及前期准备不充分，导致面试现场有些混乱，面试具体流程不清晰，人员散乱。
c)成立大会期间，由于前期准备不足，做事缺乏考虑，导致章程宣读错误。此外，工作中未贯彻下行上晓的理念，很多工作未及时上报主席团，导致工作质量未得到审核。
2)新闻宣传中心
a)在学生会成立大会的ppt中，将“哈尔滨工业大学（威海）学生会”误写为“哈尔滨工业大学（威海）校学生会”；
b)未及时完成“20xx年学生思想政治教育课题”的申报；
c)主任名单公示中有一处将第五届第二任校学生会写成了第五届第一任校学生会。
3)文体活动中心
误把发给校会公邮的文件发送到了团委的邮箱。
4)学习培训中心
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忙碌的学习和工作中高中新的半个学期在弹指一挥间过去了，这半学期的纪检工作也完满结束。我们谨记为同学服务的宗旨，怀着全心全意为广大同学服务的信心，认真地完成了各项工作工作。在学校领导、各班主任和同学的积极配合和支持，以及本部门全体成员的努力下，学生会工作取得了一定的成果，得到了广大同学的肯定，同时学生会也在不断的改善和进步。
1、学期初，我们新一届学生会成员改选工作在校领导老师和广大同学们的大力支持下取得了圆满成功，先后共（60 ）名学生的加入为我们校学生会的学生工作集体注入了新鲜的血液。
2、随着学生会成员经验增多，各项工作步入正轨，学生会成员开始配合学校完成各项活动。
3、与此同时学生会检查该部门出勤表现情况、例会参加情况。
4、学生会各成员配合其他部门的工作，对其他部门的工作给予相应的支持，要尽自己最大的能力帮助其他部门完成工作。在很多的活动中我们学生会的成员形象没有舞台上的演员那样流光溢彩，但是我们在台下默默地为他们付出，也为我们港大校园展现了另外一种新形象！
我们做任何一项工作，出色的完成任务是我们的最终目的，但是其真正的意义不仅于此。我们做学生工作的出发点是为同学们服务，落脚点是成人达己，互利共赢。完成任务，成人的目的达到了，那么达己就要求我们从一项工作，活动中有所领悟，有所启发，不能单纯的只为了完成任务而工作。比如我们可以学习到工作的方式、途径、态度等。能够有所领悟，并结合自身实际情况应用于实践，如此，我们方能在工作中学习，在学习中成长，在成长中不断地提高和完善自己。
通过本学年的工作实际情况来看，我们学生会内部还存在着一些问题，诸如在工作方法上尚有欠缺；工作效率仍然有待提高；更有甚者急功近利，对权力与欲望的追求过于热衷等。
另外我们部门的活动相对其他部门的活动而言比较少，所以今后我们要多开展些活动，在活动中让更多人了解学生会。
1. 提高学生会内部人员素质，坚持务实、高效的工作作风
2. 进一步加强内部成员的工作方法、工作态度的学习
3. 工作中要开动脑筋，主动思考，探索工作的新方法和新思路
4. 定期的对学生会内工作作出总结，提高成员的办事能力和办事效率。开展部内、部间成员的经验交流活动，通过交流工作经验，提高成员对工作的认识，增强团队荣誉感。
以上就是学生会对本学期的工作总结，我们深知，在工作中我们还存在着或多或少的问题，值得我们去深思与解决。但是我相信，在各部门的支持配合下，学生会肯定会发展得越来越好，切实为本组织服务，营造良好的工作环境。真正起到监督规范各成员行为的作用。
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(一)主要活动
1、“我的大学梦”主题演讲比赛(李萌杰老师指导)
(1)主办方：临床学院学生会学习部
(2)活动时间：9月10日
(3)活动情况：活动于9月10日晚7:30在多功能报告厅举行，一共有九支队伍参加比赛。我们评出了一名一等奖，两名二等奖，三名三等奖，三名优秀奖。
出席活动的有13级全体新生及临床学院各辅导员。在这次活动中由于准备过程比较匆忙，出现了不少差错，但我们在以后工作中会多加注意。2、13级新生招新工作
(1)主办方：临床学院学生会
协办方：临床学院学生会各部门
(2)活动时间：报名：9月7日—9月13日面试：9月14日晚7：00
(3)活动情况：活动于9月14日晚7：00在4—303、4-304、4-307举行，我们分部门进行面试。招新工作在匆忙中进行，我们部门通过一轮面试选出了10名相对比较优秀的新干事。在这个过程中我们有一些失误，但我们会努力去改正自己的缺点。
(二)日常工作
1、日常早读
由于新学期刚开始晨读工作还没有正常进行，但我们会尽快恢复正常的晨读工作。
(一)主要活动
尚未确定活动项目
(二)日常工作
1、日常早读
新学期开始了，晨读即将进行。我们会对11级、12级、13级晨读的学生名单重新进行统计，重新安排教室进行晨读。在晨读进行前我们会召开一次学委、纪委的会议，说明晨读的安排和措施，并要求他们协助我们部门监督晨读工作。我们将会安排我们的新干事去监督晨读工作，让他们进一步了解我们部门的工作。对于新干事的培养，我们会花更多的时间和精力。
2、新干事的培养
在第二次面试结束之后，我们会立即召开第一次例会，会上我们会让他们明白我们部门的一些日常工作，并告诉他们一些在工作、学习中注意的事情，安排他们准备下个月晨读工作。让他们在实践中学习，培养他们多想、多做、多问的能力，让他们能成为我们的好帮手。
3、新老部长的交接工作
我们还只是新上任有很多事情不懂，要及时于老部长沟通、学习。这个月也许使我们最忙的一个月，我们需要看的、需要学习的地方很多。我们要通过看一下部门以前的文件进行学习，了解部门的工作安排。
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