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公司通报奖励表扬_企业员工表彰通报 对于一些优秀的员工，公司会采取通报奖励来对员工的工作表示肯定。下面小编为大家精心整理了一些公司通报奖励表扬范文，希望能给你带来帮助。公司通报奖励表扬范文篇一关于奖励_的决定_年_月X日,(简要情况……)。...
公司通报奖励表扬_企业员工表彰通报
对于一些优秀的员工，公司会采取通报奖励来对员工的工作表示肯定。下面小编为大家精心整理了一些公司通报奖励表扬范文，希望能给你带来帮助。
公司通报奖励表扬范文篇一
关于奖励_的决定
_年_月X日,(简要情况……)。在该突发事件中，_冷静沉着，及时报告，随机应变，妥善处置，避免了_的发生。 根据公司奖惩规定，决定对_通报表扬，奖励现金200元及带薪休假两天，以资鼓励。希望全体员工学习他热爱公司、勇于承担的精神，维护公司利益，恪敬职守，忠诚敬业。
_X
__年_月_日
公司通报奖励表扬范文篇二
关于对中山___环境卫生部表扬的通报
物业公司各部门、属下各客户服务中心：
为全力配合及支持君华•硅谷样板房开放，_年x月x日-3月8日，中山___客服中心环境卫生部全体员工不辞辛劳、加班加点对样板房进行开荒清洁，利用班前、午休及班后直至深夜的时间对4套精装样板房、大堂及销售路线进行了全面、彻底的清洁开荒。在整个加班过程中员工毫无半分怨言及懈怠，始终保持积极乐观、任劳任怨的工作态度，最终圆满完成样板房开荒清洁工作，使得君华硅谷样板房如期开放。
上述事件反映出中山___客服中心环境卫生部员工团结协作、一切行动着眼公司利益的良好工作精神及作风，为公司其他员工树立了良好的学习榜样。为表彰先进，树立楷模，经公司研究决定：
给予中山___环境卫生部全体员工通报表扬。
希望全体员工以中山___客服中心环境卫生部为榜样，爱岗敬业，团结协作，勇于拼搏，为公司奉献自己的力量。
_X
__年_月_日
公司通报奖励表扬范文篇三
20_年度先进集体和先进个人表彰
刚刚过去的20_年是我们公司技改项目全面投产后,参与激烈市场竞争的一年,也是接受严峻挑战和考验的一年。一年来，面对原煤涨价、焦炭价格持续下跌、拉闸限电、运力不足、银根紧缩等不利因素，全体干部职工团结一致，群策群力，艰苦奋斗，同心开拓，涌现出了一大批管理科学、敢于创新、成绩突出的先进集体和兢兢业业、勤勤恳恳、尽职尽责、勇于奉献的先进分子。为了鼓励先进，树立典型，激发干部职工在逆境中奋勇向前的热情，推动全公司整体工作再上新台阶,经公司研究决定，对以下20_年度涌现出的以下先进集体和先进个人予以表彰奖励：
一、先进集体__(排名不分先后)：
++处奖励奖牌一块，奖金60__。
二、优秀班集体__(排名不分先后)：
++班奖励奖牌一块，奖金50__。
三、劳动模范__(排名不分先后)。
人员名单
公司希望受表彰的先进集体和先进个人要谦虚谨慎，戒骄戒躁，再接再厉，再创佳绩。公司号召全体干部、职工要虚心学习他们的经验，胸怀全局，积极探索，勇于革新，扎实工作，埋头苦干，不计得失，勤于动脑，敢于负责，以严谨的科学态度、扎实的工作作风和敢为人先的创新意识，为++公司早日实现装备现代化、经营国际化、管理科学化、产品精尖化的战略目标而努力奋斗!
_X
__年_月_日
>>>下一页更多“公司通报奖励表扬范文”
p副标题e
公司通报奖励表扬范文篇四
表扬性通报：正文一般包括先进事迹及其意义、先进经验、表彰决定、希望和要求四个部分。
先进事迹是这类通报的主要内容。在直述式通报中，这部分内容直接在通报中叙述，写得详细些。在转述式通报中，这部分内容已出现在通报的附件中，就不必再重叙述先进事迹了，只须概括地强调或突出要点。直述式通报在介绍先进事迹时，应做到：第一，要把时间、地点、人物、事件、结果简明地交代清楚。第二，要实事求是，不能任意夸大、渲染。第三，要重点突出，涉及能体现先进的精神境界和突出通报中心的，就把事实写得详细些，无关紧要的可一笔带过或略而不记。先进事迹的意义和先进经验，是通报的主旨。着重表彰先进事迹的通报，应在介绍事迹的基础上，说明其意义。
表彰决定是写明领导机关对先进表彰奖励的决定，它通常写在通报的末尾部分。
希望和要求，既包括对被表彰者的勉励和期望，又包括对广大群众的号召和希望。这一部分要发掘先进的典型意义和时代精神，针对当时形势需要有感而发，力求符合实际，有针对性，概括、鲜明、不千篇一律。”
6月25日，餐饮部员工蒋娇在客人离席后，准备收拾餐桌时，突然发现就餐客人遗留了一个黑色皮包在包房内。蒋娇迅速按照规范将皮包上交给主管瞿艳兰，并告知具体情况。瞿主管立刻追赶客人至九龙轩门口，发现客人已经离店。为尽快找到失主，瞿主管查看客人预订记录后，确认皮包是继续教育学院客人所遗留的。为进一步确认客人身份，她和迎宾员一道打开皮包，发现皮包内有数千元现金和数张银行卡，同时，也找到客人孙书记的身份证。
孙书记是酒店的老客户，迎宾员马上从客史档案中查到孙书记的电话号码。打电话时，孙书记一再对酒店表示感谢，并表明对酒店的充分信任。1小时后，孙书记过来取走了皮包，再次对酒店员工拾金不昧的精神给与了高度赞扬。
餐饮部员工用他们的实际行动和规范服务赢得了客人的信任和赞誉，反映了酒店员工急客人之所急，想客人之所想的服务意识，体现了酒店员工高尚的职业操守。这种好人好事是新时期新风尚，这种拾金不昧的精神值得我们全体员工学习和发扬!
经研究决定，对餐饮部员工蒋娇奖励现金100元，予以通报表扬;并对餐饮部主管瞿艳兰和迎宾组予以通报表扬。
特此通报!
行政办公室
二零_年六月二十七日
公司通报奖励表扬范文篇五
_辞旧，_迎新，新春伊始，我们在欢乐祥和气氛里，开开心心地度过了愉快的春节。今天，我们带着节日的余庆，返到工作岗位开始新年的工作。培训中心领导对各位的按时返岗表示热烈的欢迎，对各位爱岗敬业的精神给予表扬，祝大家在新的一年里身体健康、万事如意!
春节期间假期长达十二天，培训中心采取三项措施加强节日值班工作：一是节前下发通知，对节日值班工作进行了详细安排和周密部署，建立领导班子带班，中层干部值班的值班制度。二是进一步明确值班人员责任。要求值班人员坚守岗位，对突发问题能处理的立即处理，不能处理的及时上报，并通知相关人员。三是认真组织工程人员、保安人员和员工食堂厨师值班，确保了节日期间的员工的用餐质量和工程设备等各项安全工作。
在落实值班工作时涌现出了一批忘我工作，舍小家、顾大家的主人翁。万家团聚之时，培训中心却有三十多名员工坚守在岗位上，严格执行值班制度，24小时连续值班。
他们以高度的责任心坚守在自己的工作岗位，值得每位员工学习。希望其他员工能向他们一样在今后的工作中再接再厉，使我们的工作再上新台阶!
综合办
二〇_年二月一日
公司通报奖励表扬范文篇六
各部室：
在前期山庄阶段性培训结束后，餐饮部管理人员能够带领本部门人员凭借本阶段培训的契机，即刻调整思路改变以往工作作风，在三八妇女节到来之际无人安排的情况下，能够自动自发的制定“三八节”营销方案推出女性养颜汤及用餐打折等优惠活动，并能够积极号召山庄各部全体人员为此节日期间的各种优惠活动做宣传。这种超前的工作意识和积极主动的工作态度为本部门经营任务的完成奠定了良好的基础。经总经理会议研究决定对餐饮部奖励500元现金，望餐饮部在以后的工作中再接再厉为其他各部起到良好的表率作用，同时要求其他各部门学习这种超前化的工作意识和积极主动的工作态度，改变以往坐、等、靠的工作状况。为山庄的经营发展贡献力量。
总经办20_-3-4
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