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“系主任”是一个职务，一般是指大学的“院”、“系”的主管人员。为大家整理了系主任竞聘演讲稿【三篇】，希望对你有帮助。>系主任竞聘演讲稿【一】　　尊敬的各位领导、各位同仁：　　大家好!　　一、个人基本情况　　本人张岩。中共党员、教授职称、高级...
“系主任”是一个职务，一般是指大学的“院”、“系”的主管人员。为大家整理了系主任竞聘演讲稿【三篇】，希望对你有帮助。
>系主任竞聘演讲稿【一】
　　尊敬的各位领导、各位同仁：
　　大家好!
　　一、个人基本情况
　　本人张岩。中共党员、教授职称、高级工程师，地下工程与隧道工程技术专业带头人，建工系教学办主任。
　　20XX年出生，88年毕业于阜新矿业学院采矿工程系，毕业后曾在铁道部第十九局工作，担任项目工程部长、项目总工等职。20XX年调入我校工作;20XX年担任系副主任，20XX年担任系教学办主任至今。
　　社会学术兼职与荣誉：全国轨道工程技术专业教学指导委员会专家、中国土木工程学会隧道与地下工程分会理事、辽宁省岩土学会理事、辽宁省建设工程项目评标专家、辽宁省交通系统首批百名优秀工程师。
　　二、竞聘优势
　　1、有很强的教学组织管理能力和责任心。
　　本人从事教学管理工作八年，积累了大量的教学管理经验，在工作中从未出过严重的教学事故，并多次受到主管部门的好评。
　　2、有较强的改革意识和开拓创新能力。
　　本人组织申报了地下工程与隧道工程技术和建筑装饰工程技术两个专业，为建工系的发展壮大做出了突出贡献。在校系领导大力关怀和正确的指导下，20XX年与专业主任圆满完成了地隧专业中央财政支持的专业服务能力提升的240万元项目的申报工作。
　　在专业建设中，不断探索改革新思路、新举措，多次与专业主任深入到施工企业进行广泛的调研，根据教学与企业的实际，制定了“2+1”的人才培养模式，在一个专业试点成功后，已在全系各专业推广。
　　3、有较强的教研和科研能力。
　　20XX年本人主讲的《高层建筑施工技术》课程被评为省级精品课程。
　　20XX年，主持完成一项中国高等教育学会教研课题。
　　20XX年本人主持完成一项交通厅80万元科研项目。
　　所取得的成果为我系建工专业评为品牌专业、优秀团队提供了强有力的佐证材料。
　　三、工作思路
　　如果我这次能竞聘成功，将开展以下几方面的工作：
　　1、更好的为全系教师服务，以提高全系教学质量为工作重点，完善教学评价体系，强化二级督导的作用。
　　2、协调好全系教学工作中的各方面关系，配合好教学主管部门的开展各项工作。
　　3、协助系主任和总支书记做好全系各方面的管理工作及招生就业工作，当好他们的参谋。
　　4、深化校企合作，增强系部自身的造血机能。
　　5、加强师资队伍的建设，尤其是年轻教师队伍的建设，加强他们实践教学能力科研教研能力的提升。
　　6、加强系部核心力的建设。将全系教职工紧密的团结在一起，形成一个积极进取，努力拼搏的集体，使每一名教职工在一个和谐向上的工作环境中，为建筑工程系美好的未来而努力工作。
　　谢谢大家!
>系主任竞聘演讲稿【二】
　　尊敬的各位领导、各位同仁:
　　大家好!
　　一、个人基本情况
　　本人张岩.中共党员、教授职称、高级工程师,地下工程与隧道工程技术专业带头人,建工系教学办主任.
　　1965年出生, 88年毕业于阜新矿业学院采矿工程系,毕业后曾在铁道部第十九局工作,担任项目工程部长、项目总工等职.202_年调入我校工作; 202_年担任系副主任, 202_年担任系教学办主任至今.
　　社会学术兼职与荣誉:全国轨道工程技术专业教学指导委员会专家、中国土木工程学会隧道与地下工程分会理事、辽宁省岩土学会理事、辽宁省建设工程项目评标专家、辽宁省交通系统首批百名优秀工程师.
　　二、竞聘优势
　　1、有很强的教学组织管理能力和责任心.
　　本人从事教学管理工作八年,积累了大量的教学管理经验,在工作中从未出过严重的教学事故,并多次受到主管部门的好评.
　　2、有较强的改革意识和开拓创新能力.
　　本人组织申报了地下工程与隧道工程技术和建筑装饰工程技术两个专业,为建工系的发展壮大做出了突出贡献.在校系领导大力关怀和正确的指导下,202_年与专业主任圆满完成了地隧专业中央财政支持的专业服务能力提升的240万元项目的申报工作.
　　在专业建设中,不断探索改革新思路、新举措,多次与专业主任深入到施工企业进行广泛的调研,根据教学与企业的实际, 制定了\"2+1\"的人才培养模式,在一个专业试点成功后,已在全系各专业推广.
　　3、有较强的教研和科研能力.
　　202_年本人主讲的《高层建筑施工技术》课程被评为省级精品课程.
　　202_年,主持完成一项中国高等教育学会教研课题.
　　202_年本人主持完成一项交通厅80万元科研项目.
　　所取得的成果为我系建工专业评为品牌专业、优秀团队提供了强有力的佐证材料.
　　三、工作思路
　　如果我这次能竞聘成功,将开展以下几方面的工作:
　　1、更好的为全系教师服务,以提高全系教学质量为工作重点,完善教学评价体系,强化二级督导的作用.
　　2、协调好全系教学工作中的各方面关系,配合好教学主管部门的开展各项工作.
　　3、协助系主任和总支书记做好全系各方面的管理工作及招生就业工作,当好他们的参谋.
　　4、深化校企合作,增强系部自身的造血机能.
　　5、加强师资队伍的建设,尤其是年轻教师队伍的建设,加强他们实践教学能力科研教研能力的提升.
　　6、加强系部核心力的建设.将全系教职工紧密的团结在一起,形成一个积极进取,努力拼搏的集体,使每一名教职工在一个和谐向上的工作环境中,为建筑工程系美好的未来而努力工作.
　　谢谢大家!
>系主任竞聘演讲稿【三】
　　各位领导、各位同事、大家上午好!
　　时下虽然是炎热的夏季，但我相信在座的各位都能感受到一丝丝神清气爽的凉意。适逢这次竞聘上岗，我怀揣着一种学习、提高的目的走上了今天的演讲台。在这里，我要感谢院董事会，是院董事会给了我着次机会，;我更要感谢在座的各位领导和同事，是你们给了我无比的勇气和信心。
　　雏燕有反哺之情，人有感恩之义。唯其如此，我决定：竞聘机电与汽车工程系负责人。以实际行动支持学院这次史无前例的人事制度改革。
　　首先我简单地介绍我的个人经历——
　　我叫***，出生于20XX年5月，20XX年毕业于湖北工业大学机械系农机化专业(师资班)，同年被分配到黄州路口中学任教，20XX年调入黄州机电工程学校，20XX年光荣加入中国共产党，并担任分管教学的副校长。XX年应聘于黄冈科技职业学院，并通过自学或汉语言文学专业本科文凭，曾担任院实训中心主任，现任数控、机电两教研室主任。在学院工作的五年里，锤炼了我的意志，塑造了我的品质，是我懂得了忠诚是做人之本，能力是立足之根，责任是成就事业的保证。
　　接下来讲一讲我这次应聘的理由：
　　第一、我具有从事中层领导的经验。我在黄州机电工程学校就曾担任分管教学的副校长，由于工作出色，多次受到上级的嘉奖。
　　第二、我毕业于机械系农机化专业(师资班)，长期以来一直从事教育教学工作，有着良好的专业知识和丰富的教学经验，这是我搞好本岗位工作的基石。
　　第三、我还毕业于汉语言文学专业(本科)，对汉语言文学的学习，是我具备了相应的口头表达、应用写作和文字处理能力，这为我今后的工作提供了有力的保障。
　　最后谈一谈今后工作的设想：
　　机电于汽车工程系是我元的大系，被美誉为我院的“半壁江山”。俗话说：树大根多，而系大则事多，工作很难搞。就我个人的能力来讲是难于胜任这个角色。但，学院兴衰、匹夫有责。我应该傾其所能，为机电与汽车工程系，为黄冈科技职业学院贡献自己的绵薄之力。为次，我打算从以下几个方面着手：
　　第一、加强自身的修养，使自己具有一种“大胸怀”、“大智慧”、从而达到一种“大境界”。具体来讲，就是要在工作中，始终将单位的利益、教师的利益放在个人的利益之前，要勇于承担责任，更要敢于“找气受”。主动深入基层，技能看到工作中隐含的问题，也能发现自身存在的不足，常常反省，不断完善。
　　第二、以教高(XX)16号文为指针，以评估要求为标准，全面开展机电于汽车工程系的教育教学工作。
　　一、着力打造一个思想先进、作风过硬应、能力强、效力高的系领导班子。一是彻底转变工作作风，提高执行率。做到上班不网聊、不下棋、不炒股;二是经常深入基层调查研究，找准问题存在的根源，有的放矢。逐步建立和完善各种科学管理的长效机制;三是不断加强学习和培训，提高领导队伍的整体素质，形成一个“群燕高飞头燕领”的新局面。
　　二、彻底转变全系教职员工的教育教学观念，全面贯彻党的教育方针。以服务为宗旨，以就业为导向，走产学结合发展道路，为社会主义现代化建设培养千百万高素质技能型专门人才。为次，必须引入竞争激励机制，使全体教职员工都有一种居安思危的忧患意识，形成一种自觉学习、自我管理、勤奋工作、敬业正身、爱生善道的好教风。做到既教书又育人，既管教又管导。
　　三、不断加强学生的素质教育和创新教育。以中发(XX)16号文为指导，坚持育人为本、德育为先，把立德树人作为学生工作的根本任务，把素质教育贯穿于整个人才培养的全过程，以提高学生的实践能力、创造能力、就业能力、创业能力。形成一种尊师守纪、笃学重行的好学风。
　　四、积极探索以教师为主体，以教学、科研、产业为中心的发展思路。在搞好教学、科研的同时，大力发展校办产业，以壮大和发展学院经济，以改善广大教职员工的福利。
　　1、积极开展校内学生和社会人员的职业技能鉴定培训工作，切实落实“双证书”制度。
　　2、积极开展独立本科的设立、宣传与教学工作。
　　3、有数控教研室牵头，开办校内加工厂，以形成新的经济增长点。
　　4、以上所获得的利润、开销、分配必须公开、透明。要做到按劳分配、效益优先、兼顾公平，力争在年终给各位在座的个位发XX元的红包。
　　各位领导、各位同行，以上是我这次竞聘的主要想法和工作思路。如果我这次能竞聘成功，我将不辱使命、恪尽职守、努力工作。“月亮发光是为了证明太阳的存在\"，学院的发展才能映射出我的进步。请大家拭目以待，投我一票——没错的!当然，如果我这次落聘了，我想,古人云：不可以一时之得意而自夸其能，亦不可以一时之失意而自坠其志。竞争上岗，有上有下、有进有出，我们应该有博大的胸襟。所以，我将会摆正位置，调整心态，在新的系领导班子的带领下，与全系教职员工一起，努力工作，共创学院美好的明天。谢谢大家!
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