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民主生活是一个中文单词，拼音是M&Iacutenzhǔshēnghu&oacute这意味着在政治生活中促进民主。 以下是为大家整理的关于中央生态环境保护督查整改专题民主生活会个人发言材料的文章3篇 ,欢迎品鉴！【篇1】中央生态环境保护督查整...
民主生活是一个中文单词，拼音是M&Iacutenzhǔshēnghu&oacute这意味着在政治生活中促进民主。 以下是为大家整理的关于中央生态环境保护督查整改专题民主生活会个人发言材料的文章3篇 ,欢迎品鉴！
【篇1】中央生态环境保护督查整改专题民主生活会个人发言材料
　　据福泉市政府网消息：2月5日，福泉市政府党组召开20_年度民主生活会，围绕主题，紧密联系思想学习和市政府党组工作，深入对照检查，全面检视剖析，开展批评与自我批评，明确整改方向和措施。市委副书记、市长曾薇主持会议并作总结讲话，市委指导组、市委副书记熊晓龙作点评。
　　会前，各党组成员围绕会议主题，深入学习研讨，广泛征求意见，开展谈心谈话，深入查摆问题，认真撰写检视剖析材料和发言提纲，为开好民主生活会奠定了坚实基础。
　　会议通报了市政府党组20_年度“不忘初心、牢记使命”专题民主生活会、20_年“防风险、守底线”专题会议整改落实情况，以及20_年度民主生活会会前征求意见情况。会上，曾薇代表市政府党组领导班子作对照检查，并带头作个人对照检查，党组成员逐一作个人对照检查。每位党组成员发言后，其他党组成员逐一对其提出批评意见。大家围绕主题，深入对照检查，敢于揭短亮丑，认真开展批评与自我批评，交流了思想、查摆了问题、明确了方向，增强了凝聚力，达到了预期效果。
　　曾薇在总结讲话中指出，市政府各党组成员要以此次民主生活会为契机，坚持把学习党的创新理论作为终身必修课，不断增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，不断提高政治判断力、政治领悟力、政治执行力。要始终牢记党的根本宗旨，坚守人民情怀，树牢群众观点，站稳人民立场，实实在在解决群众的操心事、烦心事和揪心事。要继续抓好十件为民实事工程，不断增强广大群众的获得感、幸福感、安全感。
　　曾薇要求，要对照省、州提出的“十四五”经济社会发展主要目标和二0三五年远景目标，紧扣高质量发展，切实把省委、州委、市委的决策部署贯彻落实到全市政府系统各项工作当中，以高质量发展统揽全局，牢牢守好发展和生态两条底线，深刻领会省委“一二三四”总体思路，围绕州委“六大引领工程”，紧扣“五化一中心”建设目标，全面巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接，扎实做好“六稳”工作，落实“六保”任务，推进经济社会高质量发展。
　　曾薇强调，要自觉把纪律和规矩挺在前面，时刻自重自省自警自励，做到慎独慎初慎微慎友，带头贯彻中央八项规定及其实施细则精神，严格遵守各项党纪党规，自觉防微杜渐、主动接受监督，持续巩固风清气正的良好政治生态，推进福泉经济社会高质量发展。
【篇2】中央生态环境保护督查整改专题民主生活会个人发言材料
　　近日，高桥石化公司各级党组织陆续召开民主生活会，把认真开好民主生活会作为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，学习贯彻党的十九届五中全会精神的重要举措，将民主生活会作为严肃党内政治生活，不断加强自身建设，提高政治能力，发扬党内民主，规范党内监督的重要途径，进一步激发担当作为、干事创业，推动企业高质量发展的内生动力。为确保公司各级党组织高质量开好民主生活会，高桥石化党委狠抓会前准备、批评质量，紧盯会后拿出举措、改进工作，务求取得实效。
>　　周密筹划，充分准备力求“准”字
　　在2月25日召开的高桥石化公司领导班子民主生活会上，公司领导班子成员紧密联系实际，落实“三个摆进去”要求，深入查摆问题，进行党性分析，严肃开展批评和自我批评。
　　为确保民主生活会找准问题、开出实效，高桥石化党委在会前精心组织，班子成员在专题学习、自学的基础上，进行集中学习，对十九届五中全会精神专题学习研讨，切实增强开好民主生活会的思想自觉和行动自觉，打牢开好民主生活会的思想基础。公司党委组织部、纪委（监督部）分5个组深入到11家基层单位、21个机关职能部门，广泛听取各级干部、党代表、职工群众对领导班子及其成员的意见，并原汁原味地反馈给领导班子及班子成员个人。
　　公司班子成员结合征求意见、谈心谈话等情况，从思想、政治、组织、作风、纪律等五个方面，进一步强化认识，对照检查不足，认真撰写班子对照检查材料和个人发言提纲，为开好此次专题民主生活会奠定了扎实的基础。
>　　亮短揭丑，查摆问题紧盯“改”字
　　3月17日,在高桥石化炼油一部党总支民主生活会暨巡察整改专题民主生活会上，党政主要领导率先拿起批评和自我批评的武器，把内心深处的想法、自身存在的问题坦率真诚地说出来，直截了当点不足；其他领导班子成员也没有人绕弯子，对其他同志的缺点不回避、不敷衍，相互之间共提了43条意见。同时，班子以公司党委巡察工作为重要契机和有力抓手，将被巡察视为一次深刻的“政治体检”和“全面检阅”，紧扣反馈问题，看巡视整改措施是否落实，整改过程中是否有新的问题产生，确保巡察整改工作落实到位。
　　“查摆领导班子成员思想根子问题，查摆影响基层执行力不够的问题，查摆职工群众利益诉求问题。”在3月9日的高桥石化分析中心党总支民主生活会上，这段开场白让参会领导班子感受到直截了当的氛围。会议围绕主题教育五个方面共查摆了班子问题6个和个人问题21个，制定了22项措施，同时，党总支要求有针对性的进行问题梳理汇总，为下一阶段整改奠定坚实的基础。
　　在3月5日召开的高桥石化储运部党总支民主生活会上，班子成员将会前谈话、征求意见同自身对照检查问题相结合，聚焦思想政治、管理提升、工作作风等三个方面开展批评与自我批评，提出了切实可行的整改措施，形成目标清晰、重点突出、措施务实、时限明确的问题整改清单共计13条，将整改落实作为承上启下的“后续文章”,始终贯穿于全年工作中。
>　　真刀真枪，梳理症结见到“实”字
　　“装置运行有缺陷，不仅要从方法上找原因，更要从思想上找问题……”3月15日，在高桥石化润滑油加氢党支部民主生活会上，参会人员正在进行互相批评，接下来，每位成员都进行自我批评，每条几乎都围绕装置如何最优运行、队伍建设如何实现凝聚、安全环保如何夯实基础展开，每条都非常有质量、都触及要害，在理解中相互批评，在批评中相互交心，真正达到“团结-批评-团结”的目的。
　　作为高桥石化分析中心（研发中心）班子成员的邱文革，参加了3月5日召开的炼油分析站（石油产品研究室）党支部民主生活会，对会议进行指导，强调自我批评要开门见山，不遮遮掩掩、不避重就轻，防止以讲道理代替摆问题。相互批评要真点问题、点真问题，既指出差距不足，又提出改进意见，防止以工作希望代替批评意见。
　　在高桥石化5号联合罐区党支部民主生活记录台账中，详细记录了会前准备、会议召开情况、研究确定的整改措施等内容，将存在的主要问题、原因分析、努力方向和改进措施、相互批评的情况一一列举，字迹工整、毫无遗漏。“民主生活会的书面材料同样重要，要对照梳理的问题找整改效果，见人见事见成效。”罐区党支部书记说。
【篇3】中央生态环境保护督查整改专题民主生活会个人发言材料
　　政治上的主动是最有利的主动，业务骨干、督导组、班子成员要强化政治担当，加强工作配合，抓好“三关”，聚焦“病灶”，让民主生活会开出“务实火花”，促进班子成员发扬“三牛”精神，提高守业能力和创业激情。
　　强业务，把好“业务关”。民主生活要开出实效，需要业务人员强化业务素养，把好“业务关”。强化业务素养，及时组织业务骨干开展民主生活会专题培训，传达最新要求，培训业务流程，解答问题疑惑，让老骨干业务更精、新骨干跟上节奏；业务人员要及时学、认真学、跟进学民主生活会最新通知和要求，加强与督导组、老骨干业务、经验交流，少走业务“弯路”，做到业务精、程序清。强化工作推进，按照督导组要求，严格时序，通过专题研讨、征求意见、谈心谈话等会前准备，督促班子成员找准找实突出问题；紧扣主题、严格标准，督促班子成员对照“五个方面”做到“三个摆进去”，确保发言提纲、批评意见清单真点问题、点真问题；实事求是、聚焦问题，督促班子成员结合会上找出和接收的问题，制定可执行、有时限的整改清单，让整改清单成为“工作指南”，促进会议开出实效。
　　真监督，守好“监督关”。民主生活会要开出实效，需要督导组强化监督力度，守好“监督关”。加强流程监督，加强工作沟通，督促督导单位将身边典型案件有机融入发言提纲，深化以案为鉴，推动政治生态修复净化建设；严格时序步骤，指导督导单位高标准开展好会前、会中、会后各项工作，确保民主生活会程序规范、步骤严肃。加强材料审核，督促督导单位主要领导提高政治站位、加强材料审核，仔细把关发言提纲、批评意见清单等材料质量；及时反馈修改意见，确保材料方向不偏、够辣够味。加强质量把控，督导组要及时解答业务难题、促进工作有序开展，会前听取汇报、条件成熟后批准开会，实际到会指导、严格把关会议质量，督促制定整改方案和清单，让民主生活会成为班子成员“正衣冠、受洗礼、担职责”的誓师大会。
　　讲政治，过好“政治关”。民主生活会要开出成效，需要班子成员强化政治担当，过好“政治关”。思想上讲政治，班子成员要把民主生活会当做自我成长的机会，而不是“每年一劫”的“材料难关”和党建部门的常规性业务工作；主要领导要强化政治担当，亲自安排推动、层层传导压力，逐一审阅把关班子成员材料。行动上讲政治，要通过认真开展集中学习和个人自学学透理论，严肃开展“四必谈”找准问题，亲自撰写个人材料查摆问题，通过刀刃向内找准自身病症，刀锋向外找实他人问题，让材料见人见事，让会议开出成效。落实上讲政治，会议结束不等于工作结束，班子成员要主动认领问题，不当“甩手掌柜”，坚持问题导向，切实发挥“三牛”精神，在“关关难过关关过”中时刻做到知责于心、担责于身、履责于行，提高守业能力和创业激情。
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