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“廉政”一词最早出现在《晏子春秋·问下四》：“廉政而长久，其行何也?”其反义词为“腐败”。现在所说的“廉政”主要指政府工作人员在履行其职能时不以权谋私，办事公正廉洁。　　以下是520作文网小编为大家带来的关于任前廉政谈话表态发言，以供大家参...
“廉政”一词最早出现在《晏子春秋·问下四》：“廉政而长久，其行何也?”其反义词为“腐败”。现在所说的“廉政”主要指政府工作人员在履行其职能时不以权谋私，办事公正廉洁。
　　以下是520作文网小编为大家带来的关于任前廉政谈话表态发言，以供大家参考!
　　开展干部任前廉政谈话，既是领导干部选拔条例要求的必须程序，也是加强党内监督的一项重要制度，又是新任领导干部走上新岗位的一次廉政教育和党性教育，体现了组织对干部的关心和爱护。10月11日，县委常委、纪委书记、监委主任刘桔对全县20_年下半年新提任的9名副科级以上领导干部进行了任前集体廉政谈话。
　　县委常委、纪委书记、监委主任刘桔首先对新提任干部的成长进步表示祝贺，在希望大家“在新的岗位、新的起点上，始终绷紧廉洁自律这根弦，保持头脑清醒，从严要求自己，干净干事不出事，健康成长不掉队，不辜负组织的信任和亲友的期盼”的同时，提出了四点要求：
　　一要增强学习意识，提高自身综合素质。加强对经济、科技、社会管理、法律等方面知识的学习，要把学习党纪条规作为加强自身建设的重要内容，筑牢思想道德防线，全面提高自身综合素质。并以全县上下深入开展“不忘初心，牢记使命”主题教育活动为契机，党的十九大精神。
　　二要增强自律意识，培养健康生活情趣。严格执行廉洁自律各项规定，自觉抵制各种歪风邪气，时刻注意检点自己，严格约束自己，做到“四慎”：慎初、慎独、慎微、慎交。要明荣知耻，讲操守、重品行、修美德，培养健康的生活情趣，保持高尚的精神追求。
　　三要增强党性修养，提升自身“免疫力”。一是坚定信念，过好政治关。政治的坚定来源于理论的清醒，理论的清醒来源于系统的学习、深入的思考、丰富的实践。党员干部一定要确立终身学习的理念，丰富知识、汲取经验、增强修养。二是接受监督，过好权力关。“没有监督的权力必然导致腐败”。领导干部要做到敢于接受监督、加强自我监督和坚持民主集中制，公正规范使用权力。三是力戒贪欲，过好金钱关。要常思贪欲之害，用道德规范、党纪国法约束自己的言行，筑牢思想道德防线。
　　四要增强争先意识，争做优秀领导干部。做勤政为民的表率、做爱岗敬业的表率、做科学发展的表率、做开拓创新的表率、做勇争一流的表率， 保持一颗强烈的事业心，增强工作的责任感。
　　9名新提任领导干部还签订了廉政承诺书。并在表态发言中一致表示：廉政谈话使自身受到了一次深度的洗礼，将以党的十九大精神为指引，在新的工作岗位上不忘初心、勤奋工作，以优异的工作成绩为党旗增光添彩!
　　会后，县委常委、纪委书记、监委主任刘桔又根据不同的工作职责与3名正科级干部分别进行了谈话，再次敲响了廉政警钟。
　　为进一步提高领导干部对党风廉政建设重要性的认识，增强廉洁勤政意识，使每一位新任职的干部，把握好新的人生航程，在新的岗位上开好头、起好步，在党风廉政建设上走正路、不掉队，日前，风景区纪委组织新任职的20名领导干部进行任前集体廉政谈话。
　　风景区纪委主要领导在谈话中要求新任职的干部面对新的职务和岗位，要倍加珍惜这个干事创业的新舞台，不辜负风景区党委的重任和人民群众的期盼，切实增强历史使命感和政治责任感，以更高的标准严格要求自己，以公正清廉的形象展示于社会，永葆共产党员全心全意为人民服务的本色。在廉政建设上要有更高的标准和要求：一要谨记理想信念是人生的“压舱石”，做到政治立场不动摇、主体责任不松手、干事创业不懈怠;二要谨记廉洁修身是最好的“护身符”，做到正确对待权力、名利、家庭;三要谨记纪律规矩是带电的“高压线”，做到经常对照自省、主动接受监督、管住小事小节。
　　5名新任职的领导干部代表向纪委书记递交了《廉政承诺书》,并在表态发言中一致表示：廉政谈话使自身受到了一次深度的洗礼，将以党的十九大精神为指引，在新的工作岗位上不忘初心、勤奋工作，以更高的标准要求自己，以更显著的成绩回报组织和群众，真正做到不负重托，不辱使命，为景区经济社会发展增添新的动力和活力，以优异的工作成绩为党旗增光添彩!
　　为贯彻落实党风廉政建设责任制，增强领导干部廉洁自律意识，11月18日下午4点，公司党支部对任职试用期满转正考核合格的何磊、郭亮、杨水平三位干部进行了任前廉政谈话，谈话以集体面谈的形式进行，综合部部长吴双同志主持，党支部书记、总经理胡红波同志及综合部相关人员参加。
　　被谈话人何磊、郭亮、杨水平三位同志分别汇报了个人及家庭成员基本情况、执行党的纪律及领导干部廉洁自律各项规定情况、对加强党风廉政建设和反腐败工作的认识等五个方面的内容，并作了表态发言。
　　党支部书记、总经理胡红波指出，对新任领导干部进行任前廉政谈话既是学习勉励的过程，也是警示教育的过程，目的是要督促新任领导干部从严要求自己，强化责任担当，把全面从严治党的各项要求落到实处。并对三位同志提出四点要求：一是要增强责任意识，自觉履行好党风廉政建设职责;二是要强化学习，加强自身修养，努力提升信念和修养;三是要自觉接受监督，不断提升自我，以身作则，做员工的榜样;四是要立足本岗，发挥潜能，立足本岗，恪尽职守，让自己发光发热，为企业创造价值。
　　谈话结束后，三位新任干部现场签订了《领导干部廉洁承诺书》。通过此次廉政谈话活动，新任干部们进一步提高了对党风廉政建设的认识，对如何结合自身实际，落实“一岗双责”有了更加清晰的思路。大家纷纷表示，将把此次廉政谈话的成果化为推进工作的动力，在新的岗位上清正廉洁，履职尽责。
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