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建安处民主生活会思想汇报建安处民主生活会思想汇报民主生活会上的思想工作情况汇报我是今年3月份调到建安处担任工会负责人工作的。近半年来，在集团公司党委和建安处党总支的正确领导下，在班子成员的团结协作和全处广大职工共同努力下，完成了建安处工会的...
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民主生活会上的思想工作情况汇报
我是今年3月份调到建安处担任工会负责人工作的。近半年来，在集团公司党委和建安处党总支的正确领导下，在班子成员的团结协作和全处广大职工共同努力下，完成了建安处工会的换届工作。对建安处的组织结构、人员状况、工作性质、生产施工、安全质量以及施工队伍组建、施工程序的编排等情况有了一个初步的了解。现就思想和工作情况在民主生活会上，向组织上汇报：
一、思想情况
自从调入建安处工作以来，在思想政治上始终按照集团公司党委和建安处党总支的安排进行思想政治学习。今年以来，学习了《党章》，学习了胡锦涛总书记关于“八荣八耻”建立社会主义荣辱观的讲话和在学习《江泽民文选》报告会上的讲话精神；学习了公司特党字[20xx]11号《关于深入开展“四好”领导班子创建活动的实施意见》，学习了余世维教授《赢在执行》和汪中求的《细节决定成败》等学习内容。从思想和工作上以及执行力水平方面都有了很大的提高。
二、工作情况
坚持用“三个代表”重要思想指导工会工作，进一步增强做好工会工作的责任感和使命感。为全面完成建安处的奋斗目标（1500万元施工产值）建功立业。
1、深入开展厂务公开民主管理体系工作，保证职工合法权益不受侵害。凡建安处的重大决策和关于职工关心的问题都以公开的形式，张榜公布，让广大职工心中有数。
2、继续开展实施送温暖工程，切实做好困难职工的帮扶救助工作。重点放在扶助上。当好特困职工的“第一知情人、第一帮扶人”。对建安处的职工家庭情况进行了初步了解，掌握第一手资料。为做好帮扶工作奠定基础。
3、开展了“育才关怀”行动，对考上大专以上院校的特困职工子女逐一登记核实。准确掌握特困生数量、困难原因、入学费用等情况。确保不让一名考上大学的特困职工子女因经济困难而上不起学。
4、关心职工生活，经常听取职工特别是困难职工、下岗职工、内退职工的反映，帮助他们解决生活方面存在的困难，帮助他们度过生活上的难关。今年以来，工会先后看望了女职工xxx.xxx.xxx等职工。为施工生产一线职工送去绿豆、白糖、清凉油、霍香正气丸等防暑降温品。
5、继续开展学习《工会法》、《劳动法》、《女职工劳动保护规定》等法律法规的监督检查，强化平等协商机制，规范《集体合同》履约。制定了建安处第五个普法规划并下发到各基层单位。
6、继续开展安全施工为主的安全生产竞赛活动，不断强化广大职工的安全意识，加大安全生产检查力度，强化企业的安全生产管理。使安全施工、自身安全防护成为每一个职工的自觉行动。组织开展了“安康杯”竞赛活动；“安全生产月”活动；开展了以安全为天、国泰民安为内容的安全征文活动；组织参加了集团公司的安全演讲活动，并荣获第一名的好成绩。在此基础上，我们邀请荣获集团公司
一、二等奖的演讲队员到施工现场进行演讲。为施工生产营造了一个安全生产的良好氛围。
7、加强工会信息调研工作，加快工会信息化进程、发挥工会组织联系职工的桥梁和纽带作用。发挥团结教育职工、关心企业生存发展、推进改革、维护稳定职工队伍等方面的积极作用。上半年，共向集团公司工会、党委宣传部报送稿件十多篇，基本上都被采用。
8、围绕处生产经营建设的中心工作，利用职工代表大会做好民主管理，民主决策和民主评议工作，维护好职工参政议政的权利。为广大职工服务，营造学习、奋进、快乐和谐的工作和生活环境。
9、积极组织职工开展多种形式的文化娱乐活动。在“
五、一”节长假期间，组织机关和处机关地区工作的职工到龙脊山风景区郊游。从8月份起，每天上班时和周末组织职工学唱企业之歌，歌唱祖国，反腐倡廉歌曲，既活跃了职工的文化生活又增强了爱国、爱公司的热情。
三、生活方面
不争名誉、不争地位、不争待遇，在思想上严格要求自己。在工作上做到，大事讲原则小事讲风格，按照创建“四好班子”的条件和要求认真对照检查自己，廉洁奉公，勤俭节约，不搞特殊化。
四、不足和差距
在工作中缺乏创新精神，深入基层太少，与职工的沟通还不够深入。这些都是在今后的工作中不断加强和改进的。
五、认识和建议
在几个月的工作和互相配合中，我感觉建安处的班子是团结协作、积极进取、奋发向上的班子，职工队伍是特别能战斗的队伍，我能与建安处的所有同志在一起工作感到十分的荣幸。我一定尽自己最大能力做好组织上交给的各项工作，为集团公司的可持续发展和建安处的健康成长做出自己的贡献。
但我们还有很多不尽如人意的地方，如自己的职工队伍还不够强大，对外发展的力度和对外承揽工程的措施还不够完善，对今后的发展还缺乏深度和广度的整体思路。这需要领导班子和广大职工的共同努力。
建议成立处对外发展方面的机构，具体如何操作，合适不合适，请大家共同研究。
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