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（二）企业自主创新驱动产业结构的调整 产业结构的调整是区域 经济 转型的重中之重，企业自主创新主要是通过技术创新推动传统产业的改造和新兴产业的兴起，进而驱动区域经济转型。技术创新对传统产业的改造主要表现在：由于技术创新，使投入传统产业的各生...
（二）企业自主创新驱动产业结构的调整
产业结构的调整是区域 经济 转型的重中之重，企业自主创新主要是通过技术创新推动传统产业的改造和新兴产业的兴起，进而驱动区域经济转型。技术创新对传统产业的改造主要表现在：由于技术创新，使投入传统产业的各生产要素的比例发生变化，如从劳动密集型向技术密集型转变从而降低 成本 ，增加产出。可以说，技术创新对传统产业的改造是通过产业间或内部的流动来实现的。
不断增强自主创新能力，不但会提高企业竞争力，而且还会通过自主创新增加新产品，提高生产率，这就会在产业内带动其他不部门自主创新。因为只有创新才能适应 市场 新需求，以及不同需求层次；同时，也会带动产业链的延长，从而就会产生一些相关的新兴部门，进而会产生一些新兴产业。
三、推动企业自主创新的对策
（一）加大政府的支持力度
1．加大对科研经费的投入力度。由于自主创新的企业承担巨大的 财务 风险，因此政府应加大科研经费投入，建立多元化投入机制，鼓励企业自主创新，推动经济发展。
2．建立健全 法律 保护制度。对企业自主创新的产品技术实行法律保护，健全专利制度并减少 申请 专利手续和费用，使创新者在国家的法律保护下，合法地拥有自己创新成果的权利，以取得应有的利益。
3．搭建产学研平台。高校和科研院所是知识创新体系的主体，能为产业发展提供强大的技术源；是培养创新人才的主要场所。产学研联合提升企业自主创新能力的重要途径。
（二）加强企业自主创新能力
1．加强主体创新意识。企业要充分认识当前的形式，树立危机意识，认识自己就是区域自主创新的主体，应具有强烈的创新愿望， 提高自主创新的主动性和自觉性。
2．建立创新激励体制。一方面，企业要充分的重视人才，尊重人才，建立一个公平的竞争 环境 和营造充满创新的氛围。另一方面，从物质上，加大对创新人员的奖励力度，从而激励他们创新的积极性。
3．加大科研经费的投入。目前，我国大部分企业在科研经费上的投入都很少。因此，企业应从长远的利益出发加大科研经费的投入，增强企业自主创新能力从而提升企业竞争力。
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